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PRESENTATION

L oeuvre de la colonisation est le premier aricle d'un programme
plus vaste : celui de la restauration économique de notre peuple.
Esdras Minville

Au moment o sont & peine refroidis les esprits apres les scanda-
les de la construction du Canadian Pacific Railway, et alors que sont
encore vives les plaies creusées par I’affaire Riel et la mise hors-la-loi
du frangais au Manitoba, Wilfrid Laurier lance le projet de construire
un autre grand chemin de fer : ie Transcontinentai. Son tracé doit
relier Moncton & Winnipeg, passant par Québec traversant tout,
1" Abitibi et le nord de I’Ontario. Ne voulant sans doute pas étre en
reste avec John A. McDonald et aspirant au titre de Great Canadian,
Laurier présente la chose comme un autre grand National Dream. 1)
fait voter son prajet par le Parlement fédéral en septembre 1903 ; cela
lui permettra bientdt de se faire réélire et de passer a | histoire en
faisant oublier quelque peu sa conduite et son réle dans 1'écrabouille-
ment des Canadiens-frangais.

Eatierement financés par le gouvernement d’Ottawa, les travaux
ne débuteront cependant qu'en 1907 et se termineront en 1913, Ce
projet de chemin de fer suscite beaucoup d’enthousiasme dans la pro-
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vince de Québec ; I'ouverture de ['immense territoire abitibien laisse
entrevoir de nombreuses perspectives d’avenir et fait najtre bien des
espoirs. Mais elle mobilise également différents groupes sociaux car
I'exploitation de ce gand domaine fait &merger des enjeux cruciaux :
a qui profitera cette richesse? comment sera-t-clle exploitée? en
fonction de quels objectifs 7 Questions d’autant plus brilantes que la
société canadienne-frangaise est considérablement ébranlée par une
paupérisation et une prolétarisation massives qui provoquent, depuis
plusicurs années déja, un véritable exode de sa population aux Etats-
Unis et lui imposent, sur son territoire, une urbanisation littéralement
sauvage.

Mais, malgré tout, les débats vont rester a la remorque des straté-
gies de la bourgeoisie anglo-canadienne et des impératifs des grandes
compagnies qui exploitent les ressources naturelles ; car le chemin de
fer n’est pas qu'une lubie de premier ministre en mal de gloriole et
de programme électoral, c’est d’abord et avan( tout une réponse, une
solution aux centraintes qui limitent I’expansion d’un secteur névral-
gique de 'économie : I'industrie forestigre. Le Transcontinental per-
mettrait en effet aux grandes compagnies de vaincre un obstacle
jusque-la infranchissable : la ligne de partage des eaux. Le bois étant
alors dravé — c¢'était I'unique moyen de transport — jusqu’aux divers
moulins et usines. les zones d’approvisionnement forestier restaient
entierement tributaires du réseau hydrographique des Grands Lacs et
du Saint-Laurent. Les rivigres coutant au nord ne pouvant étre utili-
sées pour le transport, les immenses foréts du réseau hydrographique
de la Baie James demeuraient donc inexploitées et inexploitables. Un
chemin de fer construit sur la hauteur des terres permettrait ainsi 1’ac-
ces a de giganiesques parterres de coupe.

Par ailleurs, un tel axe de pénétration des régions du nord ouvrait
¢galement la possibilité de diversifier I’exploitation des ressources
naturelles, notamment du c6té des mines et du potentiel hydro-
électrique. Tout au long de la construction du chemin de fer, d’ail-
leurs, le gouvernement fédéral fit effectuer de nombreux travaux
d'exploration. Ainsi donc, avant méme que ne soit réalisée I’occupa-
tion physique du territoire par des populations, ce dernier était déja
investi, pris en charge dans une logique bien précise, et des choix
avaient &€ faits avec lesquels devraient composer les divers groupes
de ta province de Québec qui cherchaient & définir une vocation pour
I"Abitibt et des orientations pour son développement. En dépit des
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apparences et des discours officiels, le Transcontinental ne donnait
pas accds 2 un pays neuf.

Dans la société canadienne-frangaise de I’époque, les débats et
les alliances entre les groupes se structurent grosso modo autour de
deux grandes orientations : d'un c6té, le clergé et les élites nationalis-
tes qui veulent peupler et coloniser 1’ Abitibi et, de l'autre, les élites
libérales qui veulent surtout s'associer au grand capital pour dévelop-
per I'exploitation des ressources naturelles. Ces deux tendances ne
sont cependant pas d’égale force : les libéraux de Lomer Gouin for-
ment le gouvernement provincial, qui ne cache pas ses sympathies
pour les grandes compagnies et ses parti-pris en faveur d’une indus-
trialisation ayant pour base |’exploitation des matieres premieres. Les
tensions sont trés vives entre les tenants de ces deux orientations et
le gouvernement Gouin devra faire des concessions.

L’abbé Ivanhoé Caron sera embauché comme missionnaire colo-
nisateur pour recruter des colons et Hector Authier sera nommé¢ agent
des terres pour voir, sur place, a l'organisation du peuplement.
L'abbé Caron est un propagandiste passionné, farouchement con-
vaincu que la colonisation de I’ Abitibi constitue une occasion inespé-
rée d'émancipation économique pour les Canadiens-frangais. Il est
persuadé que le Nord permetira & la nation canadienne-francgaise
d’éviter |'assimilation et de gotter enfin & la prospérité. Quoigu’étant
d'avis que l'agriculture doit étre le fondement de l'organisation
sociale et économique de 1"Abitibi, 1’abbé Caron n’en demeure pas
moins convaincu de la nécessité de développer également des indus-
tries, pour offrir des débouchés aux colons désireux de faire autre
chose que cultiver la terre.

Notre missionnaire colonisateur ne préchera pas dans le désert.
Ses écrits et ses trés nombreuses conférences connaitront un vif suc-
ces. L’Abitibi devient rapidement un pays d’espérance. De 1912 a
1921 plus de 15 000 personnes, provenant en trés gande majorit€ des
vieilles paroisses rurales, viennent s’y établir. De chaque c6té de la
voie ferrée, de petites agglomérations surgissent ; des milliers de lots
ont été concédés et plusieurs milliers d’acres sont déja en culture.

En dépit des difficultés inhérentes a pareille entreprise. la coloni-
sation, au cours de cette période, progresse a bon train. La guerre
a provoqué une forte hausse de la demande de bois et les colons
obtiennent un bon prix pour celui qu’ils coupent sur leurs lots. Le
financement des établissements agriceles et les frais de subsistance
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peuvent &tre assumés dans des conditions 4 peu prés décentes quoique
réduites a 'essentiel. Par ailleurs les petites scieries se sont multi-
pliées et nombreux sont les colons qui se sont faits petits entrepre-
neurs. Dans les colonies 'optimisme régne ; les partisans et propa-
gandistes de la colonisation, pour leur part, nourrissent d’ambitieux
projets.

Mais cette relative aisance n’est que passagére. Au lendemain de
la guerre, la demande et les prix du bois chutent rapidement et la
situation financiére des colons se détériore sérieusement. Devant la
gravité de cette détérioration, le gouvernement libéral, qui ne croit
pas a la colonisation, sera forcé de réagir. En 1923, les stratégies
électorales aidant, il met sur pied un programme d’assistance aux
colons qu’il qualific pompeusement de programme de colonisation.
1l s’agit, pour 'essentiel, de 'octroi d’une prime de défrichement et
d’une augmentation du budget d’équipement d’infrastructure et d’ou-
verture de chemins. Ces mesures fourniront aux colons des revenus
d’appoint qui les assureront d’une tres maigre pitance — en fait,
moins que le minimum nécessaire. Elles ne constituent en rien un véri-
table investissement dans la colonisation. Alexandre Taschereau, qui
a succédé a Lomer Gouin a la téte du Parti libéral et du gouverne-
ment, place ailleurs — et pour d’autres — les priorités.

En dépit de ces mesures la colonisation ne progresse plus guére.
fﬂ%{mn@gm des 25 paroisses el missions de--Aditibi est
dippeingpui PSRl US 20M000EPERR. Compte tenu du fort taux
de natalit¢ de I’époque, c’est dire que cefie augmentation ne tient
presque exclusivement qu’a |'accroissement naturel de la population.
Il n’y a plus d’arrivées massives de colons. Dans les colonies la vie
est chaque année plus difficile. La pauvreté s’installe 4 demeure. Et
pourtant, au cours de la décennie qui s’acheve, I'économie de 1" Abi-
tibi aura connu d’importantes transformations et généré des richesses
comme jamais.

Au cours de cette période, en effet, le gouvernement Taschereau
adopte une série de mesures pour accélérer 1'industrialisation. Inves-
tissements dans les infrastructures d’appoint a I’exploitation miniere,
vente 4 prix réduit d’immenses concessions forestiéres, aide au finan-
cement et 4 la construction de barrages hydro-électriques, toutes ces
mesures renforcent I’emprise du capital étranger sur I'économie de
la province. L'industrialisation ne se fera gu’au prix d’une dépen-
dance plus grande encore. Dans le cas de 1" Abitibi cette dépendance
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devient pour ainsi dire totale. Une autre Abitibi, celle du pillage des
richesses, s’est érigée par-dessus celle des colons : eux occupent le
sol, les grandes compagnies maitrisent le territoire et possédent ses
ressources. Tout au plus pourront-ils espérer vivre dans cette Abitibi
de la prospérité a titre de mineurs et de biicherons, condamnés
d’avance au seul avenir de la prolétarisation,

Dans les colonies comme ailleurs, la crise de 1929 répandra a
peu pres partout la misére noire. A Montréal, comme dans la plupart
des grandes villes canadiennes, la situation est littéralement explo-
sive. Des milliers et des milliers de gens se retrouvent dans une indi-
gence indescriptible. Les liens d’entraide et de solidarité ne parvien-
nent guere a triompher de la pénurie, et la révolte gronde. Le secours
direct est institu€ mais cette mesure réussit a peine a calmer les
esprits. Les différents palliers du gouvernement nagent en plein
désarroi, personne ne sait vraiment quoi faire. Et pourtant le temps
passe, les mesures d'assistance coiitent de plus en plus cher et ne per-
mettent en rien d'espérer un changement de la situation.

I faut attendre 1932 et I'initiative du gouvernement fédéral pour
voir apparaitre un programme en vue de rentabiliser les sommes
englouties dans l"assistance. Il s’agit d'un plan de colonisation destiné
aux chomeurs urbains vivant de 1’assistance publique et désireux de
retourner sur des terres. Du nom du ministre du Travail qui le pré-
sente, le plan Gordon, prévu pour une durée de deux ans, est un pro-
grammertripartite  Ottawa- Québec-municipalités 4 termedugual,
‘100 familles devraient pouvoir s’établir. WS
SUNSCRVENL Mais trés peu d’entre eux pourront en bénéficier car Te
programme ne fonctionne pas trés bien ; les procédures sont lourdes
et complexes et, surtout, les municipalités ont du mal 4 assumer leurs
tiers des dépenses.

L’Abitibi et le Témiscamingue recevront la trés grande majorité
des colons du plan Gordor. Prés de 5 000 personnes se lanceront
ainsi dans cetle aventure improvisée qui, pour beaucoup, tournera a
la véritable catastrophe. Pius du quart des familles abandonnent et
retournent en ville aprés avoir connu des difficultés effroyables. Le
retour a la terre a pris 1'allure d’un véritable cauchemar.

Les récits de ces miseres viendront s’ajouter au concert des voix
qui, de toutes parls, accusent le gouvernement Taschereau de ne rien
faire pour sortir la province de la crise ol elle s’embourbe. L' opposi-
tion et les groupes nationalistes accusent le « gouvernement des
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trusts » de garnir sa caisse électorale avec les contributions des gros-
ses compagnies & qui il brade les ressources naturelles. Le clergé,
I'U.C.C. et I’ensemble des milieux agricoles lui reprochent de ne rien
faire de sérieux pour vraiment lancer la colonisation sur des bases
sotides. A peu prés tout le monde s'accorde i dire que le « capital
humain » de la province est littéralement sacrifié. Les tensions sont
traés vives dans toute la société et les débats sont passionnés.

A 1'automne 1933, un groupe d’intellectuels et de gens d'action,
s'inspirant largement de la doctrine sociale de I’Eglise, publient un
manifeste qui fera beaucoup de bruit : le Programme de restauration
sociale. Véritable plan de redressement national, le manifeste consa-
cre un chapitre 2 la colonisation. A I'instar de nombreux autres grou-
pes progressistes de 1'époque, les signalaires y vOient une avenue
— mais pas la seule, comme des analyses simplistes ont voulu le faire
croire par la suite — par laquelle peut s’amorcer et se concrériser
[’émancipation économique des Canadiens-frangais. Durant les mois
qui suivent, les débats sont particuli¢rement vifs et intenses, notam-
ment au chapitre de la colonisation qui est en passe de devenir un
enjeu de la lutte politique. L'intérét pour la colonisation est tel que
celle-ci devient le theme des fétes de la Saint-Jean-Baptiste de 1934,
Le Devoir lui consacre d'ailleurs, a cette occasion, un cahier spécial
dans son édition du 23 juin.

Bombardé de partout, le gouvernement libéral risque un grand
coup. Taschereau nomme Irenée Vautrin ministre de la Colonisation
avec mandat de préparer Ja contre-attaque gouvernementale. Fin stra-
tege, Vautrin inclut dans son plan I’essentiel des critiques formulées
par les groupes d'opposition. De plus, pour ['annonce officieile de
son programme, il déploie une grande mise en sceéne qui 1'assurera
d'un foudroyant succés de propagande. Il convoque pour les {7 et
18 octobre 1934 un grand congrés de colonisation auquel sont invités
plus de 300 représentants de divers groupes. Le clerge y est largement
représenté et Vautrin lui a réservé une place de choix dans son plan.

Taschereau et le cardinal Villeneuve font des discours de circons-
tance : le premier pour faire une profession de foi en la colonisation,
le second pour dire qu’il ne vient pas pour faire de la politique mais
pour participer a une oeuvre sociale. Vautrin prend tous ses invités
par surprise en leur faisant un discours qui donne le détail d'un vaste
programme de colonisation aux mesures aussi complexes que préci-
ses. Les participants s’attendaient a « discuter », il leur demande
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d’examiner et de critiquer un programme déja tout élaboré. L’ ébahis-
sement est total : le programme comprend un budget de 10 millions,
4 volets principaux et des dizaines de mesures précises. Le plan com-
porte également une surprise de taille : il propose une collaboration
étroite entre I'Eglise et I’Erat pour mener & bien !'entreprise. Vautrin
juge indispensable la création de sociétés diocésaines de colonisation
qui auront pour tiche de recruter des colons et de voir 4 leur installa-
tion en colonie. Le gouvernement de la province se chargera des
aspects financiers et le ministére de la Colonisation ¢coordonnera I’en-
semble des opérations. Autre innovation majeure : le plan dévelop-
pera la colonisation groupée qui évitera I’isolement et |'éparpitlement
des colons et, du coup, favorisera, dés le départ, la création de parois-
ses, de communautés ol ils trouveront support et encouragement.

Radiodiffusé, te discours de Vautrin sera €galement imprimé et
distribué a des milliers d’exemplaires. L'effet de surprise porte fruit.
La plupart des groupes de pression restent médusés. Les partis politi-
ques d’opposition ont beau crier & la conversion pré-glectorale, dans
Vensemble V'accueil est trés favorable. Du cété clérical, c'est évidem-
ment 'enthousiasme. Des sociétés de colonisation sont rapidement
mises sur pied sous le leadership de la Société de colonisation de
Sainte-Anne-de-la-Pocatiere qui avait €1é fondée en 1933 et qui, la
méme année, avait ouvert une colonie @ Roguemaure au sud du lac
Abitibi. En deux ans, 35 nouvelles paroisses surgissent des foréts abi-
tibiennes, plus de 4 000 familles viennent s'établir. L opération poli-
tique est réussie et le gouvernement peut s¢ cramponner au pouvoir
jusqu'en 1936.

Mais en dépit de ’envergure des mesures prises, |'application du
Plan Vautrin est restée largement improvisée. Les nouvelles colonies
souffriront cruellement de cette improvisation et nombre d'entre elles
en resteront a jamais prisonnieres. Contrairement a ce gu’on pourrait
croire, 'arrivée au pouvoir de 'Union nationale n’aura pas eu d’im-
pact vraiment substantiel sur la colonisation. Sous Duplessis, deux
plans de consolidation seront mis de ['avant, mais il s’agira de mesu-
res ponctuelles visant 4 préserver tout au plus le statu quo et nen a
faire des correctifs de fond quant aux investissements. Le discours
politique aura beau étre ruraliste, cela ne se traduira pas de fa¢on sen-
sible dans les décisions prises en ce qui a trait a la colonisation. Tout
au plus, ce discours contribuera-t-il 2 nourrir le discours de la coloni-
sation nostalgigue, qui justement restera un discours, une chimere,
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ol se réfugieront les tenants de la prétendue vocalion agricole des
Canadiens-frangais. Cetie tendance a du reste toujours été identifiée
comme étant celle qui avait donné tout son sens au mouvement de
colonisation. Rien n'est plus faux.

S’il est vrai que la colonisation a fourni un prétexie extraordi-
naire a une fraction des élites traditionnelles pour fuir les défis qui
se posalent a la société du temps, 1l est €galement vrai qu'elle a aussi
donné lieu 4 une poussée d entrepreneurship collectif sans précédent.
Des individus, des groupes et des associations y ont vu une occasion
de relancer, dans une approche globale, la recherche d'une troisieéme
vole, celle qui, mettant dos a dos communisme €t capitalisme, leur
apparaissait comme la mieux adaptée 4 notre contexte. Cette ten-
dance, qui a prévalu dec fagon sans doute minoritaire mais non margi-
nale, ¢'est pourtant elle qui a donné son sens et son souffle & la coloni-
sation et qui a fait d’elle un mouvemenr social. Un mouvement qui,
comme tous les mouvemenis sociaux, a donné licu a des syntheses
¢t a des rapprochements souvent contradictoires ou la nostalgie du
passé voisine avec la recherche et Uinvention du futur et ou des grou-
pes aux intéréts parfois opposés trouvent des terrains d'entente
provisoire.

La colonisation n’a pas €té qu'une stratégie électorale ou un refus
de la modernisation. Elie s’est d’abord et avant tout donnée comme
espérance pour des milliers et des milliers de gens. C'est pour avoir
négligé cela que la plupart des analyses 1'ont reduite & un phénoméne
univoque et rétrograde illustrant & merveille les égarements d’une
prétendue Grande Noirceur. Ce faisant, cependant, ces analyses réi-
fieni le colon, n’en font plus qu’un pioa servile qui aurait trimé d'une
étoile a ’autre sans projet et sans conscience critique. Pareille réifica-
tion et pareil mépris ne peuvent que nourrir I'ignorance et |'impos-
ture. Et cela est particulierement vrai en ce qui a trait, par exemple,
au plan Vautrin.

Car, 4 I'opposé de ce qui s'est passé avec le plan Gordon et con-
trairement a ce qu'ont prétendu nombre de ces analyses simplistes qui
ont fabriqué le cliché, la trés grande majorité de ces colons (qui ont
formé le plus gros du contingent de peuplement de 1" Abitibi) re sont
pas des chomenrs urbains. Roger Barrelie, dont la thése (Université
d'Otawa, département d’Histoire, 1972) analyse Le Plan de coloni-
sation Vawtrin, a2 montré clairement qu’'il s’agit. pour la plupart, de
Jeunes ruraux qui profiteront du plan pour tenter de s'établir sur des
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lots qui leur sont inaccessibles « en bas ». Plus encore, Barrette mon-
tre également que le plan, par 'importance qu’un de ses volets
accorde a I'établissement des fils de cultivateurs des paroisses déja
€tablies, constitue un programme davantage agricole que colonisa-
teur. Tant pis pour le confort des grilles d’analyse qui restent prison-
nieres des alibis officiels.

Dans les colonies, ces colons n'ont pas fait que patir de la bérise
des discours « agriculturistes », loin de la. Nombreuses sont les
paroisses naissantes qui ont fébrilement cherché & se donner des
moyens de faire de la colonrisation une entreprise libératrice. C’est
sans aucun doute & Roquemaure que cela se concrétisera le mieux.
La paroisse avait été fondée en 1933 par une poignée de volontaires
recrutés par la Soci€lé de colonisation de Sainte-Anne, auxquels
¢taient venus se joindre par la suite des « colons Vautrin ». C'est la
que naissent différentes institutions coopératives qui marqueront
I"aventure abitibienne ; c'est la qu’est fondé le premier comptoir ali-
mentaire coopératif du Québec, qgui fournira sen modele & bien des
colonies et, surtout, c'est l& que naissent les premiers chantiers
coopéralifs.

Ces chantiers sont nés des expériences diverses des colons qui,
sous la gouverne de 1'agronome Jos Laliberté et du curé Emile Cou-
ture, avaient d’abord cherché une formule collective pour faire du
défrichement et de I'abattis. Se rendant bien vite compte que, une fois
au point, la formule teur simplifiait grandement la tache, ils imagine-
rent de 'appliquer, durant hiver, & la coupe du bois que, comme
beaucoup d’autres, ils devaient faire chacun de leur ¢61€é dans divers
chantiers de compagnies. Ils formerent donc leur propre chantier :
cela leur permit de se donner de meilleurs revenus et de meilleures
conditions de travail et surtout de prolonger la vie communautaire
dans une activité qui auparavani les séparait les uns des autres en plus
de les éloigner de la paroisse durant plusieurs mois.

Les premiers chantiers coopératifs donnérent des résultats €cla-
tants. L'Union des cultivateurs catholiques s'impliqua 4 fond dans
ceite expérience et lui donna une grande diffusion. BientSt naissait
la Fédération des chantiers coopératifs, qui rassembiait des gens des
quatre coins de la province. Cette institution connut une fulgurante
poussée de connaissances et elle nourissait de nombreux débats sur
la coopérative.



Présentation 19

L’abbé Couture, qui entre temps était devenu président de la
Fédération des sociétés de colonisation, eut avec l'agronome Lali-
berté, oeuvrant a I'U.C.C., "idée d’appliquer a la fondation d’'une
paroisse de colonisation les acquis des chantiers coopératifs. Les deux
homimes espéraient ainsi favoriser I’'émergence et le développement
d’une nouvelle formule d'établissemeni qui contribuerait a faire de la
colonisation un moyen d'authentique émancipation économique. Le
projet Guyenne venait de naitre.

L Histoire a cependant voulu que le projet soit mir au moment
ol la colonisation connaissait un trés rapide déclin. La fausse prospé-
rité apportée par la guerre avait grandement fait palir cette solution
et fait aisément accepter le nouveau visage de la prolétarisation des
Canadiens-francais. La riposte venait sur le tard. Mais la naissance
de Guyenne n’était pas fortuite ; elle constituait en fait 1'aboutisse-
ment de tout un mouvement qui, a travers I'U.C.C. et les chantiers
coopératifs, a conduit des milliers de gens a chercher a3 méme leur
condition — et en ne comptant que sur leurs propres moyens — a se
donner une meilleure emprise sur Jeur destinée et une voie pour ris-
quer leurs propres désirs de dépassement.

C’est 2 une poignée de jeunes gens qu'incombera la tiche d’in-
venter et de mettre en application cette nouvelle formule d établisse-
ment. Le défi était gigantesque et le iémoignage de monsieur Deshar-
nais nous fait bien voir tout ce que cela a pu signifier d’espoirs et
de contradictions, d’efforts et de déceptions. Puisse son récil contri-
buer a faire comprendre que |'Histoire n’avance jamais sur un seul
front et d'une méme foulée. Son point de vue est évidemment singu-
lier et il n’épuise pas, loin de 1a. tout ce que I’expérience de Guyenne
a pu véhiculer. L’auteur y donne sa vision des choses et 1] est a sou-
haiter qu’elle contribuera & en faire jailir d'autres. L'expérience a
é1é suffisamment riche pour supporter le plurel.

Il imporie de mentionner, en terminant, gue Guyenne existe tou-
jours et qu’apres avoir connu plusieurs années d’extrémes difficuliés,
la paroisse connait maintenant un extracrdinaire regain de vie. Et,
pour une fois. le poids de I"Histoire joue en sa faveur : le long passé
d’expériences communautaires et les acquis qu'elles ont permis con-
tribuent a placer Guyenne et ses serres coopératives a la fine pointe
des grands défis qui se posent au Québec d’aujourd hui. Mais ¢’est

[4 une autre histoire.
Robert Laplante






PREFACE

VINGT ANS DE COLONISATION
SOUS LE REGIME COOPERATIF,
ET APRES...

Pacfois guand nous lisons le récit de quelque aventure, il nous
arrive de croire que les événements qui se déroulent devant nos yeux
sont un peu forcés ou que nous sommes en face d’un héros ou encore
d’un surhomme mais, croyez-moi, il n'y aura rien de tout cela dans
ce récit ; et pour chasser toute inquiétude de votre esprit, chers lec-
teurs, je désire mieux me faire connaitre tout de suite.

Les événements en face desquels nous sommes placés dans notre
enfance et dans notre jeunesse. de méme que les décisions que nous
devons prendre en ces circonstances, forgent noire vie de telle fagon
que nous avons ’impression d’avoir exécuté une longue série d'actes
et de gestes, fous posés de maniere similaire et dans un ordre donné,
comme s’ils avaient été préparés d’avance. Je vous fais donc ici une
seconde mise en garde et je vous livre, pour que vous me connaissiez
mieux, un petit document gue J'a) écrit dans des circonstances bien
particulieres et ob j’al voulu que se reflétent touies les questions, tou-
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tes les incertitudes qui faisaient 'objet du travail que jécrivais non
pas dans I'intention de le publier, mais comme un document person-
nel, que j'ail intitalé Regard sur les activiiés soclales de ma vie.

Le vaici ;

« Souvent, 4 la pensée du travail constant, de la fatigue, et de
I"'impression d’inutilité que nous a donnés notre participation a divers
mouvernents sociaux, on se voit sans succes dans I’opinion des gens
qui nous entourent ; on en vient a se demander : ‘*Ai-je bien fait de
tant me dévouer? Dois-je regretter ma vie active vis-a-vis de mes
semblables ?°* A cela, il n’est pas facile de répondre mais c’est quand
méme le but que je me suis fixé dans le présent travail.

« Voici, a travers les éapes de ma vie, un regard sur certaines
activités sociales :

Participation & la jeunesse agricole catholique

« Je me revois souvent, jeune garcon timide craignant méme de
renconirer ses anciens camarades de classe. Jeune rural, il me sem-
blait impossible de cétoyer facilement le monde, méme les personnes
que je devais rencontrer quotidiennement ; il en fut ainsi jusqu’au jour
ol je décidai de participer a la J.A.C., mouvement d’action
catholique.

« En travaillant dans les rangs de ce mouvement, j'ai vite pris
confiance en moi ; un trés grand nombre de rencontres étant nécessai-
res, j’at di faire des sacrifices au début pour aborder les autres et
pour prononcer quelques discours en public.

« Par ce moyen, j'ai connu beaucoup de jeunes qui avaient les
mémes problémes que mei, qui avaient souvent le méme geare de vie
mais qui, parfois, vivaient un peu différemment ; j'ai rencontré des
jeunes des deux sexes qui vivaient & la ville mais qui étaient en contact
avec nous par le biais du mouvement, ¢e qui m’a permis de voir et
de connaitre toute la différence qui peut exister entre des gens vivant
tout prés les uns des autres.

« Je puis donc dire que j’ai pu, & cette époque, me former une
personnalité et rayonner autour de moi. J'ai eu I'occasion de suivre
des cours de formation rurale ; cette formation religieuse ne pouvait
qu’augmenter chez les jeunes la foi qui, a cette époque, était plus
démonstrative, mais dont ies racines étaient cependant trés profondes.
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« Je puis dire qu’un des plus grands avantages fut bien de passer
une vie de jeunesse sans accroc tout en me préparant a la vie a laquelle
je me destinais, une vie qui soit de quelque utilité pour ceux qui m’en-
touraient ; voila, je cros étre rendu au terme du récit d’une époque
qui a certainement eu beaucoup d’influence sur tout le reste de ma
vie et qui m’a laissé pour seule faiblesse, si je puis dire, celle d’avorr
peu connu la vie mondaine.

Membre de la paroisse de Guyenne pendant vingt ans

« En octobre 1947, je panais pour Guyenne me préparer un ave-
nir dans [‘agriculture par la colonisation. Célibataire. je laissais a
Mont-Laurier mes parents et celle qui devait devenir un an plus tard
ma femme. Cest 13 que s'est déroulée la partie la plus active de ma
vie.

« Dans un pays neuf, tout est & faire. a batir, a explorer, tant éco-
nomiquement que socialement. Je ne me suis jamais demandé com-
bien de temps ma famille et moi avions consacré aux organisations.
Dailleurs. la paroisse ol je venais d’atterrir fonctionnait différem-
ment de n’imperte ou ailleurs ; elle optait pour la coopération et il
fallait expérimenter dorénavant un systéme économique et socjal qui
ne poeuvait étre copié dans une autre paroisse. Combien d’assemblées
d’étude, de fondation, de direction, en méme temps que |'élaboration
d’un établissement agricole, viendront alors s imposer 7

« Peu importe le temps que )’y ai consacré, ¢'a été le temps ou
j’ai retiré le plus de bonheur de mon travail, car tout Je monde voulait
faire quelque chose.

« Puis il a fallu s’occuper du développement de la paroisse ; ¢’est
12 qu’il aurait fallu plus d’exploration et encore plus d’appui aux mou-
vements existants : mais méme si l'enthousiasme avait quelque peu
diminué, je ne croyais pas devoir diminuer d’ardeur : il me fallait en
méme temps relancer une entreprise agricole qui devait vite prendre
de I'expansion.

« Enfin, ce fut I’évolution, due pour une bonne part au ministére
de I"Education, grice a son systéme de régionalisation qui donna une
importance plus grande au plan régional, au détriment du paroissial.

« Tout en ne voulant pas abandonner mes valeurs déja existantes
et me lancer & l’aveuglette, j'ai opté pour |'évolution et j'ai participé
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au développement régional de fagon active. méme s’il m’a fallu pour
cela abandonner l'entreprise qui €tait née de mes mains et de celles
de ma famille pour déménager dans une autre paroisse, située dans
le centre de la zone agricole ; il faut dire que ceci a été di en grande
partic a l'inhabileté des dirigeants de la paroisse que je quittais. Peu
importe, méme la il y a eu des choses a connaitre et a faire connaltre.

Déménagement & Palmarolle

« Le 16 septembre 1968, nous voici en train de nous installer &
Palmarolie. Je me proposais de ralentir mes activités sociales, surtout
au niveau paroissial, pour nous permettre 2 moi et 4 ma famille de
nous adapter sur les trois plans : social, économique et agricole. Du
cOté social, nous arrivions dans une paroisse ol nous n’étions pas tel-
lement connus, mais il n'y a pas eu de heurts; il est bien entendu
que nous avons sentl une nouvelle mentalité autour de nous, et dans
bien des cas ce fut pour le mieux. Du c6té économique et agricole,
Je me retrouvais avec un revenu beaucoup plus élevé et des dépenses
également plus élevées, ne provenant que de la ferme, dans un type
d’agriculture qui me paraissait totalement différent; mais rien ne
nous a empéchés de participer a la vie paroissiale. d’offrir notre sou-
tien aux divers mouvements, et nous n’avons pas tardé & déboucher
au niveau régional de fagon trés active et, en plus de cela, il y a eu
I’éducation permanente, qui demandait plus d’engagement, et la cho-
rale paraissiale que je considérais étre un mouvement de formation
personnglle. »

Conclusion

Aprés ce récit trés bref mais véridique, écrit dans une chambre
de sanatorium ol je suis hospitalisé depuis une semaine, soit depuis
le 19 juillet 1971, quelques phrases tirées de mon expérience de vie
me reviennent constamment a 'esprit et je veux vous les
communiquer :

« Les vraies joies humaines ne se dégagent-elles pas des oeuvres
et du dévouement que nous avons mis a les exécuter? »

« N'y a-t-il pas toujours quelqu'un qui attend quelque chose de
nous, un mMoi, un sourire, un geste, ou que sais-je encore ? »
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Lorsque la maladie m’a atteint pour de bon, je pensais a la signa-
ture que ) avaijs posée en février, au bas du document Lueur d'espoir
traitant d agriculture, et je sentais que cette lueur pouvait bien dispa-
raitre ;. dans le méme ordre d’idées, je pensais a toutes les autres
lumigres... Je n'étais plus capable de courir... une lumigre qui s'état
éteinte... Incapable de chanter... une autre qui n’était plus!

Une lumigre cependant a continué de briller : la Foi!

Cette foi que ['ai recue en don ef que jai voulue écluirée.

L espérance subsiste, en voyant vivre mes enfants,

Et grice & euwx aussi 'amour ne s'éreindra jamais.

Fasse le Ciel que ma volonié garde mes yeux fixés sur ces fumiéres
Méme si cetie maladie devait étre le terme !

Méme si dans 'avenir mes activités devaient étre réduites

Je suis sans regret ! Je sils heuretx !

Je suis demeuré au sanatorium jusqu’aun 22 septembre. Toute la
famille s'était dépensée corps et 4me pour conserver son caractére a
I’entreprise et maintenir son volume de preduction ; ce fut réussi.

Aprés deux ans de traitements et de médicaments, la santé me
revenant a nouveau, I'expansion de I'exploitation s’est poursuivie |
nouvel essor, nouvel agrandissement du fonds de terre. Quatre ans
aprés. je ne croyais plus au danger de la maladie dont on n’avait pour-
tant pas pu déterminer exactement la nature, que l’on avait cependant
diagnostiqué comme é€tant de la « tuberculose milliaire » ; mais en
mars 1975, la méme infection a repris, cette fois beaucoup plus vio-
lemment. Le radiologiste parlait d’« emphiséme pulmonaire ». Trois
jours d hospitalisation 4 LaSarre n’ont permis de déterminer que peu
de chose, sinon que le médecin a fixé une échéance et m’a convaincu
d’aller voir un pneumologue, qui me conseilla un séjour a |'hodpital
Laval de Québec: j'ai difficilement pu y obtenir mon admission,
d'ailleurs... Et pour oublier, ou plutéi pour essayer d'oublier les
méfaits de la vie, j'ai tracé les premigres esquisses de Vingt ans de
colonisarion sous le régime coopérarif, qui se voulait un récit plus
complet que ce que j’avais écrit du temps ol j étudiais a I"Education
permanente ; notons ici que )’y ai éudié pendant trois ans. et je puis
dire que cela m’a permis de développer mon sens de |'expression
écrite.

Cette maladie m'a atterré ; j'avais vaincu la premiére attaque en
1971, et j'avais peine a accepter les miséres d'une rechute dont je
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prévoyais les étapes & I’avance ; mon courage a failli bien des fois!
I"étais abattu surtout parce que je croyais déja comprendre que ceite
infection était en relation avec 1’accomplissement des travaux de ma
profession ; de plus. je sentais la surcharge de travail dont écopait le
reste de la famille, maintenant plus restreinte qu'en 1971.

Mon compagnon, qui me trouvait triste, a glissé sur ma table une
feuille qu'il avait écrite pendant que j’étais moi-méme en frain
d’écrire; 1'en-téie disait © « Es-tu de ceux que décrit Jacques
Michel ? » En voici le texte. Je trouvais une ressemblance entre les
problemes que décrivait ’auteur et ceux que la vie m’apportait sans
droit de refus !

Si le coeur te fait mal,

Si 1 ne sais plus rire,

Si tv ne sais plus érre gai comme autrefois,

Si tu ne peux mordre dans la vie gui t'emporte,

Parce que c’est la vie qui te mord chaque fors,

St tu cherches a savoir le chemin qu'il faur suivre,

Si tu cherches a comprendre ce pourquoi tu t'en vas,

Sttt v'interroges sur le secret des choses,

Si devanr Pinconnu tue ne sais que penser,

Alors, pense a ceci :

Tout finir par s'arranger dans la vie,

Aprés la pluie le beau temps. ..

D’awires onr traversé pire et oni ressi,

Tu n'as pas sewlement des difficultes, regarde :

Tu n'as pas le choix... il faur que e passes a rravers.
Ouand tu auras gagne le combar, we seras metlleur huttenr,
Si ta narrives pas au bur fixé, te en arteindras un aufre.
Tu as traversé déja des morenis plus difficiles dans 1a vie,
A chaque jour suffit sa peine. ne regarde pas si loin;

Qui te dit gue demain 1w auras les mémes besoins ?

Tu te sens abandonné et... tu n'as pas encore comnnique
Avec ton Pére, Lui ie connait tel que ti es, parle-lui !

Dans 1"état ol je me trouvais, la lecture d’un tel document valait
bien un bon médicament, en attendant le diagnostic de mon médecin.
Quelques jours passérent, beaucoup d’examens et d’analyses. je
pris du mieux, mais rien n'empécha la sentence définitive. Mes soup-
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cons a 1'effet que la maladie pouvait provenir des travaux de la ferme
allaient se confirmer.

Un bon matin, le médecin s’est amené avec son équipe et m'a
dit © « On vous apporte des nouvelles : votre maladie se nomme
« maladie du fermier » ou encore « poumen du fermier ». VYous ne
souffrez pas de tuberculose, nous allons vous donner les traitements
nécessaires a la guérison de votre maladie, mais la premiere consigne
a observer, ¢’est bien de ne plus entrer en contact avec les poussiéres
de foin ou de grain remisé, des moisissures, etc. Tout contact avec
I’étable doit étre coupé de facon définitive, surtout {'hiver. »

Cette déclaration a eu sur moi un double effet : d’abord un senti-
ment de libération (au moins je ne souffrais pas de tuberculose !} Et
dire que depuis 1971 le doute avait plané, au point que les compagnies
d’assurances commengcaient a3 m opposer des refus ; ¢’est presque une
injustice. pour laguelle je n'incriminerai personne. bien entendu,
mais j’ai souvent ressenti de la douleur en me voyant qualifi€ ainsi.

Cependant, je sentais également le diagnostic du médecin comme
une sentence a exécuter, et ¢'était loin de m’apparaitre comme un
cadeau ; il me mettait en face de difficiles problémes a résoudre : il
faudrait disposer de la ferme. la céder aux enfants ou a des éirangers.
Les enfants ne seraient peut-étre pas préts a prendre charge de cette
besogne aussi subitement. Un de mes gars était venu me remplacer
pendant ma maladie, il avait méme quitté l'armée ou il était engage
depuis prés de deux ans. Mais, la soluhon définitive, je ne peux pas
vous la faire connaitre immédiatement, j¢ vous la réserve pour la fin
du présent cuvrage.

Ce qui me paraissait alors trés pénible. ¢ était de me séparer d'un
travail, d’'un métier que j'aimais, qui avait toujours ét€ mon seul et
unigue moyen, men unigue ressource. En }'abandonnant je sentais
que je brisais aussi le lien avec toute une vie dans la grande nature,
cette force que je chérissais tant. Combien d'ébats seraient interdits
demain. cela je le percevais bien, si j'entreprenais d’aller vivre dans
un village ou dans une petite ville; faire un autre métier ¢ était
comme rompre avec quelque chose de sacré! Ils étaient donc bien
vTais ces sentiments que j'avais jetés sur papier en juiller 1971,

La Nature

Souvent quand je suis peiné. désabusé,
Je m’en vais dans la nature. pour refaire mes forces.
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Car guand bien méme tous les hommes m auraient délaissé ou menti,
La nature, elle. ne tarde pas & me prodiger ses dons.

Sa vie ordonnée avive ma foi,

Car elle me prouve la présence du Créateur :

Ses couleurs toujours nouvelles, m'enseignent une espérance ferme.
Sa douceur, sa beauté, son harmonie, refont I'ardeur de mon amour.
Tout dans 1a nature resplendit la gloire de la présence du Créateur!

Le 13 mai suivant. je suis revenu a la maison aprés un séjour
de quinze jours a Québec. Les travaux des semaiiles sur la ferme
avaient été amorcés par mes enfants, mon épouse et guelques
employés. Mais avant d’aller plus loin, je vous présente: Vingf ans
de colonisation sous le régime coopératif, et aprés..., d’aprés un texte
que j'ai écrit en 1971 et des fais des plus authentiques.




INTRODUCTION

Arrivé a Guyenne en octobre 1947, j"ai vécu vingt ans dans le
cadre de l'organisation coopérative de cette paroisse. La vie active
que j'y ai menée, ma participation a tous les mouvements. ainsi que
celle de mon épouse et de toute ma famille, expliquent mon intérét
a produire ce livre dans lequel je relaterai divers événements et traite-
rai des conséquences des gestes qu'ont posés les membres et les diri-
geants de cette coopérative et des décisions qu’ils ont prises.

Il serait bon de signaler aux lecteurs du présent ouvrage que lors-
que je parle du « Syndicat », j'entends le « Syndicat de travail de
Guyenne », société fondée en vertu de la lol des syndicats coopératifs
et qui §'est appelée plus tard « Association coopérative de travail de
Guyenne », et que quand je parle du « bureau de direction » 1l s’agit
du bureau de direction de cet organisme ; ¢'est d ailleurs ce vocabu-
laire que les membres employaient dans leurs conversations et leurs
discussions. On ne m'a jamais confié de tiche au Syndicat, comme
celle de directeur ou de membre d'un comité de surveillance cepen-
dant. dans tous les autres domaines ou j'ai oeuvré (¢ est-a-dire dans
4 peu pres tous les mouvements paroissiaux qui existaient il ¥ a une
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vingtaine d’années), beaucoup de responsabilités m’ont été confiées :
président de 1'Union catholique des cultivateurs, commissaire sco-
laire, marguiller, et plusieurs autres encore.

J’at donc évolué au Syndicat & titre de simple membre. Les con-
séquences auxquelles )'ai fait allusion plus haut sont donc considérées
de ce point de vue. I} est bien entendu que les gens qui ont été mélés
a T'histoire de cette paroisse, au niveau de la direction ou de la
bureaucratie gouvernementale, n'ont pas tous la méme vision que la
mienne ; je réaffirme toutefois mon droit de parole, car « les coopéra-
tives sont baties par les membres et pour les membres », comme on
nous 1'a si souvent répété... Je ne puis faire autrement, chaque fois
que {’on s’éloigne de cet esprit, que de penser & }'erreur que |'on fait ;
et ¢’est une grave erreur ! Par conséquent, je crois que les opinions
qu'un membre peut donner ont une grande valeur et permettent de
connaitre objectivement la vie des coopératives et d'en étudier le
fonctionnement, afin de pouvoir en améliorer le systéme.

Le présent récit couvre vingt ans de ma vie, au sein de ma
famille. fe 'ai divisé en trois périodes couvrant chacune i peu prés
le méme laps de temps, afin d’étre en mesure de porter un jugement
sur les gestes qui ont été posés. Aprés le récit des événements surve-
nus durant chacune de ces périodes, jattirerai 1'attention du lecteur
sur ce que j’appelle le plan économique et le plan social ainsi que
sur la situation de ma famille et de mon entreprise. A la fin du livre,
en guise de conclusion, je donneral mon avis sur les effets qu'ont eus
sur ma vie et sur celle de ma famille, les décisions qui ont été prises.
Je relaterai également, aprés avoir donné quelques détails sur la
paroisse ol nous sommes allés vivre & ce moment-la, les dernigres
décisions prises a la fin de ma vie dite « agricole » et qui ont comblé
mes aspirations professionnelles en faisant le bonheur
de toute ma famille.

Au mois d'octobre 1947, lors d’'une excursion organisée par la
Fédération de la jeunesse agricole catholique du diocése de Québec,
nous avons fait escale pour la nuit 2 Mont-Laurier. C’est alors
qu’avec celle qui devait devenir mon épouse (nous étions tous deux
responsables de la J.A.C. de notre diocése), j'at été appelé a trouver
un gite pour chacune des jeunes filles du voyage, les gargons s’étant
installés au Séminaire de Mont-launer. Lorsque ce travail bénévole
fut accompli, i’abbé Quirion, qui dirigeait le voyage, m’ offrit d’aller
a Guyenne avec lui et quelques autres.
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Cette invitation me rendit heureux ; je pouvais enfin réaliser un
réve que je caressais depuis quelque temps déja. J avais entendu par-
ler de la paroisse de Guyenne, surtout depuis le congrés de la J.A.C.,
et cela m’intéressait au plus haut point. Je fis donc le voyage avec
eux.

Ce groupe qui avait €té présent au tout début de la colonie,
crovait pouvoir de plein droit visiter les gens de la paroisse et surtout
les jeunes qui s étaient rendus la un vue de s'y établir. Mais déja
parmi les gens qui s’occupaient de 1’administration, on avait peur des
nouvelles hasardeuses que pourrait rapporter, a son retour 4 Québec,
ce groupe de « jeunes naifs » comme s était plu a nous qualifier un
personnage trés important de la colonie. I'avoue qu’a 1'époque je
comprenais tres peu de choses a cet état d'esprit...

De retour 4 Mont-Laurier, je ne songeais qu’a retourner la-bas
pour m’établir ; je me sentais déja solidaire des autres jeunes et j'étais
de plus en plus convaincu que la colonisation, ce vieux « réve d’en-
fance », était le moyen le plus sir pour moi d’arriver a faire de 1'agri-
culture. [l ne me restait qu’a annoncer la décision que je venais de
prendre 4 mes parents, ce que j'ail fait sans trembler et, un soir, en
guise d’adieu & la ferme paternelle, je suis allé faire le tour du
domaine qui m’avait vu najtre et ol j'avais pris mes premiers ébats. ..
Combien d’histoires nous reviennent, nous rendent le coeur gros en
des moments comme celui-la.

Le 22 octobre, je partais pour de bon. C'était la premiere fois
que je quittais le foyer paternel. Je me revois, un peu pensif, assis
sur ia banguette d’autobus, attendant le moment mémorable. Le trajet
effectué, et sitdt le pied mis & terre, je me suis rendu au bureau du
contremaitre, petit homme qui avait la parole facile mais 'allure assez
sévere, et qui ne se laissait pas émouvoir par les jérémiades des mem-
bres ; il aimait les jeunes braves, sans peur et sans reproche ; les hom-
mes qui n'ont pas peur de 1'ouvrage ; les hommes de labeur... Il me
donna quelques renseignements et m’expliqua les réglements : entre
autres, que ie bois qu'il y avait sur les lots attribués aux colons ne
leur appartenait pas. C'était la propriété du Syndicat ! Le lendemain,
il m’envoyait travailler A la construction d’une petite étable pour un
colon. Un premier coup d'oeil dehors me fit encore micux remarquer
la terpérature et 1'aspect de 1'endroit ; il faisait sombre ce jour-la,
et ce gqui assombrissait encore davantage le paysage, ¢’était I’absence
de verdure sur les surfaces de terre défrichées. Elle était d’un gris
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mélancolique cette terre d’argile et la scéne qui s’offrait a moi, ce
jour de mon arrivée, ne disparaitrait pas de ma mémoire de sitét ! La
seule tache de couleur que je pouvais apercevoir provenait des conife-
res dont quelques-uns allongeaient leur cime plus ou moins dénudée
vers le ciel, comme pour exprimer leur détresse . mais, croyez-mo.
il n'en était rien... jai appris & les aimer!

1 faut dire qu'au moment de mon arrivée, il n'y avail que six
mois que le Syndicat avait été fondé, et il n'y avait des résidants a
Guyenne gue depuis un an. L'hiver précédent, il y avait eu un
« chantier-école », comme on disait.

Durant le reste de la journée, ['ai rencontré quelques membres
que j'avais déja vus lors de mon premier voyage €t, le soir venu,
étendu sur mon lit, j'ai répondu aux taquineries de ceux qui préten-
daient que je ne resterais pas longtemps. « Je suis venu et je resterai
auss) longtemps que le devoir ne me dictera pas autre chose! »

J'y suis demeuré un an en célibataire, logeant au chantier avec
tous les hommes, ou en pensien. Au bhout de six mois, je suis allé
rendre visite 3 mes parents et & ma future épouse ; et six mois plus
tard, je retournais {a chercher... Le mariage a eu lieu a la cathédrale
de Mont-Laurier, et la J.A.C. et le Cercle Lacordaire y étaient forte-
ment représentés. La réception a eu lieu chez la mére de mon épouse,
et, apres un charmant petit voyage de noces dans up cein des Lauren-
tides, nous sommes revenus en Abitibi, par le chemin de fer cette
fois, utilisant le billet payé par le ministére de la Colonisation a tout
colon qui s’établissait sur un lot attribué sous billet de Jocation. C'est
ainsi gue nous sommes revenus vers le coin de terre ol nous devions
Batir notre nid.






CHAPITREL 1

PREMIERE PERIODE

La premiere période en fut une de construction dans tous les
domaines. Construction de maisons, fondation de mouvements, éta-
blissement de services, il fallait tout mettre sur pied puisqu’il n’y
avait rien, rien ! C’était un pays neuf, tout était a faire et a batir. On
peut donc dire que cette étape fus celle des grands sacrifices mais,
en revanche, tous éiaient confiants, je veux dire ceux qui sont restés,
ceux qui étaient venus pour y demeurer. Il se dégage donc de cette
péricde une atmosphere de participation, d’enthousiasme et de fierté.

La vente du bois

Les compagnies qui achetaient le bois de pulpe cherchaient a
marchander pour 1'avoir a bas prix. Dans le temps, il n'y avait pas
d’argamisation régionaie dans ce domaine-la, et Ja vente du bois
dépendait donc en grande partie du contremaitre, assisté du gérant
controleur. Celui-ci avait di, pour arriver a les mater, réunir tous les
représentants de compagnies le méme jour et & la méme heure. Cette
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tactique, si Pon peut dire, a porté fruits pendant un certain temps;
la legon a valu pour quelques années, mais ca n'a pas duré. Un
automne, au début des travaux d’hiver, la production n'avait pas été
vendue a |'avance, comme 4 I'accoutumée, et le Sypdicat a dd finan-
cer le buchage et le transport du bois, espérant réussir a le vendre
au cours de I'hiver. Le printemps et ['été ont passé et le bois était
toujours entreposé dans la cour, prés de la voie ferrée. Les compa-
gnies refusaient de présenter des offres sérieuses ; il y a eu beaucoup
de pourparlers, de rencontres, rien n'y faisait ! Elles s’obstinaient a
ne pas acheter... Le penit drame se termina lorsque le Ministére fit
des pressions, menacgant d opposer des « refus de coupe » s1 la situa-
tion ne sc régularisait pas'!

Le bois fut finalement vendu, mais le prix n'en fut pas tres fort.
Pendant 'hiver qui suivit mon arrivée, le Syndicat avait fait couper
beaucoup de bois et 1l avait, |'été précédent, organisé la construction
des vingt premi¢res maisons. Il devait également effectuer les rem-
boursements de capital, si bien qu'on avait eu recours durant I'hiver
& des non-membres pour pouvoir §'assurer un revenu suffisant et
répondre & des obligations dont je vais vous expliquer la teneur.

Les vingt premiéres maisons

Lorsque je suis arrivé a2 Guyenne, les vingt premiéres maisons
étalent €n construction ; certaines ¢taient plus avancées que d’autres,
mais on y travaillait encore avec acharnement pour pouvoir aller
chercher les familles avant les gros froids. De fait, su moment de mon
arrivée, 1l y avait des membres qui étaient déja partis préparer leur
rménage pour le faire transporter par voie ferrée jusqu'a Guyenne, c¢
qui prenait généralement plusieurs jours. Il arrivait parfois que I’at-
tente dure jusqu'a une vingtaine de jours. L'opération de construction
avait ¢t€ pénible et trés compliquée, surtout du cété du financement.
Le gouvernement refusait de se porter garant de I'emprunt nécessaire
4 ces constructions, et aucun particulier ne voulait consentir de prét
non plus.

Une entreprise de cette envergure exigeait un emprunt d’au
moins 50 000 §, et encore, ce n’était que te strict néeessaire. 1l fau-
drait couper sur plusieurs points. On aurait voulu un emprunt garanti
par le ministere de la Colonisation, car on aurait pu alors espérer
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obtenir un terme plus long pour le remboursement et de meilleures
conditions. ce qui aurait permis au Syndicat de prendre de |'expansion
sans trop surcharger ses membres. D'un autre c6té, 1l ne fallait pas
prendre la décision de bétir 1'année suivante ; cette décision aurait
sirement privé la colonie de plusieurs membres qui se seraient dirigés
vers un autre centre de colonisation. I) fallait garder les gens sur
place ; ils avaient pris connaissance du systeme coopératif I’hiver pré-
cédent. il ne fallait pas retarder ainsi le lancement de notre colonie
et 1'arrivée des tamilles.

La seule solution valable, ¢’est le chamoine Couture, mission-
naire colonisateur. gui }'a trouvée : 1] s'est présenté & la banque ei
il a emprunté 50 000 § avec I'autorisation des membres du bureau
de direction, en se portant lui-méme caution. Le tour était joué ; il
restait maintenant a restreindre les travaux de construction : pas de
solage de béon pour les maisons et un minimum de finition inté-
rieure... & moins que le propriétaire n’ait I'argent en main pour payer
comptant. C’est d’une maison construite dans ces conditions dont j’ai
fait I'acquisition au début de 1948&. Je 1'al achetée d’un dissident.

Les ententes avec le ministére de la Colonisation

I1 v a eu beaucoup d’ententes a faire avec le minisiere de la Colo-
msation. La situation était confuse sur bien des points. De toute
facon, les inspecteurs ne pouvaient pas fonctionner comme dans d’au-
ires paroisses. L'année de 1'ouverture, le Syndicat avait fait déblayer
des terrains pour prévenir les dangers d'incendie et, & certains
endroits on avait méme semé des graines de mil pour essayer de pro-
duire de la verdure protectrice contre le feu, mais ces terrains défri-
ches avec des « bouldozeurs » équipés de niveleuses laissaient la terre
trop nue ¢t 1rrop dure pour que cela paraisse vraiment avoir été ense-
mencé. L'année suivante. d'autres terrains ont €€ préparés et le
Syndicat et les employés du Ministere continuaient a avoir des diffi-
cultés & s'entendre sur la facon de reconnaitre les superficies a {abou-
rer, a herser, a ensemencer ou seulement & défricher. Le Syndicat
négociait toutes les primes en tant qu'exécutant et |'occupant du lot
était ignoré dans la transaction. Les travaux mécanisés accordés par
le Ministére étaient également dirigés par le Syndicat. Les billets de
location pour les lots, seuls effets qu’un colon pouvait posséder Iéga-
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lement, ne devaient pas étre remis a I’occupant fui-méme. Ils devaient
demeurer la propriété du Syndicat pour une période indéterminée. De
facon générale, les différents aspects des mesures d'aide aux colons
amenaient des conflits d’autorité entre les inspecteurs, les employés
du Ministere et les dinigeants de la colonie; on peut imaginer la
mésentente qui pouvait exister lorsque tous ces fonctionnaires, si I'on
peut dire, se présentaient. eux qui avajent |’habitude de déterminer
eux-mémes la fagon de distribuer les grains de semence, agissant
selon une formule du Ministére pour ['attribution des lots, qui avaient
I"habitude de déterminer également le « parterre de coupe » de bois.
C’érait I'expression par laquelle on signifiait que le ministére de la
Colonisation allait Jui-méme, par la voix de ses inspecteurs, détermi-
ner pour les colons occupant des lots sous billet de location, 1'endroit
et la grandeur de boisé qui serait abattu et vendu en bois de com-
merce, de pulpe ou de sciage. Pour la démarcation, on se servait de
marques fajtes sur les arbres ou encore de points de repere se rappor-
tant a la topographie du terrain : ruisseau, coteau, savane, aulniére,
Les inspecteurs exergaient une surveillance étrotte sur les activités
forestieres de chaque colon, surtout si le lot était boisé. Cette surveil-
lance était accomplie trés souvent par les mémes inspecteurs et it en
résultait fréquemment des sanctions sévéres, que l'on appelait
« amendes », et qui se traduisaient par des droits de coupe trés €levés
ou encore par des refus de droit de coupe pour les années futures.

Dans les parotsses individuelles ordinaires, ce processus impli-
quait directement le colon, mais quand il s'agissait de Guyenne, tout
changeait ; s’il se présentait un inspecteur pendant que nous étions
a I'ouvrage, nous répoendions simplement @ « Allez voir les employés
du Syndicat! » ou encore « Allez voir le contremaiire! » Nous
n’avions pas de discussions 4 engager, mais la mésentente était encore
plus vive lorsque les dirigeants de la colonie répondaient aux inspec-
teurs ;: « Nous allons passer au bureau pour déméler nos points de
titige. » Et cela s’aggravait encore si, lors des rencontres avec le per-
sonnel du bureau, il fallait dire : « Nous allons demander 4 Québec
de nous donner I'autorisation directement. » Les autorisations se don-
naient généralement via la Fédération des sociétés de colonisation
avec laguelie il y avait une entente spéciale a cet effet. Cette entente
n’était pas seulement verbale, elle était bel et bien &crite et la Fédéra-
tion 4 pu étre consultée lors des différentes difficultés. Les plus gros-
ses répercussions de ce systéme spécial se faisaient surtout sentir lors-
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que le Syndicat faisait une demande, a 1’automne, pour obtenir un
« bouldozeur » pour l'entretien des chemins et I’exploitation fores-
tiere durant 'hiver. C était compliqué parce qu’i} fallait en faire la
demande 3 Québec, alors que la machine venait de 'entrep6t régio-
nal... Pourtant, rien ne pouvait étre obtenu sans ies ordres formels
de Québec!

L’organisation du travail

A part quelques travaux de peu d’importance, tout devait obliga-
toirement s’exécuter en équipe ; cela faisait d’ailleurs ’objet d’une
clause spéciale dans le contrat de membre. Construction de maisons,
opérations foresti¢res, abattis, et quoi encore? Tout devait entrer
dans le moule, comme le disait si bien le contremaitre. Lorsqu’un
membre devait accomplir du travail a I’extérieur de son équipe, c’est-
a-dire pour une autre équipe que la sienne, il devait verser son salaire
a son équipe, qui le redistribuait selon les normes. Une équipe ne pou-
vait pas refuser de laisser aller un membre travailler ailleurs si la
demande était approuvée par le bureau de direction ou le contremai-
tre. Le salaire de chacun, fruit du travail de 1'équipe, était établi au
cours d’une assemblée. On délibérait sur la valeur du travail de cha-
cun des membres ¢t on fixait ainsi le pourcentage revenant au meil-
leur homme, au deuxieéme, au troisieme, et ainsi de suite. Ce moyen
avait pour effet de faire de chacun 1’égal de 'autre et il n’occasionnait
aucune dépense, ni de temps ni d'argent. 11 y avait cependant des
inconvénients, surtout dans les équipes nombreuses ol la fixation du
pourcentage, base du salaire, n'a pas tardé 3 créer des conflits assez
graves. Dans la plupart de ces €quipes nombreuses, un membre se
sentait 1ésé. Les litiges d’équipe non réglés devaient étre « tranchés
définitivement »... par le bureau de direction. Les cas difficiles, qui
n’avaient pu €tre solutionnés au fur €t 3 mesure au sein du groupe
de travail, n’avaient pas tellement de chance de trouver un réglement
équitable au bureau de direction ; ce dernier était loin des faits
puisgu’il n'était pas toujours au courant de ce qui s'était passé vérita-
blement, étant donné qu’il s’écoulait presque toujours quelque temps
avant qu’il intervienne : les véritables raisons du litige risquaient
donc d’étre plus ou moins ignorées. Il arrivait aussi que la répartition
du travail et des tiches au sein d'une équipe nombreuse soit moins
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adéquate. surtout pour les travaux ol U’on pouvait difficilement éva-
luer la somme de besogne accomplie. Cette méthode de iravail et d'at-
tribution des salaires surtout, changea donc lentement, sans que le
Syndicat le reconnaisse officiellement. Dans le domaine du
« blichage » particuliérement, les intéressés mesuraient leur bois indi-
viduellement et fixaient leur salaire selon des calculs plus exacts. La
nouvelle maniére de faire n'avait pas que des qualités mais elle nous
permetiait d’y voir un peu plus clair et d'accepter une échelle de
salaire qui avait été calculée avec plus de précision et selon une
méthode dont on pouvait vérifier les données. Cette attitude a eu pour
effet d’encourager les travailleurs ¢t de les aider & se comprendre,
faisant ainsi disparaitre une grande partie des inconvénients que j’ai
cités plus haut. Voila que nous assistions a un redressement de situa-
tion effectué de fagon expérimentale, de la part des membres. Je crois
que c’était dans 'ordre des choses. D ailleurs, plus tard, un autre
événement a prouve que les membres n’avaient pas rejeté la formule
de «travail et gains mélés » par mauvaise volonté., Des équipes
s’étaient formées pour |'opération appelée « skydage ~. Elles compre-
naient généralement deux hommes, un « blicheux » et un charretier
appelé « skydeux » pour la circonstance, qui, lorsque la scie a chaine
a fait son apparition, fournissaient chacun J’instrument de travail de
son choix pour toute la durée des travaux, soit un cheval soit une scie
a chaine. Il y avait aussi quetguefois d’autres instruments que chacun
mettait en commun sans frais additionnels, tels que des campements
transportables, utilisés pour le repas du mid:. En somme, chacun fai-
sait de son mieux pour alléger le fardeau de travail qui était tout de
méme assez astreignant,

En général, chacun payait les dépenses de |'instrument qu’il four-
nissait. Evidemment, toutes les équipes de ce genre n'ont pas connu
I’harmonie, mais il y en a eu moins qui ont créé des litiges graves,
et, la plupart du temps, ils se sont réglés « entre guat’z’yeux »...
situation beaucoup plus profitable pour les équipiers en cause. La plus
grave erreur qui ait été commise dans la formation des équipes, au
début, venait du fait que les gens étaient regroupés non pas selon leurs
aptitudes d'entente, de travail ou de discussion, mais plutét selon la
proximité de leur domicile et de leur lieu de travail. Ainsi, on pouvait
regrouper dans une méme équipe, trois, quatre, cing €t méme parfois
Six partenaires habitant te méme bout de rang, des gens venant des
guatre coins de la province qui se connaissatent a peine et dont les
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points de vue étaient totalement différents, quand ils n’étaient pas tout
a fait opposés. Le mode de formation des équipes et de signature des
contrats devail donc changer quelque peu.

Le travail en abattis

La méthode de travail en abaitis a dG, elle aussi, changer. Au
début, ce travail s’accomplissait en équipe. Le rendement était bon
mais les salaires étaient faibles, étant donné que le Syndicat ne reden-
nait généralement en salaire que le montant des primes de défriche-
ment. De plus, les colons qui travaillaient sur leurs terrains en pre-
mier, avalent ['avantage sur les autres membres de leur équipe, car
certains autres travaux demandés par le Syndicat ou encore le mau-
vais temps pouvaient retarder le défrichement, si bien qu’'il arrivait
que des colons ne puissent pas agrandir leurs terres au cours d'un €t€.
La direction du Syndicat décida donc que le travail ¢n abattis se ferait
a salaire fixe et ne serait plus « cuté€ » en équipe. On se rendit compte
que cette méthode coltait plus cher. D ailleurs, on |'avait essayée sur-
tout pour faire avancer les travaux plus vite, pour ratfraper des
reiards. .. Pour aveir du travail bien fait, il fallait exercer une surveil-
lance étroite, et cela devenait onéreux. De plus ceux qui étaient dési-
gnés pour accomplir ce travail se sentaient 1ésés dans la répartition
des tiches. se plaignant que ce travail é1ait moins intéressant gue les
autres et qu'on leur réservait les besognes les plus malpropres.
« Nous autres les pas fins on va faire de 1’abattis tout le temps et on
va passer notre vie tout barbouillés », voila une réflexion que j'ai
entendue souvent. Pour n'importe qui faire de I’abattis est toujours
vne besogne épuisante et malpropre ; les sueurs auxquelles venaient
se méler les poussieéres et les cendres transportées par le vent ren-
daient parfois les hommes et les habits méconnaissables. Rentrer au
logis dans un état semblable, jour aprés jour, aprés avoir passé une
journée sur des terrains qui n'étaient pas les leurs, ne permeitait pas
a ces hommes de découvrir en eux la plénitude de la « vocation agri-
cole » et cela se ressentait dans leur vie familiale... On ne pouvait
pas croire a la dignité d’un métier comme celui-la... Tandis que, dans
le domaine de la construction par exemple, le simple manoeuvre reve-
nait chez lui propre et généralement moins fatigué. Par conséquent,
lorsque le Syndicat a atteint son objectif pour 'année, Jes directeurs
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ont fait une enquéte chez les membres & qui ils ont demandé de quelle
fagon procéder I’'année suivante. La décision fut que les travaux de
défrichement et d’abattis seraient confiés au colon chez lui, ¢’est-a-
dire que le colon ferait I’abattis 4 sa guise sur son lot, et que le Syndi-
cat lui remettrait la valeur des primes de colonisation d’aprés les éva-
luations des inspecteurs du gouvernement.

Cette méthode avait pour effet de permettre & un colon de faire
"abattis selon la méthode la plus avantageuse et d’une maniére plus
encourageanie ; aucune partie de la main-d’oeuvre ne serait négligée.
Tous les jeunes enfants pourraient y participer de méme que les épou-
ses. Cette méthode fut la plus économique et la plus productrice ;
¢’est de cette fagon que la colonie a connu le plus grand avancement
et provoqué le plus grand intérét dans le domaine de I’abattis et du
défrichement. Combien de fois durant cette période ai-je vu, pendant
les beaux jours de 1'é1€, des « concerts » de feux de joie qui se termi-
naient tard dans la nuit. {ls apparaissaient un a un, puis aprés un cer-
tain temps il y en avait partout ; ausst loin que la vue pouvait porter.
on discernait des hommes, parfois entourés de leurs enfants, élevant
des souches que I'on voyait s’abattre ensuite sur le feu pour y étre
consumées de fagon presque magique, dans la tranquillité du soir,
avec des pétillements joyeux et glorieux, car c’élait signe que le
domaine s’agrandissait. Parfois le vent prenait au beau milieu de
I’aprés-midi et se mettait de la partie pour une journée. C'est alors
qu'il transportait le feu et le communiquait partout, et quand il attei-
gnait la « slash » (abattis & plat) composée de branches de résineux
séchées, en i'espace de quelques minutes, it atteignait des dimensions
gigantesques. Vers la fin de la journée, il avait parcouru deux ou trots
milles, rasant tout sur son passage, méme parfois des petites construc-
tions de colons (petites granges), des tas de bois de poéle scié, eic.

Des soirs comme ceux-1a, nous oubliions notre prétendue gloire
d’étre cultivateurs et nous nous consacrions a protéger nos biens con-
tre ’élément destructeur. Dans une telle circonstance, 1'alerte était
donnée deés les premigres minutes, et si elle devait durer plus d’une
journée, presque tous les hommes finissaient par étre enrdlés pour
défendre la paroisse. Les ordres dans un cas comme celui-la venaient
du garde forestier, appelé communément « garde-feu » (souvent aidé
du contremaitre du Syndicat), et ils étaient généralement donnés
comme ceci : « Surveillez les maisons, préparez-vous de fagon a ce
que, lorsque le vent va diminuer pour la nuit, On puisse organiser un
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coupe-feu ». Un coupe-feu pour le lendemain matin. Avec un bulldo-
zer, on aménageait une lisiere de terrain de laquelle on enlevait tous
les détritus de bois ¢t de mousse de fagon a découvrir la terre vive
sur laquelle le feu ne pouvait « courir ». Cette méthode de netioyage
jusqu’a la terre « franche » réussissait bien quand le temps était calme
le Tendemain, mais dans le cas contraire... on pouvait s attendre 3
« échapper encore le feu ».

Un jour ol la situation avait été critique, le feu parcourut pres
de trois milles aprés trois heures de )'aprés-midi. Le soir, le temps
éiait calme, on avait pris des précautions pour le lendemain et toutes
les forces avaient €t€ mobilisées pour protéger la maison d’un colen
de méme que sa grange qui, semblait-il, n’échapperaient pas a I'in-
cendie, advenant le cas ou le feu nous déjouerait. Le celon, sachant
que sa grange courait un risque immense, décida d’enfermer sa vache
et ses poules dans la cave de sa maison. et qu’on concentrerait notre
attention sur cette derniére. Le lendemain, [a vélocité du vent €iait
telle que la fumée et la chaleur du feu qui frappaient la maison fai-
saient couler le goudron des murs et rendaient les vitres bralantes .
mais les hommes, mémie s'ils devaient opérer avec un équipement de
fortune si on le compare a celui que 'on emploie maintenant dans
des circonstances de semblable envergure. ont lutté avec un tel cou-
rage qu’ils ont pu sauver tous les biens du celon @ sa maison, sa
grange, sa vache, ses poules aussi!

Un peu plus loin, dans ie méme rang, un colon dont la femme
devait accoucher sous peu, décida ce jour-la de la déménager en auto
en passant a travers ia fumée qui couvrait le chemin; la femme a
donné naissance, a peine quelques heures plus tard, au premier-né de
la famille!

Des soirs comme celui-la, la crainte et [a fumée empéchaient
presque tout le monde de dormir. Les hommes qui avaient travaillé
au feu étaient terrassés par la fatigue ! Notre bravoure de terriens ne
cédait pas, mais elle était rudement mise a |'épreuve !

Les premieres granges

Excepté quelques-unes, les granges ont été construites indivi-
duellement, c’est-a-dire sans consrat d’équipe. Cependant, la levée de
la charpente se faisait traditionnellement en corvée. Avec le temps,
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une équipe de levée formidable s'implanta. Il §’y trouvait quelques
braves ne craignant pas de grimper dés que la premiére « ferme » était
montée. Quand on commengait assez tot le matin, vers la fin de
Paprés-midi la levée était terminée et une partie des lambris étaient
posés. Dans ces corvées. on sentait 1a solidarité des colons. Le travail
s’effectuait gaiement et on y mettait du coeur!

Qui ne se souvient pas d'avoir entendu tes gars crier des ordres
gui résonnaient comme des notes joyeuses, .. « Olivier ! Tasse encore
un peu! Hé, Rosaire! hale vers le nord... Correct... vous pouvez
clouer! » Et dans un autre coin. « Trop long, ton traversin, Arthur,
coupe-le d'un pouce et demi! » Et quand les grandes fermes mon-
taient : « Oh'! Tous ensemble ... Ti-Noél et puis Albert, poussez un
peu plus... Bon! correct... Et puis vous autres, en haut, n'oubliez
pas de clouer vos braces. »

Quand le repas du midi arrivait, c’est tous ensemble autour d’une
grande table installée pour la circonstance, que |'on savourait les bons
plats de la cuisine de « chez nous »... Des propos joyeux, parsemés
d’éclats de rire, rendaient cette heure tellement agréable, inoubliable
méme, car la tevée de sa grange, pour un colon, c’est quelque chose
de mémorable. On n’en batit pas tous les jours ! Bien plus, c’est 1'édi-
fication principale de |'exploitation agricole, celle qui identifie le
départ. et parfois le caractéere! Toute la journée se passait dans un
esprit de partage avec la famille du propriétaire.

LLe conirat de membre

Aprés une plongée dans 1'enthousiasme un peu sentimental du
développement agricole, il serait bon maintenant de revenir a notre
organisme syndical. Cette fois, nous le considérerons sous un angle
qui donnera P’essence des principes qui ont présidé i sa fondation :
il s’agit du contrat de membre. Aprés en avoir donné les termes, je
ferai mon grand possible pour tenter d’expliquer les clauses qui me
paraissent les plus importantes, bien que ce soient les plus obscures !

Je soussigné déclare devenir membre du Syndicat coopératif enregis-
ré sous le nom de « Syndicat de travail de Guyenne »; 4 cette fin,
je souscris une part sociale de 100 % et prends les engagemenis
suivants :
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1. J'accepte les statuts et réglements du Syndicat et promets de me
soumettre a toutes les décisions du bureau de direction et aux ordres
des surveillants nommés par 'assemblée générale des membres.
2. Je promets de verser ma part du capital social en quatre verse-
ments de 25 $ chacun. aux dates spécifies par les statuts, soit les
premiers jours de mai. aolt, novembre et tévrier. et ceci jusqu’au
paiement complet.
3. Ie promets de participer aux réunions d’'élude qui seront ¢onvo-
quées par le bureau de direction.
4. Je m’engage a exécuter tout travail qui me sera confié, conformé-
ment aux directives gui me seront données par |'autorité compétente.
5. Je promets spécialement :
a} de n'entreprendre aucun commerce ni aucune industrie privés,
dans les limites du territoire réservé au Syndicat, sans la permission
expresse du burcau de direction ;
b) de ne prendre part & la fondation d’aucun autre syndicat dans les
limites dudit territoire sans la permission expresse de la Fédération
des sociétés de colonisation.
6. Yautorise le Syndical :
a) a4 retenir une garantie de fidélité de 15% sur 'argent gagné par
tous les travaux entrepris par lui. Celle garantie me sera remise a
la fin des travaux de chaque entreprise. si j'ai ét€ fidéle a remphir
mes engagements. A défaut par moi de remplir les obligations décou-
lant du présent contrat ou de tout autre que je signerar dans |'avenir
comme membre du Syndicat, j'autorise le bureau de dircction a ver-
ser ma garantic de fidélité au fonds de réserve du Syndicat et je
renonce i ftout recours contre le Syndicat ;
b) a verser, aprés paiement du salaire établi, les sommes fixées par
le bureau de directicn en acompte sur mes dettes d'établissement ;
<) & verser de la méme fagon tout montant provenant de mes primes,
lesquelles je m’engage & remettre au Syadicat.
7. Je promets de signer tout contrat de travail en équipe présenté par
le bureau de direction.
8. Jautorise les chefs de groupement & présenter toutes leurs deman-
des a laz Fédération, et je renonce & ce qu'elles soient présentées
ailleurs.
9. Je m'engage a4 ne porier plainte qu’aux personnes suivantes, el
ceci dans 'ordre élabh ci-aprés :

I. le gérant

2. le bureau de direction

3. le comité de surveillance

4. 'assemblée générale



La levée de grange. Avec le temps il scsl formé une équipe de levée formi-
dable le travail se faisait joyeusement et avec coevnr. La levée de la grange
c¢'est I'opération qui identifie le dépar,f en agriculture et méme le caractére
de I'exploitation. C’est une journée dans la vie d'un agriculteur débutant.




Contral de membre de Chantier Cooperatif.

Je,  soussignme. membre du chantier ccopératif  de
CNLEZAT DE TEOV Si DI ol
P m'éﬁéagjﬂz a me conformen
LA

lovaAdm et muxc i e tpns wlipantes:

1.-A participer aux opérations W@
7&_-1‘:%' d

2-A ne pas quitler les opérations entre les dates fixées
sans autnrisation du Bureau de Direction:

J-A me soumettre aux réglements du chantler el anx
décisions du Bureau de Direction:

4,-A porter plainte ow tout différend:
Ay oau gérant:
b an Bureau de Direction:
¢y oau Commilé de Burveillance,

) 2 Vassemblér Générale;

So-A aceepter les décisions de la majorité on du Con-
trolenr de la Fédération;

6.-51 je fais partic du Bureau de Direction ou d'un
comité quelcongue, Je nml'engage o garder le secret
professionnel pour tout ce qui a trait aux discutions
nécessalres pour le réglement des difficultés:

T.-A laisser en garantie de Ndélité pour la honne obser-
vance des clauges du présent contrat, 15% sur tout
argent gagné, laquelle garantie sera déposée & mon
crédit dans la comptabilité du chantier, pour m'étre
remis A la fin des opérations sl j'ai fidélement suivi
les conditons du présent contrat. Si pour une raison
ou une autre je suis dans l'obligation de quitter les
opérations avant la date flxée, je devrmi avant de
quitler les opérations, falre accepter mon départ par
le Bureawn de Direction de faire signer lz dit contrat
par l¢ représentant autorisé sinon mon cas devra
étre considéré comme une infraction et mon 159
aingi gue les ajustements et ristournes devront étre
versés au Fond de Réserve;

8 -Advenant le cas ou je ne remplirais pas fidélement
les conditions de ce contrat, j'autorise l¢ Bureauy de
Direction de décider si le montant de ma garantie
fiddlite (15% ; sera confisqué et je renonce a toute
dscutions el aux bénéfices de discutions a ce sujet
de méme guaux rajustement et ristourne;

9.-A ne pas sacrer, blasphémer dans e camp ni sur les
opérativns, Je m'engage aussi a faire tout mon pos-
sible pour combatire le blasphéme ou conversations
malhonnéte dans mon entourage, jeux d'argent, ains
que la boisson;

10.-4 etre modérd dans mes discutions concernant le chan-
tier en dehors des assemblées générales:

/ Aprés lecture faite, yai siendé

a ' £ _jeur- TS /d"“"‘“‘" ':.f—ul./

-~ i
dn niots dep._f/_‘wwdf‘-/ _10/;

L
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10. Je promets d'étre tempérant, de ne pas blasphémer ni sacrer, de
faire tout en mon possible pour combattre tout acte contraire zu bien
moral, social ou économique de la colonie.

11. Je m'engage a ne pas discuter des activités du Syndicat en dehors
des assemblées générales des membres.

t2. Faccepte d’avance :

a) les méthodes de distribution des lots établies ou ratifiées par la
Fédération ;

b} que moen billet de location soit transféré 4 la Fédération qui le gar-
dera en sa possession aussi longtemps qu'elie le jugera utile au déve-
loppement de la colonie.

L3. Je consens A ce que toutes {es décisions du Syndicat soient soumi-
ses a I’approbation de la Fédération et contrblées par elle.

14. Le présent contrat sera valable pour dix ans et sera renouvelé
automatiquement pour dix auires années, 3 moins quc je n'y nctte
fin par un avis écrit, remis au bureau de direction au meins trente
jours avant I'expiration du premier terme de dix ans.

Ce contrat, je 1'ai signé comme tous les autres membres. Je 1'ai
lu et j'ail eu 'occasion de le relire plusieurs fois, mais chaque fois
que je le revols, je pense qu’il serait difficile, aujourdhui, de le faire
accepter a des travailleurs, fussent-ils completement a bout de res-
sources... Mais passons... Le travail, les activités sociales, le com-
portement, le droit de propriété, tout y était conditionné. Mais pas-
sons sur ¢a aussi ! Si nous voulons une réussite dans un domaine diffi-
cile comme celui-1a, 1) faut que la discipline soit sévére! Cependant,
une bonne partie du contrat fait référence a la Fédération des sociétés
de colonisation et aux contrdleurs, qui étaient des autorités extérieu-
res a la paroisse. On peut donc en déduire que 1'action du Syndicat
érait soumise a ces autorités situées a des paliers plus élevés. Le lec-
teur a-t-il remarqué la clause ot I’on parle de sanctions, qui sont assez
importantes et qui peuvent aussi bien étre remises ou versées au fonds
de réserve de la Société 7 Nul doute qu’il en concluera que 1'assem-
blée générale des membres a eu a lutter pour garder son « autorité
supréme », son autonomie face aux réglements qui sont énoncés dans
ce contrat.

La version du contrat qui nous €tait préseniée était beaucoup plus
condensée que celle qui apparait ici, mais elle contenait a peu preés
ies mémes clauses et les mémes obligations.
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Bien entendu, avant de signer le contrat, nous avions le temps
d’y réfléchir, puisque tout membre devait faire un noviciat dont la
forme et la duréde a vari€ selon les différentes périodes . ce noviciat
a pu se prolonger jusqu'a trois mois. Les criteres d’admissibitité n’ont
a peu pres jamais tenu compte de ce gu’on devrait attendre d'un aspi-
rant coton pour qu'il puisse devenir cultivateur . pendant la période
d’apprentissage, on vérifiait surtout la docilité de 1’aspirant. Tout ce
qui avait trait de prés ou de loin a la profession agricole, ia vocation
du candidat, ses aptitudes a l'agriculture, on n’en entendait pratique-
ment pas parler a ce moment-la. Il faut dire que la notion de connais-
sances technigues agricoles n’avait pas encore fait son chemin dans
la province 4 ce moment-la : 'agriculture était un métier qui s’appre-
nait par la pratique, sans conpaissances ou techniques proprement
dites. E1 de plus, a cette époque, la foresterie et la colonisation étaient
des paliatifs & I’agriculture. On ne pensait donc pas a d’autres condi-
tions d admissibilité¢. Le godt de la terre viendrait avec le temps. Les
candidats finiraient bien par se placer!

Un autre réglement avait une grande influence : celw qui réglait
ie départ de membres. Un membre qui devait quitter la colonie, devait
vendre son établissement sans recevoir aucun argent. aussi longtemps
que toutes ses dettes avec le Syndicat n'étaient pas soldées. Prenons,
par exempie, un membre qui avait acheté du Syndicat une maison
qu’il avait payée 2 000 § et qui, au moment de partir avait encore
[ 00G $ a payer ; le nouveau propriétaire devait d'abord continuer de
payer la dette de 1 000 $ au Syndicat et ensuite payer ce qu’il devait
a l'ancien proprié€taire, a moins qu'il n'ait cette somme €n sa posses-
sion peour payer comptant, ce qui était plutdt rare. Cela rendait les
transactions presque impossibles ou du meins trés difficiles, sans
compter gu’aucune hypolhéque ne pouvait étre prise sur des biens qui
€taient €rigés sur des lots détenus en vertu d'un « billet de location »
{premier effet }Jégal a posséder pour un colon) ; de plus, nous avons
vu que le contrat stipulait {article 12b) « que le billet de Jocation serait
transféré a la Fédération qui le garderaint aussi longtemps qu'elle le
Jugerait utile au développement de la colonie ».

Dans un autre chapitre, nous verrons aussi gue les transactions
autour d’une propriété détenue en vertu d'un billet de location étaient
tres difficiles : elles ne pouvaient pas se faire sans l'intervention du
Ministere.
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Le réglement des périodes de travail

Apres avoir donn€ les principaux engagements des membres, il
serait utile d’expliquer comment se réglait une périede de travail. Ii
y avait ordinairement deux périodes de travail par année, mais il pou-
vait y en avoir plus, selon le cas. Les travaux forestiers d’hiver for-
maient ordinairement une période de travail, mais on en est venu
assez rapidement a diviser travaux d’été et travaux d'hiver, qu’il
s'agisse ou non de travaux forestiers. Donc, les travaux forestiers
d’hiver formaient une période de travail, et si les travaux d’été com-
prenaient des travaux en forét, ces derniers étaient réglés a part, pour
ne pas éterniser le paiement des travailleurs. Les activités régulieres
d’été comprenaient ordinairement des travaux pour le Syndicat, des
travaux de construction, de ’abattis 2 forfait et une muititude d autres
besognes qui ne pouvaient étre faites I’hiver. Il faut préciser que cha-
que membre possédait un dossier au bureau du Syndicat, dans lequel
étaient inscrits au fur et & mesure, ses gains et ses avances en argent
ou en nature, ces dermeres €étant inscrites selon leur valeur en argent,
A la fin de la période de travail, les comptes étaient balancés et s'il
y avait un surplus, on le remettait 4 ]'intéressé. Par exemple, M. X
avait biché 600 cordes de bois de pulpe avec son équipe; 2 6 § la
corde, cela donnait 3 600 $ & partager entre trois membres de
I"équipe qui s'étaient classés de capacité égale. Chacun avait donc
gagné la méme somme, soit 1 200 $ ; cependant, M. X avait requ ses
avances s’élevant & 300 § et il avait par conséquent une inscription
de 700 $ & son compte, somme qui aurait dfi lui étre remise s’il avait
travaillé dans un chantier individuel mais, & [’automne de 1947, un
régiement €tait venu s’ajouter, stipulant que tout membre, qu’il ait
engagé ou non des sommes dans la construction d’une maison ou
d’une grange, devait laisser la moitié de ses salaires bruts pour payer
ses engagements de consiruction présents ou a venir. Donc, si nous
reprenons notre exemple, nous verrons que notre homime, qui avait
gagné 1 200 §, devait en laisser 1a moitié, soit 600 §, et que comme
il avait requ 500 $ en avances, il ne lui revenait donc que 100 §
comme « rFajustement »; c'est ainsi, en effet, que I'on appelait cette
partie des gains. Mais que se passait-il quand le travailleur €tait moins
bien classé dans son équipe de travail ? Ou encore quand il était de
capacité moindre? 1l arrivait souvent qu'au lieu d’avoir un revenu
égal A ses avances ou double, celui-ci leur était inférieur de moitié !
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Le travailleur se trouvait alors en déficit et 1l ne lui revenail aucun
argent pour vivre durant les périodes mortes, comme celle de la fonte
des neiges ou en tout autre temps qui n'était pas productif ou $1 peu.
Ce n’était pas encore 1'époque ol ’on pouvait penser a l’assurance-
chémage. Pas un seul homme n'en bénéficiait ; ce n’est qu'apres plu-
sieurs années que nous nous sommes décidés a y participer, la crainte
de « passer pour paresseux » s'étant dissipée ! Les jours qui s’écou-
laient étaient parfois trés durs, quand il n'y avait pas de rajustement
ou que celui-ci était faible ; les travailleurs a forfait, dont le salaire
était moins rondelet devaient quand méme attendre que les travaux
de I'autre période débutent. L’argent se faisait rare et les griefs reve-
naient & la surface, surtout quand les hommes n’avaient pas eu ’occa-
sion de les exprimer ou bien qu’ils avaient été réglés de fagon draco-
nienne ; les colons en profitaient alors pour se défouler et, il faut bien
le dire, les histoires allaient bon train!

Il faut songer que toute la famille subissait les conséquences de
la situation. Evidemment, il faut dire aussi que les hommes de chan-
tiers individuels qui avaient passé une longue période  travailler dans
les bois, a se dépenser sans compter la fatigue et I’épuisement, subis-
satent eux aussi une période dépressive comme celle-1a, moins forte
mais réelle quand méme. C’était la fin de I'hiver, avec ses miseres,
et quand il fallait en plus passer une période sans argent, ¢a n’arran-
geait pas les choses! J'aurais bien aimé connaitre un moyen de me
détendre qui m’aurait permis de diminuer cette tension qui parfois
ruinait une partie de notre bonheus. Il arrivait aussi que le Syndicat
donne des travaux pour permetire de gagner quelque argent, comme
d’écorcer du bois de pulpe 2 la « plane » ! C’était un travail trés dur,
trés peu rémunérateur, et comme on avait les muscles brisés par les
travaux de ['hiver, ce n'était pas pour nous encourager.

Guyenne, paroisse fermée

Comme on a pu le constater d’aprés ce récit et e contrat de mem-
bre, 1a paroisse était, depuis son ouverture, un territoire « fermé ».
Fermé a tout ce qui pouvait venir des paroisses environnantes, tous
les contacts avec celles-ci étant coupés ; de plus, il s'était formé un
esprit d’aversion entre les colons de Guyenne et ceux d’ailleurs. Ces
derniers nous traitaient de « communistes de la Petite Russie » et nous
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affichions déja un air de supériorité... Et, fait encore plus curieux,
malheur & celui qui pensait autrement !

A bien y penser, nous vivions dans une indépendance assez
grande. La paroisse, par son Syndicat, produisait ses propres regle-
ments — voire ses propres lois puisque le Syndicat avait juridiction
sur le territoire — comme dans n’importe quelle municipalité ; pour
devenir propriétaire, il fallait ére membre de la paroisse et personne
ne pouvait y entrer sans l'assentiment du Syndicat! De plus, les
mesures de colonisation n’atteignaient le colon que par l'intermé-
diaire de ce méme organisme paroissial. Un des avantages de ta situa-
tion était que la paroisse se défendait tres facilement grace aux contrd-
les établis : tout le systeme financier & travers le patelin était soumis
aux contrdles de la paroisse et il fonctionnait pratiquement indépen-
damment des autres localités. Les études qui pouvaient influencer
étaient aussi sous sa juridiction ; bref, nous étions certains d’éire a
"abri d'a peu pres tous les grands dangers. C'était un grand avantage
pour les résidants et ils étaient fiers de cet état de choses. Mais il y
a toujours deux c¢Otés a une médaille ; le désavantage de la situation,
c’est que la paroisse a finalement refusé de participer au plan régio-
nal, au méme titre que les autres. I'aurais pourtant pensé qu’il aurait
été normal, aprés une période de rodage du systeme, quand les élé-
ments auraient été stabilisés. que des rencentres s’ établissent avec des
gens de t'extérieur, et surtout que ces rencontres nc soient pas trop
censurées! De nombreux échanges n'auraient pu qu'apporter des
bénéfices, le sens du partage, de la lutte commune, une homogénéisa-
tion de I’esprit régional dont tout le mende aurait profité.

Les services établis dans la paroisse
Je tiens maintenant & décrire aux lecteurs les services établis dans

la paroisse; je les donnerai sans ordre d'importance, je vais plutdt
les situer dans l'ordre ou ils se sont développés.

Les écoles

Dés 'automne de 947, au moment ol la paroisse se préparait
a recevoir les familles des colons qui viendraient habiter les vingt pre-
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mieres maisons, le département de 1'Instruction pubiique du temps
avait subventionné la construction d’une école d’une classe a divi-
sions multiples, située au village. C'était le type d’école rurale du
temps. avec un logement pour l'instifutrice. Ces écoles dispensaient
ordinairement les sept degrés de 1'élémentaire. En attendant que les
travaux de construction soient terminés, on avait di commencer I’en-
seignement dans une maison privée. Deux ans plus tard, le nombre
d’enfants avait augmenté suffisamment pour qu'une nouvelle école
soit érigée aux « quatre chemins » ; ¢’est ainsi qu'on appelait le poing
de rencontre enire la route de Launay-Lac Chicobi, le rang quatre
et le rang cing. L’école a é1é construite sur un coin du lot de ma
famille ; elle était d'un modele un peu différent et plus récent que la
précédente, un peu plus grande, mais elle comprenait aussi un loge-
ment pour linstitutrice. C’est le Syndicat qui a é1é responsable de
la construction, c¢’est-a-dire |'entrepreneur... C'était un précédent ;
un syndicat paroissial qui devenait entrepreneur ! De quoi étre envids
de tous nos voisins!

Etant donné le site. nous pouvions croire, ma femme et moi, que
nos enfants n’auraient pas long a parcourir pour aller a 1'école. Nous
en étions tres heureux. méme si )’avais dd donner le terrain puisqu'il

avait €té retenu a cet effet par le ministére de la Colonisation.
L'église

Les services religieux étaient assurés par le curé de la paroisse
voisine : Launay. Depuis la fin du premier chantier, le curé disait la
messe dans le camp des biicherons, dont on avait prévu les dimen-
sions pour en faire une chapelle lorsqu’il serait désaffecté. C’est ainsi
que les choses se déroulérent pendant deux ans environ. En 1948, le
chantier était devenu la chapelle-gglise et servait aussi de lieu de réu-
nion. EAl95Qalepimist Curérésidentadiipyn)c L abbé Laurent
Aess@eher. On avait fait des projets pour améliorer la chapelle : fini-
tion intérieure et extérieure, mais on s'était d’abord attaqué i la cons-
truction du presbytére. Aussitot que celui-ci a été érigé, un incendie
a rasé la chapelle en pleine nuit, consommant en méme temps beau-
coup d’effets achetés ou recueillis pour I'aménagemenst définitif de
la chapeile en église paroissiale.

Je me souviens avoir é1é réveillé par des cris et m’étre transporié
sur le lieu de I’incendie ; la seule chase qu’'il nous était possible de
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faire é1ait d’empécher que le feu ne se communique aux constructions
avoisinantes, en particulier au presbytére dont I’aménagement n’était
méme pas encore terminé. J'ai remarqué un gesie de la part des
colons présents : ils entouraient leur jeune curé et essayaient de l'en-
courager. Ils lui disaient : « CCa nous fait bien de ]a peine de voir brii-
ler notre vieille chapelle. » Eux, ils savaient ce qu’elle valait pour
eux ; sa valeur en souvenirs et aussi en argent, argent dont il faudrait
disposer de nouveau pour la reconstruction. Mais ils ajoutaient aussi-
16t : « Ca ne fait rien, on va en bitir une nouvelle et elle sera plus
belle que I'autre ! » Et le curé de répondre par un hochement de téte
qui lui était familier en pareilles circonstances, dans lequel on pouvait
lire, méme s’il é1ait affirmatif : « Ce sera pour quand et grice a com-
bien de sacrifices! »

Immédiatement, on aménagea un vieux camp du moulin en cha-
pelle temporaire, dans tequel on allait dire la messe le dimanche en
attendant une construction neuve. Pendant la semaine, le deuxieéme
étage du presbytére allait servir de sanctuaire. Les colons de 'endroit
n’étaient pas des gens a trainer en longueur, surtout quand il s’agissait
de ]a maison du culte ! On étudia peu apres les possibilités d’une nou-
velle construction. Comment recueillir tes fonds nécessaires? Ou
emprunter 1'argent qui nous manquerait? Quel genre de temple
construirions-nous 7 Quelle sorte de collaboration pourrions-nous
demander aux résidants ? Autant de questions auxquelles nous avons
fini par trouver des réponses ; nous avons finalement entrevu la possi-
bilité de réaliser un plan dont les grandes lignes étaient les suivantes :
construire une église 4 colonnes, de dimensions plutdt restreintes,
avec la possibilité d'agrandir quand les besoins de la paroisse 'exige-
raient. La Société diocésaine autoriserait un emprunt pour I’argent
qu'il nous manquerait au moment de la construction. En cours
d’étude, on a aussi €tabii la participation du Syndicat : il nous donne-
rait le bois nécessaire ou il nous le laisserait au moins a trés bon
compte. Quant 4 la participation des colons : chacun donnerait une
journée de travail gratuitement par semaine, tant que durerait la cons-
truction. Chaque colon s’engagerait a payer annuellement une somme
fixe de 30 $, pour rembourser I'emprunt contracté. Le chauffage
serait de type central, alimenté au bois ; chaque résidant fournirait le
bois, & raison d'une corde de trois pieds par année. Notre église serait
dotée d'un sous-sol qui servirait de salle paroissiale et de salle
d'études.
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L été suivant, soit en 1951. la construction s'exécuta comme
prévu, sans entrepreneur ; pour la charpente, cependant, on a eu
recours aux services d’un homme expérimenté dans ce genre de cons-
truction. L'extérieur fut terminé avant les froids. L’église a été meu-
blée a tres bon compte, griace a l'influence du curé, et voila que pour
Noél, nous nous sommes retrouvés dans un beau temple neuf. Il n'y
avait plus personne qui regrettait la vieille chapelle. On ne I'avait
pourtant pas oubliée, son souvenir nous rappelait des moments trop
doux pour qu’ils disparaissent ainsi ; mais les gens disaient souvent :
« C’est presque une chance qu’elle ait brilé, ¢’est providentiel », ou
encore, « Le Bon Dieu le voulait ainsi ». Des réflexions comme
celles-la étaient fréquentes chez ces gens dont la foi s’exprimait spon-
tanément. A cette époque, les cérémonies religicuses prenaient, dans
la vie de la population, une dimension qu'il serait difficile d’imaginer
aujourd’hui. Je ne suis pas prét 4 dire que ¢’étaient toutes des « histoi-
res de surface » ; a cette époque-la, ¢’était pour un bon nombre 1'ex-
pression d’une croyance. La signification de toute leur vie s’exprimait
comme ¢a. Dans le confort de notre nouvelle église, les « Quarante
Heures » prendraient une importance, un cachet bien particulier
dans le silence, dans fe recueillement presque solenne! des heures de
garde, auxquelles chacun s’engageait volontairement, méme la nuit,
par mauvais temps alors que les chemins étaient parfois impratica-
bles, on sentait bien que la foi ce n’était pas une parure. Je ne raconte
pas ceci avec 'intention de vanter les gens de Guyenne ; non, ce serait
répéter les mémes erreurs que tant d’autres! Je me garderais bien
cependant de dire gu’ils étaient ridicules! Si toutefois vous trouvez
que c¢'est exagéré de s'exprimer de la facon dont ils le faisaient, pen-
sez que [’exagération doit avoir changé de forme aujourd’hui,
puisqu’il est maintenant fréquent de rencontrer des gens qui ont 1’au-
dace de dire qu’ils ne croient en « rien ».

C'est aussi en 1951 qu’a eu lieu la formation canonique de la
paroisse, ¢’est-a-dire gue des marguillers ont été nommés pour la pre-
miere fois. Ils étaient nommés pour aider le curé & administrer la
paroisse. Dans le ternps. leur réle n'avait pas I'importance que nous
[ui connaissons aujourd’hui ; il comportait une implication beaucoup
moins grande en administration. Au cours des années, la ioi qui régis-
sait les fabriques a changé et Jes évéques ont défini e réle des admi-
nistrateurs de fagcon beaucoup plus précise, et je crois que cette déci-
sion a été heureuse. Cependant, a Guyenne. en 1951, vu la multipli-
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cité des problémes causés par la construction et ta fondation récente
de la paroisse, nos marguitlers ont d(i prendre une part plus active
dans les débats paroissiaux qu’ailleurs ol ces problemes avaient déja
ét¢ solutionnés. Ils laissaient cependant au curé la tiche ardue d’orga-
niser la vie du culte, aussi bien que les soucis causés par les problé-
mes pécuniaires.

Le dispensaire

Le dispensaire fut organisé en 1948, soit un an apres que les pre-
migres familles furent arrivées. Le ministere de la Colonisation, de
concert avec celui de la Santé, nous assigna une « garde-malade » :
¢’est ainst en effet que Uon appelait les infirmieres qui demeuraient
dans nos paroisses; le mot « infirmiére » n'avait pas encore cours...

Cette personne devait accomplir Jes fonctions reliées au dispen-
saire. En attendant que la construction du bureau se fasse, 1'année
sulvante, une maison privée inoccupée avait été aménagée en dispen-
saire. Le role de la garde-malade n’était pas seulement de distribuer
des médicaments et de dispenser des soins & son bureau ; elte remplis-
sait en plus la fonction d’obsiétricienne a domicile, ce qui n’était pas
la moindre des tiches en ces années-l& : il naissait environ quinze
enfants par année 4 Guyenne ! Les femmes accouchaient le plus sou-
vent & la maison, avec 1'aide de I'infirmigre et d’une sage-femme,
guand il y en avait une de disponible. Il n’'était pas recommandé aux
femmes qui €taient susceptibles d’avoir encore des enfants d'assister
4 un accouchement ; les complications qui pouvaient toujours survenir
€taient a craindre pour elles. Les sages-femmes devaient donc étre
des fernmes dont 1'4ge et la santé leur permetiaient d’agir en toute
sécurité. Guyenne a cu les siennes et je leur rends ici hommage. Nos
femmes étaient trés courageuses, héroiques méme, car ce n’était que
dans les cas trés difficiles qu’on les transportait a 1"’hdpital, situé a
trente milles de la, par les routes du temps. On ne les transportait
que lorsque 1'on découvrait des difficultés comportant trop de risques
pour leur vie, ce qui veut dire qu’on le faisait a la dernidre minute.
Nous en étions encore & |’ere de la cotonisation. Des familles nom-
breuses ont été mises au monde dans ces conditions difficiles, ris-
quées méme. Dans cette région neuve, ceux qui nous ont précédés
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ont connu des conditions encore pires gue celles que je viens de
décrire ; isolées, sans médecins, sans hdpitaux, sans chemins ou pres-
que, et bien des fois sans infirmiéres, les femmes accouchaient seuies
avec une sage-femme. Voila pourquoi cette génération qui nous a
devancés a tout mon respect. Elle le mérite bien!

Beaucoup de soins nous étalent accordés par le service du dispen-
saire. Ils étaient trés peu couteux; il s'agissait des vaccins aux
enfants, des premiers soins aux blessés en cas d’accident, et parfois
du transport & {’hépital en toute vitesse. Le transport & domicile et
a 'hdpital étaient d'un grand réconfort pour les malades. Les pres-
criptions difficiles & obtenir étaient accessibles 3 tous grace a I'infir-
miere. Si la vie n’était pas douce pour les gens ordinaires, pour ’in-
firmiere ce n’était pas gai tous les jours non plus que d'aller visiter
les malades ! La premigre que nous avons eue voyageait a bicyclette
{’été. et I'hiver. quand les chemins n'étaient pas entretenus pour les
autos, il fallait qu’elle se déplace en voiture a cheval. Le plus souvent,
les colons la transportaient en voiture d’ouvrage. ce qui ne [ui permet-
tait pas de se garantir du froid. Plus tard elle a fait I’acquisition d'une
automobile et les chemins ont été entretenus plus convenablement, ce
qui lui a facilité la tache et lul a permis de rendre encore plus de
Services.

Le bureau de poste

Lors de mon arrivée, en 1947, il n’y avait pas de bureau de poste
comme tel. Il y avait seulement un service de poste au chantier ; il
y avait une boite aux lettres et chacun ayant du courrier a poster le
deéposait a cet endroit. Lorsque les familles arriverent, le courrier
augmenta et le ministere des Postes organisa un service de transpost
a partir du bureau de poste le Launay ainsi qu'un petit bureau de
poste dépendant de ce dernier. Notre adresse se lisait comme suit :
Guyenne via Launay, Abitibi-Ouest. C'était a peu preés le seul service
entierement indépendant du Syndicat.

Le magasin géneral

En octobre 1947, dés que débuta la construction des vingt pre-
migres maisons. le Syndical décida d'installer un magasin général.
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C’est pourquoi, lors de mon arrivée, des hommes travaillaient encore
& ériger cette construction ; je me souviens que, les premiers jours,
’ancien service d’approvisionnement du chantier fonctionnait
encore. {l s’agissait d'un dépbt de marchandises pour les besoins des
bicherons ; il était ouvert tous les soirs a 1'heure ol le bureau du
comptable €tait accessible aux membres. Les marchandises achetées
étaient créditées et retenues sur les paies des membres. Mais, avec
I’instatlation des familles, il fallait absolument créer un service de
ravitaillement en épicerie, il fallait des v&tements de travail, 'essen-
tiel en ferronnerie, enfin un peu de tout... Tout ce dont nous pouvions
avoir besoin et qui n’était pas en magasin, nous pouvions le comman-
der et nous le recevions quelques jours plus tard. Pour une vingtaine
de familles environ, le magasin général était d’une nécessité perma-
nente. Alors ce service releva directement du Syndicat de travail.
Comme on prévoyait que, par la force des choses, il prendrait de
[’ampleur et de |'importance, on installa un service de comptabilité
afin que le magasin général devienne un jour un magasin coopératif.
Il fallait faire la compilation des chiffres d’affaires de tous les mem-
bres ; cette comptabilité était indépendante de celle du Syndicat, mais
le bilan annuel était intégré auw bilan du Syndicat de travail. Les direc-
teurs du Syndicat devaient veiller au bon fonctionnement du magasin
et a son administration en général, en attendant le moment propice
pour lui donner une autonomie totale lors de la fondation éventuelle
de la coopérative. On recruta des membres auxquels on donna le nom
de sociétaires ; lors du bilan annuel, leur chiffre d’affaires portait une
ristourne qui devait étre capitalisée afin d’avoir, le jour de la fonda-
tion, un montant de capital social assez appréciable pour permettre
la construction d'un local plus approprié. Afin de s'assurer que le but
demeure en cap, on décida que chaque membre qui n'aurait pas
obtenu un montant de 25 $ en ristourne, devrait déposer jusqu'a con-
currence de ce montant, chaque année, pour en arriver 4 un capital
social de 100 $, étape tempoerairement fixée comme cetle de la fonda-
tion. On verrait alors a quel montant serait fixé le capital social
permanent !

Pendant plusieurs années, le chiffre d’affaires du magasin fut tres
bon, car le magasin fournissait aussi les matériaux de construction
¢t les constructions étaient nombreuses a cette époque d ouverture de
la colonie. On 1'appelait déja notre « Magasin Coop », méme si léga-
lement il n’en €tait rien et méme s1 le local n'était pas trés somptueux.
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Cétait le seu! magasin, il était a nous. il faisait de bonnes affaires
et ¢a nous rendait heureux !

Le bureau du Syndicar

Depuis les premiéres heures, au temps du chantier-école a 1’au-
romne de 1946, le Syndicat maintepait ouvert, pour ainsi dire tous
les jours de la semaing, un burecau de comptabilité au service de ses
membres. On y gardait en dossier continuellement tous les détails sur
les opérations qui s'étaient succédé d'année en année. Depuis sa fon-
dation, le Syndicat gardait le dossier de chacun des membres qui avait
vécu dans les cadres de la paroisse. En outre, 1] recueillait et gardait
toutes les données nécessaires ou utiles au bureau de direction et au
gérant, ou au contremaitre, a des fins administratives. C'est le bureau
de la comptabilité qui faisait la distribution de ia paye aux travail-
leurs, et qui voyait aux relations des colons avec le ministere de la
Colonisation, via le Syndicat. Avec tous les renseignements que pos-
sédait ce bureau, tout membre pouvait facilement prendre connais-
sance, n'importe quand, de ses contrats de travait ou d’équipe, du
développement de son exploitation agricole vis-a-vis du Ministere ;
il pouvait consulter son fichier. En un mot, tout ¢e sur quoi il pouvait
vouloir des renseignements ordinaires €était contenu dans son dossier
au bureau du Syndicat. En outre, le Syndicat remettait & chaque mem-
bre un carnet dans lequel étaient inscrites les transactions monétaires
depuis son arrivée, concernant son travail, ses avances, ses gains, ses
primes d’abattis accumuiées ou payées, le colt des constructions pour
lesquelles il s’était engagé (maison, grange, eic.). Finalement, il pou-
vait aussi, par ce carnet, connaitre sans trop de difficuliés le montant
des gains accumulés depuis son arrivée. En réalité, ¢ était un carnet
d’épargne et de crédit. Le colon pouvait ainsi facilement surveiller
les entrées faites a son dossier et connaitre 1'équilibre entre les avan-
Ce$ regues €t son épargne.

A part le comptable, employé de facon permanente a ce bureau,
il y avait le contremaitre des travaux gui venait de temps & autre véri-
fier les pieces justificatives nécessaires a l'accomplissement de sa
lache, soit : coordonner le travail des hommes. Ce bureau était le cen-
tre nerveux et fébrile de toutes nos activités de travailleurs d'abord,
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puis de colons-cultivateurs, pour ne pas dire de citoyens tout simple-
ment, cac on pouvait y obtenir une foule de renseignements. Des tran-
sactions importantes se réglaient p#l‘imermédiaire de ce bureau ; il
était le centre des relations financieres entre colons, entre membres,
tout aussi bien qu’entre sociétés. Quand il s’agissait de régler cerai-
nes cotisations, comme celles du paiement de 1'église, elles étaient
retenues directement dans notre compte et inscrites comme avances
dans notre carnet de membre. La méme chose se produisait aussi, par
exemple, quand un membre était victime d'un sinistre ou de toute
autre situation d’urgence ; on pouvait par ce moyen faire une collecte
sans avoir a débourser d'argent, puisqu’en réalité on possédait trés
peu d'argent liguide. Des transactions entre membres s accomplis-
saient trés souvent par ce moyen : il suffisait de se rendre au bureau
de la comptabilité et avec Je consentement des membres, les crédits
en cause étaient transférés. Le tout se déroulait sous je regard discret
mais perspicace du patron : Je Syndicat!

Le tracteur agricole

En 1947, pour la construction des vingt premiéres maisons, on
avait utilisé les tracteurs de la Colonisation « bouldozeurs » pour
déblayer les sites, arracher les souches et faire les abattis afin d’écar-
ter les dangers d’incendie. Grice & cette pratique, il y eut autour de
chaque maison quelques lopins de « ierre neuve », pouvant étre con-
sacrés & un petit jardin familial. A certains endroits propices, on avait
repoussé les souches en « digues », comme on disait couramment.
Cette pratique consistait a repousser les souches et les détritus en tas,
pour former des rangées droites ressemblant & d'immenses clétures
qui n’étaient pas du tous comme celles qu'on faisait « chez mon
pere », car elles étaient remplies de terre et de mousse ; elles étaient
entassées avec tellement de force sous I’action du puissant engin que,
lorsqu’on voulait les faire briiler pour les faire disparaijtre, cela deve-
nait trés difficile et méme, & certains endroits, impossible. Cette
mani&re de faire avait toutefois pour avantage de permettre d’avoir
des espaces de terre pouvant étre cullivés, entre les digues gue 'on
appelait aussi des « haies ». Nous pouvions donce labourer plus facile-
ment entre les haies avec les tracteurs de ferme, puisque les espaces
libres étalent disposés plus en longueur. La terre ainsi débarassée de
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ses souches était tellement dure qu’il devenait presque impossible de
la labourer avec des chevaux. Ce qui la rendait si dure, c’était en
grande partie la facon dont elle avait été dépouillée de ses abattis.
On en étajt encore a I'heure expérimentale dans l'utilisation des
« bouldozeurs » qu'on avait tendance a employer avec une « lame
niveleuse continue » ; par la suite, on a utilisé cette machine avec une
nelle qui ressemblait & un rdteau muni de grandes dents qui laissaient
échapper la terre et la mousse. On avait aussi appris, avec les années,
& ne pas travailler cette terre, qu'on appelait en langage abitibien
« gumbo », par des temps trop humides ni quand les souches éraient
trop vertes, ¢'est-a-dire trop tdt aprés que les arbres avaient été enle-
vés. Quelques colons avaient essayé de labourer avec des chevaux,
mais dans la plupart des cas les chevaux s’esquintaient a trainer la
charrue aussitot quelle était plantée, et il arrivait trés souvent que
le charretier doive atteler les chevaux a I’arriere de la charrue pour
I’arracher du sol.

Face a ce probleme, le Syndicat, suivant le conseil d’un agro-
nome contrdleur de la Société, fit acquisition d'un tracteur de ferme
d'une puissance de vingt chevaux vapeur, avec une capacité ordinaire
de deux versoirs, dans des terres normales. Dans le sol de Guyenne
cependant, un seul versoir lui donnait du fil a retordre, et a certains
endroits ol le gumbo était particulirement compact, on ’a vu sou-
vent se cabrer tout a coup et, le moteur ayant €touffé, demeurer sus-
pendu, le train avant dans les airs, jusqu’a ce que le conducteur décide
de fe tirer de cette position incommodante... Labourer dans ces condi-
tions n’était pas ¢¢ qu’il y avait de plus intéressant, et on ne pouvait
labourer de grandes étendues par jour; par contre, quand on voyait
de beaux morceaux de terre sortis du néant et sillonnés par fa charrue,
cela nous charmait {’oeil et le coeur aussi. Déja, nous pensions aux
semailles du printemps suivant... et aux récolies... elles, ah! Les
vrais habitants, leur coeur ne bat que pour voir cela : le pays qui
s'agrandit !

Nous étions rendus a 1'automne de 1949, car deux ans s’€taient
écoulés avant que la décision d’acheter un tracteur ne soit prise, et
pour le printemps de 1950, le Syndicat projetait d’acheter un semoir
a disque. Il y aurait donc bien des espoirs qui seraient comblés !
Enfin, les semailles allaient se faire vite ¢t & temps! Deux colons se
sont achetés des tracteurs individuellement, en méme temps que le
Syndicat. Ils se sont occupés surtout de herser le terrain. Le tracteur
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du Syndicat a donc €t mis au service des colons-agriculteurs, avec
le semoir. Toutes les dépenses d’exploitation étaient inscrites au
compte du Syndicat : salaires, entretien, carburant, réparations , tout,
y compris les dépréciations, faisait partie de son passif. Comme
revenu, cependant, on n'inscrivait que le travail fait chez les colons
avec les instruments oratoires : charrue, herse, semoir et autres ins-
truments, tandis que le tracteur, tui, servait a plusieurs secteurs d'ac-
tivités ; les travaux de construction, le transport de matériel, méme
les opérations forestieres en ont bénéficié, pour sortir le bois de la
forét, au printemps, quand les chevaux ne pouvaient suffire 4 la tiche.
Les revenus de ces travaux n’'étant pas inscrits au compte du Syndicat,
te bilan de fin d’année laissa donc apparaitre un déficit! I’avais été
le premier opérateur et je dus répondre 4 bien des objections des
membres qui critiquaient le déficit sans pouvoir vraiment juger des
faits. Ils n’avaient pas toujours les mots doux pour I'opérateur qui
se démengit pour rétablir les faits de son mieux.

Le nombre de tracteurs avait augmenté, le hersage entre les
digues ne se pratiquait plus et la responsabtlité de 1’abattis avait été
remise a chaque colon, si bien que le service « tracteur de ferme »
€tait devenu moins nécessaire ; on m’offrit de 'acheter a un prix que
Jje jugeai convenable et j’en fis 1'acquisition aux conditions qu’on me
proposa. La condition principale était que je continue de donner le
service pour les semailles. « 1] était temps que ce soit fini, les déficits
avec le tracteur », de dire quelques membres  1'assemblée générale
suivante. Quelques jours plus tard, quelqu'un me dit : « Tu as éié
chanceux de pouvoir acheter a ce compte-la ! » Je ne sais pas laquelle
de ces deux affirmations 1l me fallait retenir, mais je sais que je
n‘avais pas agi en fonction ni de 'une ni de 'autre. Je n’avais écouté
que mon grand désir d’accéder A 'agriculture le plus vite possible!
Déja, a ce moment-1a, j'avais le pressentiment que 'agriculture serait
le moyen de gagner ma vie sans avoir a faire des courbettes devant
des patrons et sans avoir a subir les récriminations de compagnons.

Un « moutin a scie » a forfait
Dés le début, des ententes furent faites sur la nécessité d'avoir

du bois de sciage pour construire les maisons et les granges de la
paroisse. Lors de la construction des vingt premigres maisons, on
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avait été€ obligé de faire des échanges et méme des achats volumineux
de bois de sciage. A 'avenir, on ne voulait pas que cela se répete.
On avait le bois et i} suffisait que 1’on signe des ententes pour le faire
scier a forfait, sur place ; on pourrait le faire « planer » ensuite, quand
ce serait nécessaire. La riviere se prétait bien au site de ce moulin,
pres du village. Dés que les ententes ont &€ faites, on procéda a
I"érection d'un barrage pour obtenir la crue des eaux nécessaire au
flottage du bois avant de le scier. La réserve de billots de bois mise
a |'eau pendant 1'hiver pouvait ensuite facilement étre « dravée »
jusqu’au moulin durant le printemps et 1'été, temps beaucoup plus
propice pour les installations de sciage de ce genre. Le moulin érait
actionné par un moteur a essence diesel, dont la capacité suffisait a
faire fonctionner efficacement les machines élémentaires d'un moulin
a caractere semi-permanent. Dans les environs du moulin, les blche-
rons pouvaient donc couper des billots et les transporter immédiate-
ment, avec des chevaux. sur la glace de la riviere, pour étre préts,
tét au printemps. a profiter de Ja crue printaniére pour faire ta drave,

La coopérative d'électricité d’Abitibi-Ouest

L'année 1952 fut marquée d’un grand événement. En effet, la
Coopérative d'électricité d" Abitibi-Ouest venait d'éire fondée et, avec
le « Service de I'électrification rurale », elle se préparait a desservir
presque toules les localités de notre région. Des approches ont €té
faites pour connaitre les conditions nécessaires pour bénéficier de ses
services. Etant donné que c'était une coopérative, ses exigences s’ex-
primaient en termes de parts sociales : le npmbre de milles 4 parcou-
rir avec les lignes déterminait le nombre de parts. Le prorata était
fixé a trois parts de 100 $ par mille parcouru. Le nombre d’aspiranis
étant connu, le Syndicat était en position de payer les parts du capital
social et 1l régla le tout aprés avoir consulté les membres et établi
leurs capacité de remboursement. La coopérative annonga que 1'ins-
tallation était prévue pour 'année suivante. Au cours de |'été, I'éner-
gie invisible viendrait actionner nos instruments ! Des instruments,
il n’y en avait que tres peu. C'était ’éclairage que nous attendions
avec le plus d'impatience. Jusque-la, I’éclairage se faisait a la lampe
a I'huile ou au naphta et nous cennaissions bien la faiblesse de ["un
et les dangers de I'autre. Il y avait aussi les instruments ménagers
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comme la lessiveuse, qu'il fallait faire fonctionner avec des moteurs
a essence. De plus nous avions tous hate de pouvoir posséder un réfri-
gérateur ménager. Dans nos bitiments de ferme ol nous avions déja
quelques animauXx, le fonctionnement de la pompe & eau pour la mai-
son pourrait en méme temps fournir 1'eav nécessaire pour les bes-
tiaux. Quand tout s’est mis en branle, je crois que le plus émerveillé
¢’était moi. Pour la premigre fois, j'avais le bonheur d'habiter de
fagon permanente une maison ou 1'on bénéficiait de 1'usage de cet éié-
ment merveilleux !

Les organismes et mouvements existants

Voici maintenant un apercu, bien sommaire cependant, des mou-
vements qui existaient dans la paroisse aprés qu'elle fut organisée,
¢t dans lesquels j’ai oeuvré avec toute ma famille,

Je ne traiterai pas de 'importance de chacun. Je m’efforcerai de
les présenter dans I’ordre de leur fondation. Il ne s’agit pas ici d’une
¢valuation, car ils ont tous été imporianis, pour moi du moins? lis
avaient chacun leur secteur d’activités respectif et les lecteurs recon-
naitront quelques mouvements qui existent encore aujourd’hui. Tout
en faisant ce tour d’horizon, je signalerai les mouvements dans les-
quels j"avais des responsabilités et ceux auxquels j'ai participé comme
directeur-fondateur.

Le syndicat local de I'Union catholique des cultivateurs

A peine quelques jours aprés mon arrivée, en 1947, alors que
J’étais encore céhibataire et que je résidais au chantier, le Syndicat
de travail annonga pour I'année en cours et aussi pour les années sub-
séquentes, la fondation d'un mouvement « d’étude » qui ne ferait que
« cela », disait-on. On entendait par 12 ¥’ Union catholique des cultiva-
teurs (U.C.C.) qui, dans le temps, fonctionnait au plan local sous la
forme d'un syndicat professionnel et impliquait ses membres dans des
actions d’entraide et d'étude, et faisait des revendications pour toute
la classe agricole. J'ai toujours apprécié t’utilité de cet organisme au
patier local. La premiére raison qui m’incitait a y croire était qu’il
permettait de nombreuses rencontres entre cultivateurs dans leur
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milieu de vie naturel : la paroisse. Il leur permettait, comme membres
i Ia base d’un mouvement, de faire valoir leurs idées par des interven-
tions au niveau paroissial et, par le truchement des fédérations, de
faire connaitre leurs opinions aux niveaux régional et provincial. Au
plan provincial, I'U.C.C. est devenue I'U.P.A ., c’est-a-dire que nous
sommes finalement passés de 1'Union catholique des cultivateurs &
I"Union des producteurs agricoles, a cause des différentes transforma-
tions des associations et de I'agriculture de notre province.

Un soir, le bureau de direction du Syndicat de travail a convoqué
tous les membres pour la fondation d’un organisme qui prendrait en
charge les études paroissiales. Le Syndicat voulait expliquer comment
il désirait voir s'établir le partage des responsabilités. Les membres
du bureau de direction expliquerent donc séance tenante qu’ils étaient
préts a céder la préparation des schémas d’études el leur exécution.
[l y avait cependant quelques conditions qu'il faudrait respecter, dont
voicl les deux principales : la premiere, que les études suggérées par
le Syndicat soient exécutées en premier lieu ; la deuxieme, que le
Syndicat de travail se gardait le pouvoir de régler les mésententes en
cas de litige. Puis, avec la fondation de 1'orgamsme obligation était
faite a tous les membres de participer aux études sous peine de sanc-
tions séveres prévues aux réglements. Pour qu'il y ait commun
accord, il serait exigé que les membres du Syndicat de travail solent
également membres de I'U.C.C., ¢t pour ¢e faire on instaurerait la
retenue a la source des cotisations des membres. Nous avons été
parmi Jes premiers, chez les cultivateurs, a connaitre le prélevement
des cotisations a la source. Les sanctions pour les manquements aux
réunions d’étude ont varié selon les étapes. Un jour, on nous a
annonce qu'elles avaient été éablies, pour une absence, & 7% % des
gains de la semaine, somme retepue aussi directement.

Pour bien situer les lecteurs dans le contexie des études, je vais
donner une petite idée du calendricr des réunions que nous devions
respecter, surtout les premiéres années. En premier lieu, disons que
la paroisse érait divisée en plusieurs secteurs gue nous appelions
« équipes d’étude » ; ces dernieres devaient se réunir trois fois par
mois dans les rangs, pour discuter des sujets proposés par {'U.C.C.
et une réunion générale d'étude devait €tre tenue également, une fois
par mois, au centre, pour compiler les rapports apportés par les équi-
pes des rangs et procéder 2 un forum. A Ia suite de cette derniére
réunien, il devait y avoir éiaboration d'un réglement pour le Syndicat
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de travail, nous devions parfois revenir de nouveau, sur convocation
du Syndicat pour adopter le reglement légalement !

Vers ta fin de 'année d’€tude qui suivit la fondation, soit au
début de I'année 1948, une vacance s’est produite au bureau de direc-
tion de I'U.C.C. et j'ai é&té nommé pour le reste du terme; J'y suis
aussi revenu par la suite, & quelques reprises. C’est ainst que, guel-
ques années plus tard, au cours d’un de ces termes a la direction de
1'U.C.C. locale, soit en 1953, année ou I’association professionnelle
a tenu son congres diocésain & Guyenne, j'ai prononcé une petite cau-
serie sur les ondes de la radio régionale, pour lancer une invitation
a tous les membres. J'ai conservé le texte de ceite causerie comme
un souventr des heures heureuses oll j’al apporté mon humble partici-
pation a ce grand mouvement. J'en reproduis le texte ici; on remar-
quera a la lecture combien nos idées ont changé. Ma causerie date
de la belle époque !

Role et bienfaits de I'U.C.C.
dans la paroisse

L association professionnelle est a 1a fois une oeuvre d'éducation
et une oeuvre a poride économique, destinée A favoriser la santé
sociale. Telle est et telle doit étre I'Union catholique des cultivateurs
qui, tout le monde le sait, a pour mission de défendre les intéréts
généraux de la profession agricole, afin de rendre I’agriculture plus
payante et d’assurer une plus grande stabilité & ceux qui en vivent.
L'U.C.C., on ne peut se le cacher, a certainement réalisé déja beau-
coup de choses. Si elle a pu atteindre des résultats, c’est gu'clle a
fait un travail immense d’éducation.

Comme moyen d’éducation, elle doit atteindre la jeunesse et les
adultes de nos paroisses rurales, surtout par le moyen des Cercles
d'étude. Par Ia, on connaitra les problemes de la paroisse et on ten-
tera de {es résoudre ; ies jeunes prendront conscience du rdle qui les
attend. Pour qu'il y ait de I’ordre et de la bonne entente dans la
paroisse, il faut que tous connaissent 1'imporiance du bien commun,
et que chacun vy travaille pour sa part ; gue chague citoyen sache qu’il
a des responsabilités du fait méme de sa vie en société. Dieu a vouiu
que fa vie en société soit le moyen normal pour tout homme de parve-
nir au plus grand bien-étre intellectuel et moral. Cependant, 1’4ge
d’or du Paradis terresire est chose du passé et notre vie sociale a
revéin un caractére de lutte et de faiblesse. Les progrés que nous con-
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naissons ou que nous ambitionnons. qu’ils soient d'ordre matériel,
intellectuel ou moral. ne sont que le développement arduo par 1'éduca-
tion. qui va nous conduirg vers les sommets. Laissé 3 lui-méme,
I"homme oublie facilement que les principes directeurs de ses activi-
tés doivent partir d’en haut. Nos problemes doivent se régler par le
sornmet. Que chague citoyen, a tous les degrés de 1'échelle sociale,
soit consciencieux, loyal et renseigné, et nos problémes matéricls
trouverant bientdt des solutions inespérées.

Chague paroisse a naturellement une téte dirigeante, ordinaire-
ment un conseil municipal. Chez nous, a Guyenneg, c'est le Syndicat
de travail qui a en main les destinées de la paroisse, au point de vue
social. Nous y voyons des hommes compétents, sans aucun doute,
et renseignés sur les besoins de la paroisse. Mais ces dirigeants sen-
tent la nécessité d'étre appuyés dans leur travail &t sustout le besain
d étre éclairés, afin d appliquer des réglements qui seront conformes
aux besoins généraux de la paroisse. Aucun secours ne s'est révélé
plus efficace que les cercles d’étude organisés par le syndicat local
de I'U.C.C. De plus, ceile étude organisée donne 1'habitude d’en
arriver a une entente facile entre les membres. En effet, 1a discussion
en téte a téte change les gens, en leur apprenant & céder a [’occasion
une partie de leurs opinions en faveur d’une opinion générale plus
parfaite, en vue d’un bien économique ou social gui favorisera le bien
de 1'ensembie et ol chacun puisera ensuite le bien particulier qu’il
ambitionne.

Le ¢6té moral n’a pas été délaissé, non plus. Membres et direc-
teurs sont toujours heureux de profiter de [a présence el des enseigne-
ments du prétre, du curé, & Yoccasion de ['étude de la doctrine
sociale de 1'Eglise, pour maintenir les principes de base, éclairer,
conseiller et méme corriger; en somme, il nous faut le prétre pour
mainienir la boussole vers le seul but qui compie a travers les péripé-
ties de la vie. Tant que tous nos chemins conduiront a 1'église et que
nous alignerons nos clochers, tant que nos prétres seront des amis
gu'on respecte et des conseillers qu’on écoute, notre Foi et nos Tradi-
tions seront sauvegardées. Nous ambitionnerons alors meins de deve-
nir des millionnaires que¢ d'avoir des vies d’hommes pleinement
vécues.

Nous concluons en disant qu'a cause de 1'aide gu'elle apporte
partout et de la bonne marche de la vie paroissiale, I'U.C.C. est
comme la mere des autres sociétés telles que les coopératives agrico-
les ou de consommation et les Caisses populaires... C'est une puis-
sance qu’il faut utiliser 3 100 %. Les résultats du passé sont un gage
d'espérance pour i'avenir.
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Pour mieux vous convaincre de lout cela, joignez-vous au grand
nombre des congressistes que nous attendons 4 Guyenne, le mardi
15 septembre. Hommes. femmes, jeunes gens. jeunes filles, vous
&tes tous invités. Comme preuve que les dames y seront intéressées,
ie programme de la journée comprend une causerie donnée par une
dame de la région, ce qui ne manguera pas d’intérét. Que ce soit le
plus beau congrés de }'U.C.C. chez nous® A titre de président local,
Je souhaite a toute la population rurale de ' Abitibi, la plus cordiale
bienvenue 2 Guyenne, le mardi 15, pour ce grand congrés.

A bientdt donc, el merci !

Cette causerie avait €été enregistrée quelques jours & I’avance au
poste CHAD & Amos, et ¢lle a été retransmise a LaSarre,

51 nos idées personnelles n'ont pas changé, il faut dire que toute
la vie qui nous entoure a changé. Elle s'est industrialisée 7 Je crois
simplement qu’elle a Jaissé échapper des valeurs de base!

Le Cercle des fermiéres

11'y avait déja plus d’un an que Jes premiéres familles éraient arri-
vees, et les hommes se réunissaient souvent pour étudier et pour pren-
dre des décisions, pour fonder des groupes et pour réglementer. Mais
les épouses, elles, n'avaient pas, ou & peu prés pas, d'occasion de
se rencontrer et de discuter ensemble. Au bureau de direction de
I’U.C.C., o je venais d'étre nommé, une suggestion d’'un directeur
du Syndicat fut discutée, a savoir si le temps n’étail pas propice a
la fondation d'un Cercle des fermiéres. Par ce moyen, on voulait per-
mettre & nos épouses et a leurs grandes fitles de participer a leur fagon
a I'évolution de la colonie. On me chargea de demander 4 mon épouse
de prendre les informations nécessaires & la fondation d'un Cercle des
fermiéres ou d'un groupe de VA F.E.A.S.

Ma femme n’est pas une personne & laisser trainer les choses en
longueur, aussi les informations furent-elles obtenues trés rapide-
ment, et d'aprés ces dernieres, ta seule possibilité était Ia fondation
d’un Cercle des fermitres, parce que le territoire de " Abitibi n'était
couvert que par cet organisme, dans ce domaine-la. En communi-
quant cette nouvelle & ses compagnes, ma femme a e@ald#plusicurs
objections, dont la principale était qu’on redoutait le Cercle des fer-
miéres parce que ¢’était un organisme gouvernemental ei que I'on ne
pourrait rien y mener. Sur ce point, bien sir, il y avait des objections
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séricuses quant aux principes d’organisation de cette société, surtout
en comparaison de ceux de la colonie. On craignait que le conseil
local ne puisse avoir assez de latitude par rapport a ses propres études
et décisions. Ces craintes éraient plus ou moins fondées, méme si on
en a fait une petite montagne, & ce moment-la du moins. La décision
a finalement €té prise de fonder un Cercle des fermieres.

La fondation a ¢u lieu sous la surveillance d’une technicienne du
Ministere ; elle connaissait ta famille d'une de nos femmes depuis
assez longtemps, et clle a suggérée qu’elle soit nommée présidente,
suggestion que 1'assemblée a suivie d’ailleurs... Méme avec un rdle
secondaire, ma femme est toujours restée fidele a 1'organisation
qu’elle avait fait naitre. Dés sa fondation, le Cercle des fermiéres a
commencé ses activités et ses érudes. Il a suscité de trés grands
enthousiasmes et rendu de (rés grands services non seulement & nos
épouses, mais & toute la paroisse.

Le Cercle Lacordaire

Au cours des anndes quarante, les cercles Lacordaire et Sainte-
Jeanne-D’arc, cercles antialcooliques, connaissaient une popularité
grandissante. Dans ma paroisse d’origine, Mont-Laurier, les mem-
bres étaient nombreux et d’une assez grande vivacité. Ils avaient éta-
bli des comités de recrutement et la mere de ma future épouse érait
membre de 'un de ces comités. Vous comprendrez maintenant com-
ment 1] se fait que lorsque je suis arrivé en Abitibi, je me trouvais
déja détenteur d'une carte d'abstinence totale du Cercle Lacordaire !
Ma petite amie, qui avait €té recrutée par ma mere, m'avait a son
tour recruté... et lorsque j'ai quitté Mont-laurier, ma carte el mon
dossier ont éi€ transférés dans la région abitibienne ! Un dimanche,
le curé desservant Guyenne a annoncé pendant le prone : « Une réu-
nion aura lieu, cet aprés-midi, a Launay, organisée par le Cercle
Lacordaire ; tous ceux qui sont intéressés par ce mouvement sont invi-
1€s & se joindre aux citoyens de chez-nous, si vous pensez que ¢'est
une bonne affaire ! »

Je me suis rendu a la réunion. Mon temps de noviciat €iant
révoju, je fus recu membre ; puis, aprés 'assemblée, les dirigeants
diocésains m’ont rencentré pour s’ informer s'il ne serait pas opportun
de fonder un cercle 3 Guyenne. dans un avenir prochain. C érait &
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I'automne de 1948, quelque temps avant mon mariage, et lorsque
celui-ci fut célébré, le processus s'est mis en marche. I y eut une
premiére réunion pour connaitre les intéressés et, étant donné qu’ils
étaient assez nombreux, quelques cartes oni été signées, quelques
membres ont été transférés, et... « Cest suffisant pour établir un
sous-cercle », ont déclaré les dirigeants. Et ils nous ont laissé les lis-
tes d inscription des membres 4 mon épouse et 4 moi, €t Nous Sommes
devenus les dirigeants temporaires qui devaient s’occuper de I’ins-
cription des futurs membres. C’était d’'un embryon de cercle déja bien
en vie dont nous sommes devenus tous deux responsables. Les régle-
ments de ce groupe sont trés sévéres ; on ne badine pas quand on est
aux prises avec des problémes d’alcoolisme et, méme en ce temps
ob 'on croit que les idées n’étaient pas trés avancées, nous savions
que ce vice €tait aussi une maladie qui faisait des ravages €normes.
En effet, tes cercles Lacordaire sont les innovateurs des centres de
désintoxication, des cliniques « Domrémy », par lesquels ils tentent,
souvent avec succes, de redonner 4 un individu ses facultés normales,
a condition bien entendu gu'il démontre une volonté franche et sin-
cére de ne plus recommencer a boire... ef de prendre les moyens
nécessaires pour y arriver. Ce n’est pas facile, mais ces cliniques ont
fait des merveilles, et ceux qui ont vécu le probléme sont en admira-
tion devant ces découvertes.

Mais quelle réception sera faite & ce mouvement dans notre
milieu clos? Exactement la méme que pour les autres mouvements
dont les réglements correspondaient & ceux du Syndicat. On se rap-
pelle que le contrat de membre prévoyait des sanctions sévéres pour
les personnes qui faisaient usage de boisson; par conséquent, tous
ceux qui croyaient en une direction unique et immuable pour la colo-
nie, ¢’est-a-dire le Syndicat, s’opposaient a une telle fondation pour
éviter des erreurs de coordination.

Quelques-uns disaient que ce n'était pas nécessaire, étant donné
la protection fournie par la clause du Syndicat, et ils déploraient tou-
tes les dépenses inutiles, le gaspillage des cotisations qui leur appa-
raissaient treés élevées, ce qui n’était pas absolument faux. Si nous
voulions un jour administrer nous-mémes notre cercle, il fallait pré-
voir des fonds.

L’histoire de ce mouvement a fait son petit bonhomme de chemin
et elle nous a menés a la fondation d’un cercle, en 1951. C’était un
cercle déja bien vivant.
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La Ligue du Sacré-Coeur

Mouvement religieux, la Ligue du Sacré-Coeur affichait une
grande dévotion au Sacré-Coeur. La ligue a éi1€ mise sur pied quelque
temps apres que notre curé résident a €t€ nommé. Le précepte de fa
messe dominicale, il fallait le voir non pas comme une obligation
mais comme quelque chose que 1’on inkgre a sa vie. Il en était de
méme pour la comumunion mensuelle et les heures saintes du premier
vendredi de chague mois, gue nous respections comme un engage-
ment libre de la ligue. Ces dernigres étaient les pratiques incitatives
du mouvement ; par ta dévotion au Sacré-Coeur, nous nous devions
d agir comme 1'élite de la société et de créer une influence favorable,
preuve de notre foi vis-a-vis de tous nos concitoyens.

Lors des grandes cérémonies religieuses, les dirigeants portaient
la bannigre, de méme que la collerette et 1’insigne ; ceci ajoutait de
la splendeur a nos cérémonies religieuses. C’est comme cela que ¢a
se passait dans les paroisses, « dans ce temps-1a », ce qui a fait dire
a plusieurs qu’il y avait trop d’apparat! J'esp&re au moins qu’ils ne
se sont pas trompés !

La Confrérie des Dames de Sainte-Anne

La Confrérie des Dames de Sainte-Anne, autre association reli-
gieuse, a été fondée elle aussi lorsque notre curé est arrivé, Les mem-
bres de ce mouvement avaient des convictions et des devoirs religieux
qui ressemblaient un peu a ceux des ligueurs du Sacré-Coeur, mais
incitaient peut-étre un peu plus & la piété, en attirant I'attention sur
la vie de leur patronne, Sainte Anne. Les Dames devaient elles aussi
hisser leur banniere, lors des cérémonies religieuses, et les dirigean-
tes du mouvement arboraient des décorations persennelles. Les
Dames de Sainte-Anne étaient 1'élite féminine de la société. Lors du
décés de 'une de leur consoeur, elles rendaient les honneurs de la
Confrérie a la défunie. Toutes leurs démarches étaient empreintes
d’un respect, d'une piété beaucoup plus profonde que celle des mem-
bres de la Ligue. Ces deux mouvements, lorsque la liturgie a com-
mencé son renouveau, ont connu eux aussi des développements diffé-
rents. [1s ont adopté une attitude d’étude et d'échanges beaucoup plus
prongncée.
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La Caisse populaire

Apres quelques années, alors que j‘avais été nommé de nouveau
membre du bureau de direction de }'U.C.C., cette fois comme prési-
dent, nous avons convenu de convoquer les membres pour leur
demander de faire un sondage d’opinion relativement 4 la fondation
eventuelle d’une Caisse populaire, 8 Guyenne. Beaucoup de membres
du Syndicat étaient toujours d’avis que l'autorité paroissiale, le
Syndicat, devait demeurer unique. il est toujours difficile de discuter
d’un point ligieux de nature, comme celui de I'épargne et du crédit
qui étaient administrés depuis ['ouverture par le grand patron. les uns
prétendaient que les économices des colons étaient déja suffisamment
drainées par ’épargne obligatoire du Syndicat. Les autres argumen-
taient que cela créerait un dédoublement, voire une concurrence a une
société qui existait déja et qui avait la compétence nécessaire pour
agir dans ce domaine. Par conséquent, on considérait que cette nou-
velle venue ne serait qu’une « nuisance ». Malgré les opposants, dont
le témoignage avait de la valeur, I'étude suivit son cours normal. En
réalité, toutes ces opinions confrontaient les membres avec de gran-
des réalités. Il y avait une contrepartie, cependant : les membres
allaient-ils demeurer enrdlés dans un systéeme d'épargne obligatoire
qui, en général, contraignait les saiariés les plus faibles & vivre avec
des marges de revenus plus étroites? [es membres n’auraient-ils
jamais 'opportunité de pratiquer une forme d’épargne qui serait au
diapason de chaque famille ? Quant a moi, comme président, je ne
pouvais trop donner mon opinion, surtout en public. Cependant,
méme si je pensais que le partage de |'autorité entre plusieurs organis-
mes pouvail causer quelques préjudices, le fait de partager les postes
de responsabilité entre plusieurs personnes dans la paroisse, apportait
selon moi un aspect positif a la vie coopérative que nous pratiquions
déja. Apprendre a toute la population a participer 4 1'évolution de la
paroisse €tait un gain trés appréciable. Le résultat de 1'étude finit par
se concrétiser dans la fondation d’une Caisse qui ne débuta pas de
facon trés florissante ; mais, petit a petit, ’épargne s’est accumulée
et on a fini par instituer un systéme de crédit... un petit sysieme de
crédit! Il a pris de ’importance peu a peu, au fur et a mesure que
{’épargne s’accumulait, et, lentement mais sGrement, la Catsse popu-
laire a fait son apprentissage. Elle commencait a rendre des services
vraiment appréciables. Je me suis retrouvé, en 1953, parmi les
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directeurs-fondateurs, ce qui m’a permis de connaitre le fonctionne-
ment du systeme d’épargne et de crédit, le réle que jouent les banques
dans les affaires de chacun, quand on s’en sert, surtout quand on s’en
sert bien!

L’organisation des jeux et des loisirs

Toutes les fois que 1'occasion le permettait, les adeptes de la
balle-molle se réunissaient sur un terrain qu'ils se réservaient, au coin
sud-est du lot 49 réservé i la fabrique et sur lequel a été consiruite
la chapelle qui disparut un jour dans un incendie, et ob fut construit
le presbytére. C'était apparemment le lieu qui convenait le mieux a
leurs joutes sportives, car i} se trovvait en plein cenire de la paroisse.
Apres 'arrivée des familles, tout le monde a été invité a se joindre
aux joueurs pour les encourager, et on demandait méme parfois a un
spectateur de remplacer un membse de 1'équipe qui devait s'absenter
pour quelque temps. La journée se passait dans une atmosphere de
plaisir et de détente pour tout le monde. sans qu’il existe aucune
société pour régir les loisirs. On jouait pour jouer. pour s’amuser.
pour se rencontrer. Ce dernier point avait bien de 1'importance. On
voulait se divertir et ¢a réussissait bien.

Aprés avoir évolué de fagon normale, aprés avoir pris de ’am-
pleur en tant qu'équipe et avoir évolué sur les champs de balle des
autres paroisses, les gars de Guyenne en sont venus a 1'idée que, pour
pouvoir assurer une continuité dans le domaine des sporis (la balle-
molle, le hockey et quelques autres disciplines), il faudrait fonder un
organisme afin de demander de }'aide, des subventions des gouverne-
rients pour aménager des terrains qui seraient conformes aux normes
de ces jeux. C’est pourquoi, en 1953, on a annoncé fa formation
légale et officielle de |'Association sportive de Guyenne. Des capi-
taux ont €té prévus pour ceitte fondation et des cotisations, payables
a chaque année, oni été inscrites comme capital social. On espérait,
par ces moyens et avec 1'expérience que 'on avait de ces mouve-
ments, avolr un jour la possibilité de jouer sur des terrains qui
seraient plus intéressants ; on commenca immédiatement & préparer
le terrain de balle, puis 4 I'automne ce fut le tour de la glace, entourée
de palissades, qui sera toujours déneigée & la main, a la petite pelle...
pour chaque joute ! Pour le moment, ¢’étaient des installations de for-
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tune mais elles ont évolué a leur guise en attendant que le temps
arrange tout pour le mieux.

Une forme de loisirs que je ne voudrais pas passer sous silence,
les soirées de danse et de chant. Elles avaient la forme d’une soirée
canadienne, et elles s organlsalent le plus souvent au sortir de la
grand’messe, « susi - : jeuies.apIcs. §'étre
WW‘MMMW“&M propridtaire.d unc_maison,
ordinedtement PIiS VAT endgamlaspormission-de-peuvoiraller dan-
sefescher-omes " lis-mvilaisnt=lonreuré-quir-assez souvent, allait
|psvoirévelmermerparticipaithriméme-par-des-chants ou des histoires
qui rendaient les coeurs gais et faisaient oublier les miseres de la
semaine, les cafards du travail en équipe, car ¢’était dans ces rencon-
tres que |’on pouvait le mieux dissiper certains méfaits du travail. Le
travail ne fait pas mourir, les colons aiment le dire, mais quand on
a des tiraillements, ¢a rend la vie monotone et difficile ; bref, quand
on vit aussi prés les uns des autres, la santé¢ physique ne peut aller
sans ta santé mentale. « Dong, disaient les colons, profitens-en pour
s'épivarder ».

Les danses canadiennes, les « sets carrés », étaient a 1’honneur
dans les soirées. Quand on s’arrétait pour se reposer, on laissait ordi-
nairement place a Uinitiative des participants. Parfois, il fallait com-
mencer par en « prier » quelques-uns, mais on finissait toujours par
avoir une participation intéressante... C’est Paul qui racontait I'his-
toire du « béyeux » qui disait & sa mere, le lendemain, qu’hier, chez
sa blonde, ta meule était dans le « silon » (salon}... Thérése, Antoj-
nette et Frangoise qui aimaient bien interpréter les chansens du réper-
toire de la « bonne chanson », finissaient toujours par nous faire
embarquer avec elles! Il y avait aussi Arthur, qui s’amusait a faire
du «coqg a I'dne », et des groupes de jacistes qui nous communi-
quaient les chansons et leurs derniers souvenirs du mouvement... Ces
moments sont inoubliables, ils sont restés gravés ! Dans cette atmos-
phere, les soirées passaient sans qu'on les voie, et chacun s'en pro-
mettait une autre pour te dimanche suivant. C'était, j'en suis bien
conscient aujourd’hui, la goutte d’huile capable d’empécher tout un
mouvement de « grincer ».,. La belle époque ! A 1a balle, je ne pre-
nais pas souvent part aux parties comme joueur, je me sentais meil-
leur comme spectateur... et entre les bons coups des joueurs, je me
plaisais a jaser d’agricuiture, de mécanique, de tracteurs surtout. On
me surprenait méme parfois & parler d’activités forestieres ! Pour ce
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qu: est des soirées, 1a aussi je me plaisais beaucoup : j'aimais bien
danser quelques « sets » avec mon €pouse et, pour me reposer, je
piquais quelques brins de jasette ou bien je me mélais & un groupe
de chanteurs. Les danses modernes ne se dansaient pratiquement
jamais, d’ailleurs nous ne les connaissions pas.

Le Cercle des éleveurs

Aussitot que les colons eurent acheté leurs premiéres vaches et
qu’ils eurent I"intention de faire 1’élevage pour augmenter le nombre
des bétes du chepiel, le probleéme de la reproduction s’est fait sentir ;
et puisque les vaches que nous recevions du ministére de la Colonisa-
tion venaient des troupeaux améliorés du bas de la province, il deve-
nait sage de n’utiliser que des taureaux de race pure. Pour les vaches
qui possédaient un potentiel génétique élevé, cela devenait une prio-
rité, afin d’améliorer les troupeaux qui n’étaient pas trés populeux.
Les intéressés se sont réunis pour mettre sur pied une organisation
quelconque. Aprés avoir consulté des agronomes qui leur ont expli-
qué les politiques du gouvernement fédéral dans ce domaine impor-
tant de l'agriculture, les colons en sont venus & une eéniente : pour
eux, le meilleur moyen d’élever un troupeau amélioré était d'accepter
des préts de taureaux de race pure qu'ils entretiendraient en commun,
Ils ont donc formé un cercle des éleveurs dont les dépenses seraient
soldées en commun, et ils ont éJu un gardien pour ce faureaw, aux
conditions que cela comportait. Les taureaux étaient échangeables
apres trais ou quatre ans de service, pour éliminer les dangers de con-
sanguinité ; de cette fagon la paroisse a pu profiter des services d’un
1aureau de race pure pendant plusieurs années, sans autres frais que
ceux de la nourriture et de 1'entretien.

Le Cercle agricole

Le Cercle agricole a été le dernier-né, pour ainsi dire, des mou-
vemenis qui ent évolué dans la paroisse. 11 a vu le jour pour la seule
raison qu’il était plus facile de se faire atiribuer certaines subventions
par son entremise que par nu) autre intermédiaire. C'éiai un dérivé
de la Société d’agriculture du Québec, société 1également constituée
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et dont ’administration était confiée aux agronomes du mimstére de
1" Agriculture. Tous les formulaires de cet organisme prenaient une
odeur [€gale, pour ne pas dire parlementaire. Le Cercle agricole
pourrait presque se vanter d'étre 1'aieul des regroupements agricoles
indépendants, dont 1'U.C.C., puisqu'il a été fondé durant les annces
20. Quand les cultivateurs se sont apergus que la Société d agriculture
deviendrait vite un organisme gouvernemental, ils ont préféré fonder
un mouvement de leur propre initiative, Cet organisme avait pour but
de pramouvoir les bonnes techniques ou encore les bonnes méthodes
agricoles que le Mimsteére désirait populariser. Pour y arriver, on
organisait des rencontres, ordinairement au plan régional, sur des fer-
mes expérimentales ol [’on se servait des méthodes et des techniques
agricoles dont je viens de parler.

Quand les colons eurent acquis quelque expérience daps le
domaine agricole, nous avans proposé une éude 4 I'U.C.C. : connai-
tre les avantages de participer a un cercle agricole paroissial. Quels
étaient ies engagements et les implications, les ententes possibles avec
notre Syndicat paroissial 7 C’est sur ce dernier point que nos futurs
cultivateurs craignaient le plus, car les politiques de deux sociétés
sont parfois convergentes. Apres avoir tourné le probleéme de tous les
cO1és, nous avons opté pour la fondation d’un cercle, prétendant
qu’avec de la bonne volonté il y avait possibilité de faire participer
les cultivateurs de la paroisse a toutes les politiques agricoles de la
région avancées par le Ministére, ainsi qu'aux primes. sans préjudice
pour n'importe quelle société déja existante, ] étais passablement en
faveur de cette fondation ; les rencontres entre les cultivateurs de chez
nous et ceux de toute Ja région étaient pour moi une chose fascinante.
Je ne trouvais rien de plus valable que de pouvaoir discuter des proble-
mes d agriculture de la région avec des gens qui les avaient vécus
avant nous, ou en d’autres temps, ou qui allaient les conpaitre. Je
croyais que les renconires, les échanges, apporteraient une évolution
nécessaire. une émulation méme, qui accélérerait le développement
de notre agriculture. Par exemple, je signalerai le probleme des
labours profonds, pratiqués par les tracteurs du ministere de la Colo-
nisation & des profondeurs de 12, 18 et 24 pouces. Les cultivateurs
des vieilles paroisses, eux, savaient ce que ca valait, dans quels ter-
rains ces labours pouvaient étre profitables ! Dans les vieilles terres,
tls ne voulaient pas en entendre parler ! Iis savaient que d'enfouir une
couche d’humus déja trop faible & 24 pouces de profondeur, ¢ était
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ja faire disparaitre 2 jamais ! lls savaient aussi que la seule place ou
I’humus pouvait éire profitable, ¢'é1ait dans les endroits ol il y avait
assez épais de mousse de résineux pour pouvoir faire un mélange de
consistance convenable avec la terre d'argile, et en faire un sol arable
qui puisse devenir d'une composition normale.

Les rencontres entre cultivateurs avaient aussi des avantages au
niveau strictement social et palliaient 3 notre probléme d’isolement.
Toutefois, comme ces rencontres nous étaient accessibles en dehors
des cercles agricoles, nous n’étions pas empressés de recourir aux
services de ce nouvel organisme que nous avions fondé, en 1954,
pour connaftre tous les avantages que nous offrait je Ministére et y
participer.

L’organisation scolaire : le premier couvent-école

Au début de 1954, nous n'avions pas de commission scolaire et,
au département de )'Instruction pubhgue, nous avions le statut de
« centre non organisé ». Nous dépendions donc des ministeres de la
Colonisation et de {'Instruction pour 1'administration de nos €coles.
L'engagement des institutrices était confié a notre curé ; le Syndicat,
lui, jouait le réle de pourvoyeur et avangait [’argent nécessaire pour
payer les institutrices en attendant que le gouvernement rembourse,
Drailleurs, 1} en était de méme dans d’autres domaines financiers,
bois de chauffage, réparations et entretien. Jusque-14, nous avions
toujours considéré gue c’était la fagon la plus économigue d’agir.
Nous avions maintenant une troisieéme €cole, située au bout du rang
6 et du rang 7 : elle était du méme type que celle du rang S et elle
avait également été construite par le Syndicat. Les trois écoles fonc-
tionnaient bien, mais le probleme était que 1'école du village recevait
plus d'éleves que les autres et que ceux-ci avaient des conditions
inconfortables, éiant donné que l'école était remplie & pleine capa-
cité ; d'ailleurs, dans un an elle serait définitivement trop petite. Il
y avait aussi un autre probléme qui se faisait sentir : certains enfants
étaient rendus au niveau de la 8e et de la 9¢ année, et les professeurs,
pour enseigner a ces niveaux, devaient pratiquement étre des profes-
seurs diplomés, ou du moins tres qualifiés. Nous avions souvent eu
des institutrices qui ne possédaient pas leur dipldme, soit 1'équivalent
du brevet « C » qui n’est plus reconnu depuis plusicurs années, ¢'est
vous dire que nous n'étions pas trés encouragés d nous lancer dans
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I’enseignement des classes plus avancées et, de toute fagon, les locaux
manquaieni. Le curé, qui prévoyait ce besoin depuis quelque temps
déja, pensait aussi a tous les services gue pourraient rendre des reli-
gieuses dans la paroisse; ef grice aux relations qu'il avait avec la
Communauté de Notre-Dame du Perpétuel Secours, de Saint-
Damien-de-Bellechasse, il avait presque 1'assurance de pouvoir obte-
nir des religieuses qui dispenseraient |'enseignement secondaire. 1l a
donc soumis le projet d’un couvent-école an ministére de 1'Instruction
publique, ce qui nous a permis d’obtenir une subvention de 55 000 $
pour ta construciion d’une école de trois classes, avec un jogement
pour les religieuses et une salle de récréation au rez-de-chaussée. Les
enfants des rangs 4 et 5, partie est, qui n’avaient pas d’école de rang
et qui demeuraient trop éloignés pour voyager a pied, seraient trans-
portés en voiture. Le Ministere autorisa le Syndicat a agir comme
entrepreneur : ¢était la premiére fois qu’un contrat d'une pareille
importance était concédé a une petite coopérative locale. La paroisse,
fonctionnant d’apres te principe de « centre non organisé », le cout
total de la construction et de I'ameublement demeurait a la charge du
Ministere.

La construction a débuté au cours de 1’été et a ["automne les reli-
gieuses étaient au nombre de quatre. Trois d entre elles dispensaient
'enseignement aux neuf degrés et |'une d’elles enseignait la musi-
que ; la guatrieme s’occupait de |'entretien du logement et également
de D’entretien du linge d’autel et de la sacristie de I’église. Mais le
plus grand avantage de cette situation, ¢’était de permettre 4 nos filles
de poursuivre leurs études secondaires sans qu’elles aient besoin de
s'éloigner de leur foyer.

Quant a nos garcons, ils devaient. s’ils voulaient poursuivre leurs
études, aller au Séminaire d’Amos et suivre le cours classique ; le
cours scientifique n’était pas organisé et, surtout, les ouvertures de
ce cours sur le marché du travail n’éiaient pas avantageuses pour eux.
Les bénéficiaires de ce cours étaient voués surtout a 1'enseignement
et les salaires pendant ces années-la étaient vraiment trop faibles pour
un homme devant assumer les charges d'un foyer.

La fondation officielle du magasin coopératif

L'année 1954 fut aussi marquée par la fondation officielle du
magasin coopératif, service qui avait été€ jusque-la géré par le Syndi-
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cat de travail. Les années s 'élaient succédé et, d'assemblée en assem-
blée, les opinions avaient évolué ; un jour on suggéra comme sujel
d'étude, de connaitre les implications de la fondation officielle d'un
magasin coopératif. Lorsque cette étape serait franchie, il faudrait
connaitre le temps opporiun pour une telle fondation, si I'on jugeait
qu'elle devait avoir lieu. Il y eut de nombreux échapges d opinions
parmi les membres qui démontrerent clairement leur grand désir de
voir ce service devenir indépendant, Ils espéraient le voir progresser
et abriter le magasin dans un immeuble beaucoup plus convenable.
On décida donc de 1a premiére étape, qui €tait celle de la fondation ;
gquant a la seconde, on se promit de prendre le temps de roder |'admi-
nistration de ce nouvel organisme et de connaitre parfaitement les
possibilités, avant de s'engager dans le financement d'une construc-
tion que l'on prévoyait colteuse,

La fondation n'a pas €t trop laborieuse, car bon nombre de
membres se sont présentés avec une grande partie du capital social
payé. Ils avaient accumulé feurs ristournes de toutes les années, juste-
ment en vue de ce départ! Clest |4, disions-nous, que nous reconnais-
sions les gars qui n'avaient pas eu peur de faire affaires avec leur
magasin. Ils avaient la récompense d’avoir plus de capital social payé
et accumnulé ! Les directeurs élus formérent le bureau de direction et
nous démontrérent leur sagesse en continuant d admunistrer avec pru-
dence les biens que nous avions acquis. Lors de sa fondation, notre
magasin possédait aussi, comme valeur & son crédit, un inventaire
suffisant pour fonctionner et qui lui appartenait en propre. La situa-
tion était favorable & un départ en toute sécurité.

Le plan économique

Voila maintenant quelles étaient les possibilités économiques de
notre société, tant de la part de ses membres que de son avoir propre.
Il s'était écoulé sept ans de travail, d’organisation parfois difficile,
mais les problémes n’avaient pas empéché la société comme telle, ni
ses membres pris individuellement, de progresser. Les débuts avaient
été trés modestes, pour ne pas dire trés faibles, mais il avait fallu peu
de temps pour améliorer cette situation, car il a suffi de cing ou six
ans pour que les finances de la société finissent par s’équilibrer.
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En voici les raisons. Au début. il fallait rembourser I'emprunt
relatif & la construction des vingt premidres maisons ; de plus, les
complications liées a la vente du bois aux compagnies avaient rendu
notre situation financiére trés précaire, méme si le gouvernement est
intervenu pour faire vendre le bois. Il y a eu une période ol le bois
s'est vendu a trés bas prix.

Lorsque ces complications ont été résoiues, la sociéié a pris un
essor économique assez grand, particulierement grace 4 la retenue de
coupe : 3 $ la corde de bois de pulpe ou 5 $ le mille pieds de bois
de sciage pour lesquels le Ministére n’exigeait pas de paiement. Ces
sommes s'accumulant d’année en année dans le fonds de roulement
ont finalement formé un montant assez considérable. Avec une
moyenne de 5 000 cordes de bois de papier par année (durant ces
années on bichait surtout du bois de pulpe), on peut évaluer assez
facilement ie montant du fonds de roulement. {l y avait aussi un régle-
ment du Syndicat qui obligeait les membres a épargner 50% de leurs
gains bruts pour payer leur maison ou leurs étabtissements futurs. Cet
argent contrebalangait tes déboursés faits par la société pour préparer
de nouveaux établissements et en méme temps, la detie initiaie 5’es-
tompait assez rapidement puisque, des quarante-cing membres, seule-
ment vingt-cing s'étaient construits ; il restait donc vingt membres a
travailler et & accumuler P'épargne obligatoire. Il est évident que pour
les jeunes foyers qui s’organisaient ou pour le pére de famille nom-
breuse qui €tait seul & gagner (il y avait des familles ol les grands
garcons apportaient autant sinon plus que le pere), les moyens d’orga-
nisation agricole étaient trés réduits. Ils avaient comme seul revenu
la partie des primes d’abattis qu’on appelait « crédit-dorganmsusien,,
Slquivenaii-du-Mumstore: Eemesemrmdodaidnmanmiiie-suit o | 5.5
HESre Pt T e pic e rs-aeressoitune Sommede4S0-~Ces
P eI abatiis CLAICILPAYES- A oGO iaigdiimpar | TOrMmOtiatic.
LusB9raieat. Elles devaient étre employées spécifiquement a 1'achat
d’un cheval, d'une vache, d'une charrue, d'un « wagon ». d’une
herse. Méme si la somme parait intéressante, il faut penser que ce
qu'il fallait investir pour commencer & retirer les revenus de notre
exploitation était énorme, comparativement. Les ressources pour
I'organisation agricole étaient donc tres restreintes. Le sol n'était pas
trés fertile parce qu’on avait enlevé les souches un peu trop prématu-
rément aprés avoir défriché et que les <« bouldozeurs » qu’'on
employait enlevaient trop de matiére organique, laissant la terre sou-
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vent dénudée, pauvre et inapte a la production végétale dans |'immé-
diat. Ce n’est qu'apres plusieurs labours, hersages et semis que le sol
a répondu de fagcon un peu normale aux engrais chimiques ; apres que
nous ayons réussi a faire produire une couche d'humus, de tourbe qui
laissait passer 1'air et les agents bactériologiques du sol afin que les
€léments nutritifs solent mis & la disposition des plantes. Nous étions
en pays neuf et les plantes qui poussaient dans ce sol étaient de nature
sauvage. Nous avons travaillé le sol, nous I’avons fagonné a la culture
domestique, et il a finalement produit des plantes colonisatrices,
intermédiaires entre les plantes sauvages et les plantes domestiques
que nous voulions obtenir : le mil, le tréfle surtout, avaient de la diffi-
culté a s'implanter. Pour le tréfle, il fallait ajouter un amendement
calcaire et, de fait, quand nous y mettions de la chaux (calco}, le sol
avait beaucoup moins de difficulté a produire du tréfie. Il falian éviter
de travailler ce sol qui avait tendance & devenir compact par temps
humide et quand on utilisait des machines trop lourdes. Pour un
départ rapide, 1) aurait fallu employer du fumier qui aurait prodwt
jes agents propices a la domestication mais, justement, avant que le
sol ne soit en mesure de produire des récolies, produire du fumier
devenait exagérément onéreux. C’était un cercle vicleux et on n'avait
guere d’autre choix que de laisser le temps arranger les choses pour
nous ! Voila ce que nous avaient appris ies premieres années de colo-
nisation, expérience précieuse qui ne cesserait pas de grandir! Quant
a la qualité du sol, sa fertilité était plutdt moyenne.

Au bout de cing ou six ans, il n’y avait que quelques automobiles
dans la paroisse. Ceux qui en possédaient une étaient arrivés avec un
peu d'argent et ils transportaient les autres moyennant rémunération.
Ceux qui ne pouvaient pas louer de voiture voyageaient a pied, a bicy-
clette ou avec des chevaux attelés a des voitures d ouvrage que 1'on
appelait des « quatre roues » ou encore des « wagons »... On était
chanceux quand on en possédait un qui était monté sur des pneumati-
ques car, pour ma part, Je mien n'en avait pas et il était monté sur
des roues en bois, doublées de fer! C'étalent des voitures dont le fort
n'était pas le confort! C’a avait peu d’importance, il fallait bien se
transporter, aller 2 la messe, faire les emplettes et voyager au travail.
Les attelages de voitures de promenade, que 1'on appelait des « voitu-
res fines », €taient tres rares, et le colit des autos était vraiment trop
€levé pour ceux qui €taient astreints a 1'épargne obligatoire de 50%.

Il ne faut pas oublier que le travail en forét, dont fa durée avait
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tendance a s’allonger de plus en plus parce que la rémunération en
était meilleure, n’était pas encore un travail a I'année longue. 11 restait
encore des périodes, au printemps durant le dégel et a 1’automne pen-
dant les pluies, ol il y avait un temps d’arrét pour permettre aux
colons de se préparer, de méme qu’a la direction ef au bureau de la
comptabilité ; ce temps d’arrét durait plus ou moins longtemps selon
les préparatifs qu’il y avait a faire. Les méthodes de travail omt
influencé {a durée de ces temps d’arrét. Les premigres années, pour
amoindrir ces périodes creuses. te Syndicat donnait a blcher aux
environs des routes gravelées et carossables & {'année. [l a bien fallu
un jour y renoncer, parce qu'il ne restait plus de forér A ces endroits,
Notre salaire, dont nous ne retirions que la moitié en période nor-
male, devait subvenir & nos besoins pour toute U'année. Heureusement
que I’on bénéficiait de la protection de la Commission des accidents
du travail, en cas d’accident. Pour ce qui est de I’assurance-chémage,
ce n'est qu’apreés plusicurs années que nous nous sommes décidés &
y participer. La direction du Syndicat voyait 1’assurance-chémage
comme une charge additionnelle qu’il devrait assumer! Les travail-
leurs que nous étions n’étaient pas de ceux qui aimaient a se prévaloir
de cette protection en cas d’arrét de travail, méme saisonnier. On
entendait souvent cette réflexion ; « C'est de la paresse et de la mau-
vaise ambition que de prétendre avoir droif a des prestations ou argent
lorsqu’on est a rien faire. » Clétaitulavmontabiténdumicrmaps——I1 faut
dire quenous-ng.comprenions-pas-grand=chose a ce genre-de.ralgc-
tion, Wassurance-gaMSPIITOr glic d aSSUrAnCeE-Chiommee. Puis, il y a
eu des gens qui sont allés travailler & 'extéricur et qui sont revenus
avec de |’assurance-chdmage, et nous avons alors compris que ce
n’était pas simplement un don, mais bien le revenu d’une cotisation.
Nous n’étions pas portés i nous inquiéter outre mesure, ¢'était 1’épo-
que de la colonisation, la vie nous semblait sécuritaire et, aprés tout,
nos prédécesseurs en avaient connu bien d’autres.

Le plan social

Tout ce que je viens de retater sur les débuts de la colonie, surtout
en ce qui a trait aux réglements, paraitra exagéré et invraisemblable
a ceux qui n'ont pas connu ce temps-1a, ni 'organisation syndicale,
ni la paroisse. En 1975, les temps sont bien durs & vivre, mais dans
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un sens différent de ce que nous avons connu durant Jes années cin-
quante. L’épogque que j’'ai décrite en €tait une de grande discipline.
L'éducation et la mentalité €taient tellement séveres en ce temps-la,
si I’on compare avec aujourd’hui, qu’on ne sait laguelle avait ie plus
d'influence sur I'autre. Les statuts et les normes dans le travail étaient
chose inconnues ; on discutait entre patron et ouvrier, €l les ententes
qu’on faisait pouvaient varier par la suite selon l'entreprise et son
évolution. Pour mieux se figurer les faits, i) faut bien se dire que les
gens de I'époque étaient assez disposés a ce genre de vie. La soumis-
sion, la discipline et la valeur d’un engagement ne correspondaient
pas a ce que nous connaissons aujourd’hui et i’endroit ou j'avais
choisi de vivre était encore plus sévere i ces égards que les autres
endroits ! C’est peut-&tre pour cela que ce passé nous apparait mainte-
nant invraisemblable. Des individus embarqués dans une aventure
comme ¢elle de la colonisation ne pouvaient pas se contenter de demi-
mesures. Les premiers colons étaient des gars bien décidés, appuyés
par leurs épouses et feurs enfants ; ils étaient les éléments fondamen-
1aux de l'aventure et ils étaient capables de garder la volonté et le
courage jusqu’au terme de I’étabhissermnent, c’est pour cela qu’ils
étaient venus. Rebrousser chemin au premier obstacle naurait pas été
digne d'eux! D’ailleurs, comme plusieurs se plaisaient parfois i
dire : « Repartir, je n’en ai pas les moyens. » [is arrivaient d'un peu
partout & travers }a province de Québec ; i)s devaient apprendre 2 se
connaitre et, i la fois, & se plier a de nombreuses contraintes nouvel-
les pour eux — elles l'auraient été pour n'importe qui d’ailleurs.
Maiiriser leur volonté pour réussir ces deux choses a la fois, n'étai
pas une tiche facile... C’est pourtant ce qui s'est fait. Une entente
fort profitable régna entre les membres et la direction de méme
qu'entre les membres eux-mémes.

Griace a I’'U.C.C., ils avaient pour la plupart pris | habitude,
depuis la premitre année, de participer & des cercles d'études, de
s’exprimer en public, parfois méme de se dire de « grosses vérités »
en pleine face... et de s¢ rencontrer le lendemain sans rancune. .. et
de continuer & vivre ensemble avec une espérance commune d'aboutir
a une solution valable. Ils s'étaient conformés a leur vocation de bitis-
seurs. Bitisseurs de reglements, de mouvements, de maisons, d’édifi-
ces, d'églises. Et les décisions prises en assemblée, qui avaient été
le « prélude » & toutes ces constructions, érections, fondations de tou-
tes sortes auraient vite été oubliées, seraient disparues dans la brume
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du passé si elles ne s’étaient pas concrétisées dans des écrits et des
édifices qui étaient comme la preuve de ’entente qui régnait malgré
les soubresauts. Quand un probléeme se présentait, les membres
I'acheminaient lentement pour ne pas dire laborieusement, lui fai-
sajent gravir un a un les degrés, ce qui leur permettait d’escalader
les falaises les plus escarpées, enténébrées par ce qui y jonchait.
Quand enfin ils touchaient le sommet, ils savouraient les fruits du
labeur de la montée. Quand iis mettzient un probleme a V’étude, ils
ne le quittaient pas tant qu’ils n’avaient pas vidé le sujet et les parotes,
parfois assez dures, gu’ils se disaient, je ne les ai jamais prises pour
des choses « bétes et méchantes » comme disent les Frangais, mais
bien plus comme ies pieces d’angle de 1'édification d’un bien com-
mun. C'est dans ces réserves qu'ils allaient pouvair puiser ce qui &tait
nécessaire & chacun personnellement. Les gauchistes qui me liront
m’accuseront prabablement d’exploiter ies sentiments pour faire ava-
ler une pilule dont il faut masquer le si méchant golit aux lecteurs
visés ! Quand on a vécu une expérience et qu’on veut la présenter de
fagon objective, il faut I'exprimer avec des mots qui sont au diapason
des sentiments des gens qui I'ent vécue réellement. Les assemblées,
les membres éraient obligés d’y assister sous peine de sanctions séveé-
res mais un grand nombre d’entre eux y participaient comme s’ils
avawent oublié la contrainte. Ce n’était pas la peur qui les faisait
marcher !

Les hommes avaient |'habitude d’agir avec compréhension et
confiance et, en ce domaine, la simple valeur du contact, de ia ren-
contre, valait infiniment plus que la contrainte ; une sanction n’allait
pas changer les dispositions de chacun. On se souciait. tant les mem-
bres que le bureau de direction, de communiquer les uns avec les
autres. Les assemblées générales annuelles du Syndicat étaient suivies
avec beaucoup d’intérét, elles duraient parfois deux jours et l'on ne
craignait pas de « passer au crible » le moindre incident. Tout s’y pas-
sail sans décorum, pas de privileége pour personne, puis, le lende-
main, on revenait 3 son calme habituel avec satisfaction — la satisfac-
tion du devoir accompli. Cette participation nous a permis d'abatire
bien des préjugés. L’évolution nous paraissait pour le moment encore
assez lente mais nous avions confiance, présage de la réussite.

Cette période fut pour moi 1'époque la plus heureuse ; cette
atmospheére de travail bien accepté, entremélé de divertissements et
de récréations, me rendait heureux.
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Je termine ici le récit de la premiére période, d'une durée d’envi-
ron sept ans, période de construction et d’organisation, ob I'enthou-
siasme et la participation faisaient oublier les sacrifices.

La situation de la famille et de ’entreprise

A la fin de cette période, j’étais pere de quatre enfants; mes
moyens pécuniaires élaient trés réduits ct j'avais vingt-cing acres de
terre, une terre faite surtout d'argile grise, pas tres fertile. Ma maison
étail en bonne partie payée, majs I’ intérieur n’était pas fini et I’ameu-
blement éait restreint ; j'avais quelques animaux dans une étable que
j’avaig achetée en méme temps que le lot, C’était un bitiment de 16
pieds sur 20, auquel j'avais ajouté un hangar de 20 pieds sur 30 qui
servait de grange. Je pouvais garder deux vaches, puisque )’avais
remplacé mon cheval par un vieux tracteur acheté du Syndicat. Les
quelques autres instruments aratoires que je possédais se résumaient
A trés peu de chases et avaient été achetés avec les primes accordées
a cette fin par le ministere de la Colonisation.

Jusque-la mon travail avait surtout consisté en opérations fores-
tieres I'hiver. et en blchage et charroyage de bois avec des chevaux
jusqu’aux routes gravelées. Je trouvais le bichage passablement épui-
sant, 11 fallait couper le bois au sciotte (box-saw) et, si J'avais la force
d’utiliser cet outil. je n'avais pas d'aptiludes pour le « limage ». Je
considérais que Daffiitage €tait une perte de temps et une fatigue inu-
tile puisque. de toute fagon. le sciolte ne sciall pas trés bien. Au
début, il fallait aussi que je m'habitue au bichage en « lisiére » e1 au
cordage de bois A tous les jours. Pendant cette période d apprentis-
sage plus ou meins difficile, e salaire global n’était pas élevé et. une
fois réduit de moitié (i cause du 50% d'épargne obligatoire), il restait
un faible salaire familial. Le travail avec un cheval me convenait
beaucoup mieux et le revenu qu'il me procurait était meilleur. Llex-
périence de travail de mon enfance et de ma jeunesse m'influengait
en faveur du cheval plutdt que du sciotte. Lorsque venait le temps
de faire 1'abattis sur notre lot. I’é1é, il me facilitait beaucoup la tache.
Avec cet attelage, les travaux des premigres semailles et des récolies
se faisaient & colt réduit. J’ai aussi fait des travaux de construction
durant les éiés, cependant mon travail en ce domaine était presque
toujours celui d’un simple manoeuvre : pelieter du gravier. « brouet-
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ter » du ciment ou encore placer des formes 2 béton et méme creuser
des puits. Aucun de ces travaux ne m’exténuait autant que le biichage
mais, que voulez-vous, quand on est colon, on ne peut pas accomplir
que du travail de bureau! Ceux qui ont réussi ce tour de force n’au-
ront pas eu comme nous le bonheur d’affronter Ja batzille dans les
champs et d’en connaitre toute la « fécondité » car les champs de
bataille ne sont pas qu’un endroit o mourir, ils sont aussi et surtout
un endroit on vaincre ! En ce qui me concerne, je me suis retrouvé
successivement a travailler pour le Syndicat et 2 travaiiler dans des
équipes de sept hommes, puis de trois, et ensuite de deux, et j’ai eu
des contrats de charrovage de bois avec des chevaux, vers la fin de
la premiére période. Je ne parlais pas de changer, évidemment, car
il n’y avait pas ou a4 peu prés pas autre chose dans le domaine des
travaux d’hiver. L’été, je partageais mon temps entre le blchage de
bois de papier écorcé, travail qui se faisait en équipe, et les travaux
de construction ; de plus, je conduisais le tracteur de ferme et je fai-
sais de 1’abattis. Les récolies €taient minces, a I'époque, mais j ai
réussi a acheter ma premiere vache ! Une belle vache rouge a grandes
cornes ! Aprés deux ans, il m’a fallu la remptacer, puts j'en ai acheté
une autre. Deux vaches! Et encore plus. Finalemeni, c¢’était bien
décidé, le cheptel allait augmenter. Je faisais des prévisions pour
agrandir plus rapidement, les souches vieillissaient et s’arrachaient
mieux et plus vite et le Ministere offrait ptus de subventions pour le
bétail.

Malgré 'épreuve du quotidien, il régnait toujours une volonté
ferme de réussir, de percer. Notre santé 2 mon épouse et @ moi n’avait
pas fléchi, ni notre courage, et nous ne demandions qu'a participer
continuellement dans tous les domaines, spécialement sur le plan
social. Evidemment, je ne pouvais pas encore connaitre mes disposi-
tions pour 'administration firanciére car on ne m’avait pas donné
'opportunité de faire un essai de ce coOté-la. Quant & mon épouse,
méme si sur le plan administratif on requérait trés peu ses services,
elle continuait de poursuivre avec moi toutes les activités sociales.

D'ailleurs, son apport ne se limitait pas |2. Elle aimait beaucoup
organiser des soirées paroissiales, des soirées payantes au profit de
|'Eglise ou de tout mouvement qui était dans le besoin et qui attendail
qu'une personne généreuse prenne l'initiative et vienne metire ses
services et ses connaissances au bénéfice de la communauté. I’al eu
I’occasion d’admirer son dévouement & plusieurs reprises et de la voir
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déployer un talent formidable. Saisir au passage l'occasion de faire
réagir le public d’une salle, accomplir et faire accomplir pour eux
des jeux, des petites pieces qui intéressaient les spectateurs, tout faire
pour qu’ils ne soient pas dégus et pour qu’ils reviennent. Prendre le
temps de faire les répétitions nécessaires pour en arriver a cet échelon
de réussite, garder en mémoire, d’une fois & 1'autre, les suggestions
et les 1dées qu’elle croyait bonnes, étaient des choses pour lesquelles
elle avait du talent.

La premiére fois qu’elle a décidé de présenter aux paroissiens un
spectacle de sceénettes et de chants variés, nous n’avions pas encore
de curé et il y avait quelques réticences ; mais, peu importe, ¢lle a
préparé quand méme la soirée, la premigre de toutes celles qui ont
été faites au profit de I'Eglise. Elle aimait les enfants et elle était capa-
ble de leur faire présenter quelque chose d'intéressant. Qui, parmi
les paroissiens, ne se souvient pas d’avoir entendu le premier sermon
du « Curé Léandre » et « Le petit Mousse », chant mimé, et combien
d’autres 7 Mon épouse a pris de telles initiatives souvent au cours de
chaque période de notre vie dans cette paroisse. Cela lui a permis de
développer sa grande faculté de comrmunication.

A la fin de la premiere période de 1’histoire de la paroisse, nous
pouvons résumer la situation de la famille par ces quelques mots :
I"agriculture et le développement social nous offraient, comme cou-
ple. un grand espoir, malgré les déceptions et les contraintes des
débuts. « Ne perdons rien de la vie sociale, c'est par elie que nous

survivrons. ¥ e5LaUK perseverants. », voili - desiparsits







CHAPITRE 2

DEUXIEME PERIODE

Le réglement sur la « limite des gains »

[1 y avait sept ans que nous ocuvrions et la forét était a peu prés
le seul pourvoyeur de gains qui pouvait nous permettre de nous
gagner un éiablissement. Année apres année, nous constations que la
forét reculait., que les espaces boisés changeaient d'aspect. Nous
avions maintenant sur chaque rang une grande lisizre de défrichée,
c’est-a-dire que le grand bois et les broussailles avaient été abattus.
Dans le Jangage des gens du métier, on disait que la « slash » é1ait
faite apres le bichage. Celte opération consistait a abattre, aprés le
bdchage, tout ce qui restait de petits arbres épargnés par les biche-
rons lors de la coupe du bois de commerce. Ces petits coniféres, on
les appelait des « Michels » ! Ainsi. les lots des rangs quatre et cinq
étaient passablement dépouillés de leur forét, au moins aux trois quart
de leur superficie ; et pour les rangs six et sept, ¢ €tait la méme chose.
Donc, entre les rangs cing et six, la lisiere de forét était tellement
étroite qu’on avait parfois ['impression de voir a travers. Quand ils
y pensaient bien, les colons étaient inquiets. [ls voyaient venir le jour
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ou méme ceux qui étaent les plus avancés dans teur établissement
n’auraient pas encore satisfait & des normes convenables d’exploita-
tion et ot il n’y aurait plus de bois pour apporter les revenus addition-
nels nécessaires pour combler les lacunes de leur budget familial. Et
les derniers arrivés, eux, comment s'en tireraient-ils 7 Et ceux qui
avaient une capacité de travail moindre, ou en seraient-ils 7 Ceux qui
avaient une trés grande capacité continueraient-ils d’'avoir toujours
I’avantage de i’exploitation ? Si nous possédions chacun la forét qu’il
y avait sur nos lots lors de )" attribution, permettrions-nous aux profes-
sionnels de la forét de venir couper sur nos lots quand ils auraient
fini le déboisement des leurs ? Allions-nous continuer de recevoir des
colons sans savoir si nous aurions des gains & leur offrir pour leur
permettre de s’établir 7 Les colons qui allaient venir en vue d’ouvrir
les rangs deux et trois, avec quoi pourraient-ils subvenir & {eurs
besoins étant donné que la forét ne pouvait pas fournir une production
profitable ?

En réalité, les colons se posaient toutes ces questions parce qu’ils
avaient la preuve absolue que certains membres avalent déja réussi
a obtenir deux fois plus que les autres de I'exploitation forestiere et
que, parce qu’ils étaient des travailleurs habiles. ils avaieni accumulé
4 peu prés la méme proportion de gains dans d’autres secteurs de fra-
vail, comme la construction. Cela était facilement vérifiable grice a
la comptabilité du Syndicat. Cet état de choses leur apparaissait sinon
comme une injustice a I’égard des plus faibles et des futurs venus,
du meoins comme un traitement de faveur a I’égard des plus forts. Le
Syndicat lui aussi s'inquiétait de la situation, car les comptes d'épar-
gne qui demeuraient au débit trop longtemps risquaient de devenir
un probleme, surtout quand il s’agissait d’établissements ordinaires,
pour ne pas dire plutdt modestes ; certains colons se retrouveraient
donc bientdt dans 1'obligation de voyager & des distances qui ren-
draient leur travail encore moins rémunérateur et leur compte d’épar-
gne serait de plus en plus en mauvaise position. Ceux dont I'établisse-
ment é1ait réalisé pouvaient retirer le revenu complet de leur travail
mais on n’était pas assuré qu’ils investiraient plus d’argent dans
lagriculture. Les cotons avaient fait de durs sacrifices en arrivant et
maintenant ils voulaient étre capables de respirer un peu plus a 1aise
avant de se lancer définitivernent dans la profession qu’ils entendaient
pratiquer pour toujours. Le territoire de la paroisse comprenait envi-
ron cent vingt lots concédés & 'agriculture et a la colonjsation et, a
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ce moment-1a, nous n’étions que quarante-cing, c¢’est donc dire qu'il
n'y avait pas encore la moitié des colons que la paroisse devait rece-
voir. Nous étions bien certains cependant que si nous pouvions dou-
bler notre nombre nous aurions fait notre devoir car nous savions
qu’il y aurait un certain nombre de cultivateurs gui demanderaient
plus de cent acres pour se conformer aux normes de production qui
semblaient avoir fait un bond vers le gigantisme. [l n'en restait pas
moins que quarante-cing éiablissements ¢’était beaucoup et nous ne
savions pas si nous pourrions garder un tant soit peu de forét pour
les prochains colons !

Il fallait aussi compler avec les membres qui venaient, restaient
quelque temps et repartaient aprés avoir enlevé une partie de la forét.
Parfois, il s’agissait de futurs membres qui pratiquaient leur noviciat
pendant trois mois et qui repartaient avec le fruit de leur travail...
¢'était bien normal mais ¢’était cela de plus de parti. Au début, on
faisait observer le réglement de départ, soit une retenue de 15% sur
les salaires gagnés, lors du départ. Cette retenue pouvait se faire dans
le compte du colon ou au moment de la vente de son établissement.
II est arrivé quelquefois que ce réglement ait €té appliqué avec une
rigidité quasi « draconienne », mais il n'en fut pas toujours ainsi et
I'on craignait que des sommes assez importantes soient soustraites au
revenu principal du territoire. Quand il s'agissait d’un colon qui avait
fini de gagner son établissement, maison et grange. il vendait en par-
tant ses biens a un futur membre qui devait lui aussi pouvoir gagner
la propriété qu’il venait d’acquérir ; dans un cas comme celui-13, on
le voit, un établissement complet venait de disparaitre de la liste des
possibilités de futurs établissements.

Le probleme était suffisamment grave, [es membres en étaient
conscients, pour en faire un sujet d’'étude. Dans le contexte dont je
viens de parler, vous pouvez croire que les réunions sur ce sujet ne
manquaient pas de piquant et |'on commenga a voir paraitre des con-
tradictions allant d’un extréme a l'autre. « Les bons biicherons,
disaient certains, vous éites en train de bicher votre deuxiéme lot, et
quelques-uns sont déja trés avancés mais nous, les petits, nous
n'avons qu’un peu plus de la moitié de notre premier lot d’abattu.
Au train ol vont les choses, vous allez avoir le temps d’en prendre
un troisiéme et nous aurons a peine eu le temps de finir le premier. »
Ceci étant dit pour faire comprendre qu’en accordant un ot dans cette
paroisse coopérative, on n'avait pas nécessairement 1’autorisazion de
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couper tout le bois qu'il serait possible & un homme de couper. De
plus, si on avait accordé un lot dans une paroisse ordinaire, personne
n'aurait pu se prévaloir du droit de prendre le bois de plus d'un lot.
On comprend qu'une telie affirmation rendait les gens visés trés
mécontents. Ils répondaient comme cect : « Il nous a été donné le
talent de mener notre travail rapidement et ¢e n’est pas de notre faute
St vous autres vous ne pouvez pas en faire autant... On n’a pas passé
notre temps a s’amuser. » Et ces paroles étaient accompagnées de
propos et de rires encore plus blessants. Toutefois, quand les enjeux
étaient engagés a fond dans 1'étude, ces flambées ne duraient généra-
lernem pas longtemps.

Les discussicns ont amené les membres a érablir que la maison
et la grange d’un colon, construites dans des conditions normales,
devraient coiiter approximativement 5 000 $ et que, par conséquent,
tous les colons gui, en se construisant, dépasseraient ces limites
devraient le faire a leurs frais et payer d'avance les extras qu'ils vou-
laient se permettre. Si le maximum de 5 000 $ était respecté comme
investissement, il devenait donc évident que t(Q 000 $ de gains, du
reglement d’épargne obtigatoire de 50%, était également le maximum
qu’un colon pouvait réclamer de la société pour s’établir.

Aprés que le colon aurait satisfait a ces deux obligations ou qu'il
aurait accumulé ’épargne pour y répandre, il devrait €tablir ur plan
faisant connaitre les priorités qu'il entendait mettre de I'avant dans
le domaine agricole et préciser le genre de dépenses et les sommes
nécessaires a ’exécution de son pian. De cette fagon il pourrait espé-
rer que son exploitation ne resterait pas a demi organisée. Il faudrait
que son plan soit cohérent et que chacune de ces parties soit
défendable.

Bref, aprés les 10 000 $, tous les gains devraient €ire soumis a
I*épargne obligatoire pour favoriser 1'agricuiture, Ce réglement per-
mettrait donc au cultivateur de s assurer progressivement des revenus
provenant de la forét pour apporter les améliorations qui s’ imposaient
a son exploitation agricole. Tous les cultivateurs qui demeureraient
stationnaires ne pourraient compter sur aucun gain provenant des res-
sources forestigres de ia colonie.,

Ce reglement fut adopté et produisit un impact important sur le
comportement des membres. Ceux qui étaient habitués a des revenus
rondelets, quand ils se sont sentis bornés par des limites qui leur fai-
saient perdre des fractions de teur revenu habituel, sont devenus indé-
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cis dans leur choix entre 1'agriculture et le métier de bilicheron, qui,
soit dit en passant, €tait le seul qu’ils aient vraiment possédé de leur
vie! Comme moyen de subsistance, [agriculture n’avait été qu’un
palliatif dans le passé! [La vocation (destination naturelle) leur appa-
raissait donc comme un choix a faire et ce choix ils I'ont fait en faveur
des gros salaires forestiers. Ils avaient toujours gagné leur vie dans
les chantiers et ils ne commenceraient pas A investir aujourd hui dans
un domaine qu’ils trouvaient moins rémunérateur.

Le reéglement provequa des décisions négatives a 'endroit de la
colonie dans plusieurs cas. Certains hommes cherchaient des engage-
ments dans des chantiers extérieurs, délaissant ainsi les exploitations
forestieres de la paroisse. Les colts de production allaient augmenter,
conséquence dommageable pour la société car la production dimi-
nuant, les frais ne diminuaient pas en proportion. L'ambiance de fra-
vail en était atteinte, entrainant ainsi des divisions parmi les mem-
bres : les bons en agriculture et les bons en foresterie ! Pour les pre-
miers, le réglement respectaif I'opticn qu'ils avaient choisie depuis
la fondation ; quant aux seconds, ils croyaient que 1'option forestiére
était aussi comprise dans les buts que la société s'€tait proposés pour
le développement paroissial €t que 1'agriculture ne devait pas prendre
ce caractere de continuité, de stabilité progressive. Les premiers
étaient venus pour devenir cultivaleurs car pour eux c'était leur voca-
tion et ils étaient certains que c’était aussi celle de la société, [l n’y
avait pas a se tromper, le réglement était un moyen de reconnaitre
les vrais cultivateurs futurs! C’érait la période de sélection et ceux
qui étaient vraiment venus pour cultiver devaient définitivement
s afficher.

Toutefois, 1l n'y avait pas que les problémes de la paroisse qui
Jouaient un réle dans ce recul de 1'agriculture ; ['abandon des terres
se faisait sentir un peu partout dans la région et dans la province. Ce
mouvement d'abandon a semblé vouloir contineer pendant plusieurs
années et 1'on seniait déja qu’'ii se faisait au nom de 1'industrialisation
et de la commercialisation de 'agriculture ¢’est pourquoi ['on voyait
aussi les volumes de production augmenter et les supeficies des fer-
mes s'agrandir. Pour quelques-uns, ¢ était I’dge qui les faisait aban-
donner et pour les autres ¢’était 'essor des grandes entreprises qui
tes avait influencés (car maintenant les colons de Guyenne voya-
geaient passablement a 'extérieur, et iis étaient eux aussi gagnés par
cette attirance vis-a-vis de I'industrialisation).
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La consolidation des terres

A cause du phénomene que je viens d’expliquer, un véritable
mouvement de base a pris forme : celui de la « consolidation des ter-
res ». Etant donné les nombreux départs et aussi 4 cause de I’indus-
trialisation de |'agriculture, les terres non cultivées étaient revendues
4 ceux qui étaient le mieux « vocationnés » et une loi provinciale
venait sanctionner ces ventes. C'élait la « loi du rachat des terres »,
permettant le financement de ces transactions. Les paiements s'éche-
lonnaient sur vingt ans de la fagon suivante : dix ans sans intérét, et
dix autres années & un taux d’intérét de 3%. C’était un financement
on ne peut plus avantageux puisque les achats étaient presque tous
effectués pour des lots détenus sous billet de location ; la transaction
était dirigée directement par le ministere de la Colonisation. Pour
opérer un transfert de droits de propriété, le billet de location devait
étre résitié en faveur du Ministére, moyennant promesse de paiement
par I’acheteur qui s’engageait 3 rembourser ta dette aux conditions
précitées. Dans un marché conclu a ce titre, on obtenail généralement
plus de terre préte A cultiver, et & un prix moindre, qu’en 1'acquérant
par le défrichement. Une transaction de ce genre se pratiquait norma-
lement par Vintermédiaire des inspecteurs du bureau du district de
colonisation. Cette grande idée de « consolidation », a cause des
avantages de la loi de financement autant que de ceux du regroupe-
ment des terres, nous avait ¢t€ communiquée par la fédération de
I’U.C.C., qui nous recommandait de profiter de ces priviléges selon
nos besoins et nos aptitudes.

La loi du rachat des terres existe encore aujourd’hut. La paroisse
de Guyenne, & cause de son statut au ministere via la Fédération des
sociétés de colonisation, ne pouvait profiter de cette loi que par le
transfert indirect des responsabilités de ces organismes au Syndicat.
Ceci rendait les transactions un peu plus difficiles surtout parce qu'il
fallait instaurer un mode de fonctionnement spécial pour cela. Le
Syndicat prépara une carte de regroupement des sols de la paroisse,
sur le plan géographique. Cette idée avait pour but de ne pas laisser
de lots intercalés entre deux fermes en production. Le Syndicat avait
pris sain de ne pas laisser de lots inutilisés lors de la premiere attribu-
tion et 1l entendait ne pas abandonner son autorité sur ce point, C’était
une mesure sage, cependant elle ne tenait compte ni des gofits ni des
volontés des aspirants, ni de leurs aptitudes en agriculture. Or, en
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agissant ainsi le Syndicat prenait le contrdle de la redistribution des
lots et aussi de la loi du rachat des terres dans la paroisse et it devenait
endosseur de chacun des membres qu’il présentait au Ministére pour
une transaction. A I’époque, ce role de caution, le Syndicat ['entre-
vovait comme une responsabilité légére, une formalité simple qui lui
permettait de maintenir son autorité sur le territoire mais les années
qui suivirent nous ont prouvé de quelle envergure étair la responsabi-
lité. Il y eut beaucoup de départs et de déplacements a la faveur de
cette loi, dans toutes les paroisses, et ce fut la méme chose chez nous.
Ce qu’il serait intéressant de savoir, ¢'est combien de colons, parmi
ceux qui ont €€ regroupés par le Syndicat, étaient vraiment décidés
a passer a I'agriculture. Combien sur vingt environ ont connu des
avantages véritables a leur situation? La plupart se sont retrouvés
avec des taxes de plus a payer mais sans revenus additionnels. Ceux
qui ont bénéficié des préts les plus élevés n'étaient pas ceux qui
s étaient acharnés le plus au développement de leur entreprise agri-
cole avant le regrocupement. Par la suite, le temps nous a prouvé
qu’'un grand nombre de ces terres regroupées €taient demeurées non
cultivées et notre hantise de les voir inutilisées resta la méme. Voir
les broussailles prendre le dessus et envahir des terres que {'on avait
fait surgir & force de sueurs d’hommes : voila de quoi ne pas entrevoir
un avenir agricole des plus roses!

Abandonnons ce décor un peu lugubre pour penser aux cultiva-
teurs eux-mémes, 4 ceux qui ¢taient en train d’organiser leur ferme.
Ils continuaient de e faire avec beaucoup d’intérét et de courage,
pour ne pas dire avec beaucoup d’amour, mais méme s’ils avaient
confiance en leur réglement agricole, il n'en restait pas moins une
crainte, ung ombre au tableau professionnel. Les gains étaient limités
et le Syndicat ne pouvait pas toujours trancher avec exactitude chague
probléeme. Les cultivateurs, eux, avaient commencé & réaliser, selon
les tranches de gain, les plans gu’ils avaient chacun établis, en canfor-
mité avec les besoins de leur exploitation. Ils étaient limités pour la
plupart, les uns par le peu de temps libre que leur laissait leur travail,
les autres par I'avancement de leur ferme. Ils étaient 4 peu prés tous
un tant soit peu limités. Heureusement qu’il y avait des membres qui
n'avawent pas encore atteint la limite et qui pouvaient se livrer a temps
plein & I'exploitation forestiere, sans « arriére-crainte ». Le Syndicat
allait en retirer les complications de sa vie. [l faut comprendre qu'une
himite des gains comme celle-la n'aurait pas di étre exercée par une
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industrie qui devait respecter des normes ou encore aurait-i] fallu
qu’elle ait des possibilités d’expansion facultative pour pouvoir varier
le volume de production. 1l aurait failu que le pourcentage de produc-
tion des imités soit faible comparativement a la production de ceux
qui étaient en production compléte. Dans le cadre d’une exploitation
restreinte, il aurait fallu que le personnel d’administration soit réduit
pour ne produire que ce qui était en conformité avec le réglement.
Par contre, ce personnel avait été formé lors d'activités antérieures
et le renvoyer en partie a cause de la limite c’éait s’abstenir de ses
services pendant toute une période d activités. Il était évident que ce
persennel avait acquis de la compétence et qu’il trouverait 4 s’embau-
cher ailleurs, Une troisieme solution aurait été possible dans le cadre
d’une exploitation réduite a U'extréme qui se serait libérée du trans-
port et de la transformation du bois par un contrat avec une usine de
transformation a forte production. Cette option aurait équivalu a ven-
dre le bois en billots sur les chemins de forét.

La description écrite d’un tel probiéme parait peut-étre confuse
mais ceux qui [’ont vécu quotidiennement ne pouvaient pas avoir une
optique tellement plus éclairée que ceux qui prendront connaissance
du probleme par ce document. Les colons connaissaient les rouages
de leur organisation mais ils avaient pour leur obstruer la vue les dif-
férents conflits d’intéréts dans les affaires courantes de leur paroisse.
Les critiques contre ia limite des gains augmentaient. La confusion
régnait. Le nombre des adeptes forestiers augmentait et méme les
agriculteurs ne trouvaient pas gue le réglement était administré de
facon précise et adéquate. Un jour que nous €n Causions, un autre
cultivateur et moi, 1l me dit comme ceci : « Les contréles que nous
avons entrepris d’établir ne sont pas efficaces. » et it me montra der-
rigre nous quelqu’un qui biichait et qui, sefon toutes les probabilités
n‘aurait pas dii en profiter. « Des exemples comme celui-la, m’a-t-il
dit, nous pouvons nous attendre 4 toujours en voir. » La situation le
décourageait sirement puisque, quelgue temps apres, il décida de
quitter la colonie ! Il a vendu sa ferme a un autre qui s’établissait dans
le cadre du programme de consolidation des terres. Ce programme
produisait aussi des effets sur le comportement des membres ; on crai-
gnait de voir des membres se libérer de leurs obligations de colons
pour devenir des employés forestiers & plein temps. Dans des situa-
tions comme celle-1a, tout peul étre interprété au désavantage du bien
commun. Avec la nouvelle option qu’apportait la consolidation des
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terres, on prévoyait voir le réglement au sujet de la limite des gains
faire les manchettes des érudes 4 nouveau. Cette fois, cependant, on
s'attaquerait au principe méme de I'histoire agricole de la paroisse,
a savoir : si I’on pouvait penser produire une classe de bans cultiva-
teurs et une autre de bons forestiers. On mettait auss) en doute le fait,
qu’en vertu du statut de la colonie a lintérieur de la Fédération des
sociétés de colonisation, tous les membres soient obligés de cultiver
la terre, de posséder un établissement agricole. Les agriculteurs
voyaient comme une derniére Jueur d’espoir agricole le fonds de rou-
lement, accumulation des montanis retenus sur les coupes de bois,
que le Syndicat avait commencé a distribuer en primes de terres
depuis que le Ministére payait les acres moins cher. Déja, quelques-
uns étaient admissibles a cette attribution.

La situation est demeurée latente et le réglement est resté en
vigueur ; on ne le trouvait pas trés efficace mais on espérait toujours
que quelque chose viendrait améliorer la situation... Par exemple,
I'agrandissement de la limite forestiere du canton de Guyenne a la
grandeur ¢ la limite de tous ies lots du canton, aurait pu produire de
bons effets. Nous n'étions toutefois pas en mesure de considérer cette
possibilité.

Le réglement que nous avions adopté aurait probablement obtenu
un grand succés s'il avait été voté plus 16t dans I'organisation, 1immé-
diatement apreés les premiers rodages du début. Il aurait permis de
contrdler, sinon sévérement du moins raisonnablement, 1’établisse-
ment de chacun des membres, En effet, une prise de conscience
sérieuse de la part des membres leur aurait permis de mieux compren-
dre que la valeur de leur établissement était en relation directe avec
la proportion de forét qu’il leur €tait possible de tirer du territoire
agricole qu’ils entendaient posséder. Dans un tel ordre d’idées, il
serait devenu possible de pjamfier la production et le cofit des établis-
sements. Cependant, au moment ot nous aurions di prendre ces déci-
sions, je ne ¢rois pas que notre esprit Je développement coopératif
autonome aurait été assez fort pour prendre un engagement de pareille
envergure. De plus, je ne crois pas que ceux qui €taient chargés de
surveiller nos ébats novices auraient accepté de nous laisser explorer
aussi imprudemment les profondeurs de la réalité!

Le reglement sur la limite des gains avait été adopté par la majo-
i€ des membres mais apreés quelques années, le nombre des adeptes
forestiers ayant augmenté, il €tait inévitable que nous assistions a son
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rejet, en vertu du méme principe : « un homme, un vote ». On recon-
naissait difficilement les hommes qui étaient pourtant tous venus pour
étre cultivateurs, qui, unanimement depuis leur arrivée avaient tou-
Jjours appuyé les reglements conformes au principe : « établir le plus
de colons possible dans les cadres de 1'agricuiture ». Face aux proble-
mes et aux conflits d’intéréts, ils avaient bien vite oublié¢ les phases
du début et la véritable raison de leur venue : « I'agriculture », Deux
événements, des adversaires de taille, avaient contribué a ce change-
ment d’optique ; le premier était l1a consolidation, et le second, I"achat
de la Hmite foresticre du lac Faillon.

I.’achat de la limite forestiere du lac Faillon

L’événement précédent, le rejet de la limite des gains avait €té
fortement influencé par un autre événement que je vais maintenant
raconter. Je vais décrire des faits que nous avons crus heureux et qui
ont influencé notre décision. Le Syndicat ayant rapatrié une somme
assez tmportante, prétée a la Fédération des chantiers coopératifs, a
fait I’acquisition d’une limite forestiere et d’un « moulin i scie »
(d’une scierie devrait-on dire puisque |'expression « moulin » manque
d’exactitude). Awjourd’hui ces outillages se sont transformés et
modernisés et nous pouvons aussi bien dire « usine de transformation
de produits forestiers » ou encore « usine forestiere » {ce dernier
terme convenant mieux aux nouvelles instatlations puisqu’elles pro-
duisent une variété de produits qui ne sont pas tous travaillés a la
scie). Il est difficile cependant de ne pas nous souvenir de cette
expression pittoresque : « moulin a scie ».

La timite que te Syndicat a finalement acheiée était située a une
trentaine de milles de Senneterre, par la voie ferrée du C.N.R., sur
les bords du lac Faillon. La scierie était construite & proximité du lac
mais il fallait utiliser des embarcations pour 8’y rendre car il n'y avait
pas de route. Au préalable, on avait tenu des réunions d’étude sur
le sujet et les membres s’étaient prononcés en faveur de cet achat .
its avaient aussi donné quelques directives pour permetire au bureau
de direction du Syndicat d’exécuter les transactions nécessaires. Les
considérations qui avaient présidé & une telle décision d’achat
étaient : le rapatriement de la dette et le fait de permettre a tous ceux
gui voulaient continuer de gagner leur vie en travaillant dans la fozér,
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de donner libre cours a leur ambition, d’ailleurs bien normale, et
méme de fonder un étabiissement dans ce domaine. Mamtenant que
nous savions que la majorité n’était pas attirée par I'agriculture, nous
pouvions en déduire que cette transaction serait heureuse et réussirait
efficacement a suppléer au mangue d’arbres sur les lots attribués a
I'agriculture dans la paroisse. Les membres n'étaient pas sans savoir
qu’il y avait toujours un solde de lots sous la juridiction du ministére
des Terres et Foréts et qu'on avait demandé & plusieurs reprises de
les exploiter, au méme titre que les lots attribués a I'agriculture et
concédés aux membres pour fins d’établissement ; ils savaient que
toutes les demandes étaient restées sans réponse du Ministere. Cela
faisait porter touie |'attention sur les avantages d’acheter la limite du
lac Faillon. Nous croyions que cette limite pouvait équivaloir 4 une
extension de la limite de coupe dans le canton, ce qui avait retenu
notre attention de nombreuses feis dans le contexte de nos projets
d’'établissements agricoles. On croyait méme que certains agriculteurs
possédant de la main-d’oceuvre famihale préféreraient cette formule
qui leur permettrait de faire du travail en forét plus payant et dégagé
des obligations journaliéres de I’exploitation agricole. On voyait la
la possibilité de pouvoir planifier le travail et par le fait méme 1'éco-
nomie de toute la colonie. De plus, fes lacunes dues au manque de
rationalisation des coupes de bois attribuées strictement pour |'érec-
tion des établissements agricoles des membres, pourraient étre ainsi
corrigées.

Eventuellement, cet achat pourrait permettre de réunir les deux
éléments professionnels, agriculture et forét, ou du moins d’empécher
que ne s’approfondisse le sillon qui les séparait. On révait donc de
voir nos gens réunis sous une seule « idéologie coopérative » pour le
bénéfice économique et social de chacun. On §’attendait & ce que, des
I'ouverture, tous les bilicherons qui se plaisaient dans le métier posent
leur candidature pour la premitre activité de chantier, de méme que
pour I'exploitation de la scierie.

Cette affaire ne prit pas la tournure qu'on attendait. L'une des
principales raisons réside en ce que le seul moyen qui existait pour
se rendre sur les lieux était le chemin de fer et que le parcours complet
avait au-dela de cent milles, impliquant deux moyens de transport dif-
férents. Pas de chemin routier ! C’était un gros handicap et il ne tarda
pas a se faire sentir. Le projet perdait 13 une partie de son intérét.
Les familles qui voyaient un de leurs membres voué a }'exil pendant
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de longues périodes ne souriaient pas & cet événement... L’hiver
passa et lorsque parut le premier rapport financier du {ac Faillon, il
indiquait un déficit de quelques milliers de dollars. On ne sen préoc-
cupa pas outre mesure, prétextant gque ce n'était que l'ouverture,
accusant le manque d’expérience de ce genre de chantier et espérant
que I'expérience acquise servirait avantageusement les opérations
subséquentes. Pour cbvier aux nombreux déplacements 1'année sui-
vante, on prévoyait déménager la scierie prés de la voie ferrée et pour
remédier 4 'inaccessibilité routiére, on allait explorer un tracé ot
I’an pourrait un jour construire une route carossable hiver et été en
empruntant d’anciens chemins de chantiers et de mines; mais on
découvrit que la distance, selon cet itinéraire était de cent vingt-cing
milles, de Senneterre au lac Faillon... Ce ne serait donc qu’un dem-
avantage mais ceite route éliminerait le principal handicap : utiliser
deux moyens de transport dont un pour lequel il fallait respecter un
horaire | Mais ce n’était encore qu'un projet!

La scierie de Guyenne

Revenons 2 notre moulin de Guyenne, qui n’était qu'un service
a forfait, ¢’est-a-dire que le Syndicat avait permis a un particulier de
s'installer et de donner le service de scier toute la production de bois
de sciage, moyennani une rémunération payée a forfait par le Syndi-
catr. Nous avons vu que ce moutin était installé sur le chemin du rang
cing. pres de la riviere, non loin du village. Depuis quelques années,
le prix du bois de pulpe diminuait considérablement et nous devions
maintenant faire une coupe beaucoup plus sélective ; faire de moins
en moins de quatre pieds pour la pulpe et prendre tous les moyens
pour amener le pius de billots possible. Finalement, on s'était rendu
compte que les améliorations qui avaient ét€ apportées au vieux mou-
lin étaient insuffisantes pour le rendre apte a recevoir une production
intense ; de plus, avec les années, la forét s’était éloignée considéra-
blement du moulin et il devenait onéreux de transporier tout le bois
en billots par camion.

Pour ne pas perdre 'argent que 1'on gagnait par ce changement
de production, il devenait indispensable de déplacer le moutin vers
la forét 4 exploiter dans les prochaines années. Il fallait, pour une
production rentable, ajouter de nouvelles machines et par conséquent
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agrandir les bitiments qui les abritaient. De concert avec le proprié-
taire, on jugea que 'endroit le plus propice scrait de batir sur les
bords des rangs six et sept, partie est, précisément a l'endroit que
I’on nomme « Rang croche », la ot le chemin quitte la ligne de divi-
sion entre les rangs six et sept pour suivre uniquement dans sa trajec-
toire la riviere « La Grande Guyenne », jusqu’a la limite de la
paroisse.

Cette nouvelle scierie serait actionnée par un moleur a vapeur,
qui serait done trés économique, ¢t I'on pourrait utiliser {"eau de la
riviere comme moyen de transport, puisque la forét avoisinante
n'était pas encore abattue, et on utiliserait aussi cetie eau pour créer
un bassin de flottage servant a approcher le bois en billots, en le flot-
tant. Cette pratique permettait une autre économie : débarrasser le
bois de toute ses impuretés avant qu'il ne soit entrainé par la chaine
vers les diverses scies de la scierie. Lorsque la construction eut lieu,
on n'hésita pas a installer aussi des machines qui permettaient une
meilieure sélection du bois, les unes en sectionnant les billots avant
de les scier définitivement en planches et en madriers, les autres agis-
sant directement sur le pourcentage de billots transformés en bois
scié. Ce procédé avait pour effet de diminuer la quantité de rejets qui,
dans le temps, étaient brilés au fur et & mesure pour ne pas encom-
brer ; il s’agissait des écorces et des entames d’aubier, communément
appelées « croites », et du bran de scie, ¢'est-a-dire I'excédent de la
quantité nécessaire pour alimenter le feu de la chaudiére & vapeur qui
actionnait les moteurs de la scierie.

Le Syndicat venait de consacrer tous ses efforts & permettre une
plus grande efficacité de la production primaire principale, en écono-
misant la matiére premiere et en rendant le travail des hommes plus
payant et plus humain, puisque désormais on utiliserait la méthode
du « skidage » (trainage des billots avec un cheval attelé a4 une
chaine). éliminant les efforts de déplacement du bois qui se faisait
a bras d’homme selon une méthode appelée « bunching » ; le bois était
ensuite transporté par des chevaux attelés a des « sleighs », immenses
traineaux destin€s au transport lourd, dans le temps.

Jamais dans I'histoire de la colonie il n’avait été autant question
de rentabilité, d'économie de la matieére ligneuse, on parlait méme
de production finie a vendre au détail, préte pour la construction. J'ai
eu I'occasion de participer a quelques opérations de sciage qui se pro-
longeaient parfois longtemps aprés la période du bichage, méme
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durant I’été, Mes services avaient été requis pour la scierie. Arriver
tot te matin, avant le début de la journée de travail de la scierie,
entrendre le grand sifflet & vapeur annoncer la mise en marche des
machines, voir s’ébranler toutes ces installations qui s'actionnaient
dans un mouvement coordanné, dans un crissement de courroies et
avec des vibrations qui n’avaient rien de particulier, me rendait nos-
talgique quant &2 ma vie de travail. Je trouvais les journées longues
a ces emplois ; voir les morceaux de bois ronds ou sciés se succéder
sur les 1ables puis les voir s'aligner dans les machines, grace a 1’ac-
tion d’opérateurs expérimentés répétant des gestes toujours 4 peu pres
semblables, fournir ces machines pendant des heures qui me parais-
saient interminables, me rendaient la vie monectone! Cependant,
quand on retenait mes services a I’extérieur pour faire la « drave »
et approcher le bois dans le bassin de flottage, ce travail me permettait
de donner libre cours a de petites initiatives de méthodes de travail
qui me rendaient heureux, quand il ne pleuvait pas et que la tempéra-
ture était clémente.

La nouvelle scierie continuait quand méme a secvir le principe
selon lequel il était nécessaire que les colons qui voulaient se procurer
du bois de construction dans des dimensions qui n’étaient pas couran-
tes sur le marché, puissent le faire sans frais d’exploitation supplé-
mentaires. Les améliorations apportées visaient donc surtout 3 aug-
menter le rendement en bois scié et le pourcentage de bois de meil-
leure qualité & vendre ; ¢’était un atout important pour réussir a ven-
dre notre production sur le marché.

La construction du magasin coopératif

Revenons 3 notre magasin coopératif qui, au moment ol nous
I’avons laissé, venait de nommer son premier bureau de direction et
commengait son exploitation sous 1'étiquette de i’autenomie. Il n’a
pas eu besoin de commencer 3 chercher sa voie dans les sentiers obs-
curs, sous la faible lumigre de I'exploration aux ressources limitées,
comme avait d le faire son prédécesseur, le Syndicat du travail. I
pouvait se référer aux nombreuses expériences similares qui se fai-
saient dans la région.

Nous étions libres, avec ce bureau de direction, de faire des pro-
Jets de construction, mais nous savions bien gue ce ne serait pas sage
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d'en faire de fagon prématurée. Il ne fallait pas assumer une detie
qui pourrait €tre de grande envergure sans avoir la stabilit€ financiere
nécessaire. Cependant, en 1958, on y a songé sérieusement et, a la
suite d’une étude, des résolutions ont été prises et les membres ont
opté pour une construction neuve qui pourrait abriter aussi bien les
bureaux de la Caisse populaire que ceux Syndicat de travail, gui
n’avaient pas de locaux convenables, de méme gqu'une salle de réu-
nion chauffée pour les assembiées, assez spacieuse pour contenir tous
les membres des associations. On prévoyait aussi que le sous-sol de
cet édifice serait capable de recevoir éventuellement des marchandi-
ses en entreposage et que 1'on pourrait également songer a y remiser
certains accessoires de service pour I'édifice. Les bureaux du Syndi-
cat et de la Caisse populaire avaient presque toujours été jusque-la
plus ou moins temporaires. Nous songions donc maintenant a les voir
étre regroupés tous sous un méme toit, avec une salle de réunion qui
permettrait d’avoir acces aux dossiers de chacun de ces organismes,
condition importante pour réussir des réunions qui soient fructueuses
et d’une mise au point impeccable.

Dans le cadre de ces prévisions, quels €taient les moyens de
financement prévus ? 10 000 $ concédés & méme le fonds de roule-
ment constitué a partir des droits de coupe ! Ce montant aiderait a
partir le magasin et surtout 2 emprunter le reste des fonds nécessaires
a la construction. Ce montant fur plus difficile a trouver. mais les
membres s'engagérent en grande partie comme endosseurs & la Caisse
populaire régionale qui fit une étude soignée du projet et accepta de
nous préter la somme qui manguait. C’était une detle assez impor-
tante, mais on pouvait compter sur les membres qui viendraient rem-
plir les cadres de Ja paroisse pour nous aider a effectuer le rembourse-
ment de Ja dette.

Pendant les années qui ont suivi, les ristournes ont ét€ plus fai-
bles. 11 n’y avait toujours qu’un seul magasin, majs les ventes de
matériaux de construction diminuaient justement parce que les colons
qui éiaient déja arrivés avaient terminé leurs constructions pour la
plupart et que les nouveaux colons se faisaient attendre ! De plus, sous
préexte de manque d’organisation, on avait laiss¢ un particulier
exploiter le rayon des viandes, des 1ot . des légumes presque
depuis "ouverture. Ce pacticulier ¢l - Loal el producicur de
légumes, et il avait obtenu une dispense du syndicat de travail en ce
qui concernait fa clause du contrat : « ne fonder aucune entreprise
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lucrative a I'intérieur des limites territoriales du Syndicat ». Rapatrier
un tel rayon n’érait pas facile, méme si aujourd'hui le personnel et
I’équipement s’étaient suffisamment améliorés pour que nous puis-
sions donner {e service. Notre magasin était resté seul mais ses reve-
nus n’étaient pas assez élevés pour nous donner une position conforta-
ble. A part ces quelgues ombres au tableau, nous étions contents,
¢’était plaisant maintenant de faire les emplettes : les comptoirs, les
étalages, la grande superficie et la clarté du local, tout nous y invi-
tait... Quand on a été privé d’une chose, on 1'apprécie d’autant plus
quand la vie nous la procure, & cause des sacrifices que nous avons
faits pour I'obtenir !

Les ébauches de projets et la réalisation avaient duré un an. Notre
village comptait maintenant un édifice qui nous identifiait comme
paroisse coopérative et apportait une certaine concrétisation a nos
désirs de batisseurs ! Cet édifice se nommait « Centre syndical ». Les
soirs de paye, on pouvait voir les membres défiler au bureau du
Syndicat ot ils allaient chercher leur argent, fruit de leur travail, pas-
ser le plus souvent par la Caisse populaire et se rendre ensuite faire
leurs empleties au magasin qui non seulement avait conservé son
caractére de magasin genéral mais avait augmenté ses services dans
la mesure du possible. Les soirs d'assemblée, 4 la fermeture du maga-
sin, les membres se retrouvaient tous dans la salle attenante, & fumer
en attendant « |’instant supréme » de 1'ouverture de la réunion, par-
lant, jasant, racontant... et pourquoi ne pas le dire aussi, révant de
la réussite de I’agriculture, de la foresterie, d’exploits dans les activi-
t€s sociales... car tout 4 I'heure ce serait la réalité, grave peut-étre,
profonde, lourde de responsabilités, qu’il faudrait vivre. sans peur
et sans reproche, et 11 faudrait tourner une autre page de 1'Histoire,
que l’on pourrait se remémorer & son tour.

Le processus des assemblées, dans la paroisse de Guyenne, pour-
rait & lvi seul faire I’objet d'une histoire ; les membres des diverses
associations étaient tellement accoutumés a avoir recours aux assems-
blées que tous se demandaient pourquoi on n'avait pas pensé plus tdt
a se doter d'une salle moderne et conforiable. Bon nombre d'entre
eux, quand ils entraient dans la salle du nouveau magasin, ne pou-
vaient s’empécher de penser au temps qu’ils croyaient déja loin ou
ils se réunissaicnt dans le vieux chantier qui allait devenir la chapelle
du temps. Je les revois encore relatant les faits d 'une réunion o, assis
autour d'une fournaise confectionnée a partir d’un vieux baril, appe-
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fée communément « barate » ou encore « truie », se réchauffant autant
a la chaleur de la discussion qu'a celle du feu et s'éclairant a la lueur
des opinions, ils avaient continué de discuter longtemps et ne s'étaient
pas rendu compte que la fournaise avait épuisé sa réserve de combus-
tible et était morte depuis déja quelque temps... Ce gui leur a ouvert
les yeux, ¢’est le fanal au naphta qui lui aussi a manqué de carburant.
A la clarté d’une lampe de poche, quelques-uns ont regardé leur mon-
tre... pour s’apercevoir qu'il était prés de minuit. Avec cet équipe-
ment de fortune ils ont réussi a inscrire les dernigres notes au proces-
verbal, et ils se sont quittés en riant de la situation qu'ils venaient
de vivre! On les aurait crus insensibles, mais n'en croyez rien! Plu-
sieurs avaient froid aux pieds et aux mains, d’autres frissonnaient de
tout leur corps ! Les pieds qui se frappaient pour éviter la gelure, les
mains qui se frottaient pour empécher 1'onglée et les frissonnements ;
je vous diral que mai qui écris ces mots, lorsque le souvenir me
revient de ces réunions, mes pieds veulent se frapper dans mes chaus-
sures et qu'en me frottant les mains des frissons me viennent sur tout
le corps!

La fondation de la Commission scolaire

Jamais je n’ai connu de mouvement dans ma vie qui m’ait autant
tenu a coeur, qui ait retenu autani mon attention, ni gu’'il m'ait éié
aussi pénible de diriger, que la Commission scolaire & ses débuts.
Jusque-la, aucune organisation ne m’avait autant demandé de volonté,
de courage et d'abnégation, afin de permettre a chacun de s'épanouir
normalement. C'est le groupement dans lequel j'ai entendu le plus
les miéressés, les membres, les contribuables, se blamer les uns les
autres. Mais laissons & ce bilan que je suis en train de dresser. car
il pourrait paraitre faux sinon un peu trop obscur puisque. ne l'ou-
blions pas. le c6té positif a trait a des valeurs qui surpassent toutes
les peines : nos enfants, et ['éducation en général, méme si ce terme
n'était pas trées vsité i 1'époque. Reconstifuons 1'historique méme, et
en parcourant les péripéties qui ont entouré la fondation et les premic-
res années de fonctionnement de cet organisme, nous comprendrons
ou nous découvrirons le pourquoi de ces paroles qui peuvent paraitre
tres dures !

J'ai déja dit que la paroisse fonctionnait comme un « cenire non
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organisé », dénomination sous laquelle elle était reconnue au minis-
tere de I’Instruction publique, mais par des personnes nommées pour
représenter 'autorit€, et la nomination de ces personnes ne dépendait
pas du peupte. le n’al pas l'intention de faire la critique ni encore
moins le procés de ce systéme, qui, au fond, n’en était pas un. C’était
une situation temporaire. Dés que les conditions permettraient aux
contribuables de se prendre en main, on devait fonder une commis-
sion scolaire. A quelques reprises, ie sujet éiait venu a ’étude, lors
des réunions régulieres. et 1'on avait toujours conclu : « Tant que le
ministere de 1'Instruction publique et le ministére de la Colonisation,
en collaboration, accepteront les charges financi¢res du fonctionne-
ment des écoles, nous n'avons pas a nous inquiéter du reste. » Alors,
c’est notre curé qui avait la charge de tout : embauchage des institu-
trices. fonctionnement des &coles, etc. Cest lui qui endossait toutes
les charges qui retombent ordinairement sur les épaules des commis-
saires. Les contribuables se sentaient en sécurité sous cetie tutelle,
alors pourquoi s'inquiéter : « Quand bien méme nous serions la & plu-
sieurs, nous ne ferions pas mieux ! » Cela durait depuis le début de
la colonie mais un jour le curé nous a convoqués 4 une assemblée
spéciale pour nous parler, disait-il, du probléme des écoles et de la
fondation éventuelle d’une commission scelaire. Le probléme ainsi
présenté nous avait surpris et nous n’avions pas hésité 4 nous rendre
a cette assemblée car je me rappelle que ce soir-1a la salle de réunion
s’était remplie. Nous savions que ¢'était un sujet imporiant et, puis-
que notre curé nous de demandait, nous devions nous rendre a son
désir ; je dois dire aussi que la situation piguait quand méme quelque
peu notre curiosité.

L’assemblée se déroula comme d'habitude avec la seule diffé-
rence que ce soir-la les informations, nous les temons seulement de
notre curé, précédent dans le domaine des études ! Cependant, ¢ était
un homme fidele 2 la cause de notre paroisse qu'il avail épousée par-
faitement, dans la plénitude de ses fonctions coopératives et de colo-
nisation ! Nous étions sirs de lui et notre confiance n’allait pas &tre
trompée. « Je me plais beaucoup a exécuter les charges que m’occa-
sionne le fonctionnement des écoles, nous a-t-1l dit, méme si je trouve
que cette tdche comporte de lourdes responsabilités qui, par
moments, dépassent les capacités d'un seul homme ; je préférerais
m’en référer 4 un conseil qui pourrait m'éclairer el m’aider dans I"ac-
complissement de ma tdche : une commission scolaire, quot! » [l
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enchaina : « De plus, le Ministere vous demande de bien vouloir pro-
céder a la fondation d une commission scolaire légalement constituée,
par I'élection de commissaires, en tenant compte des aspects 1égaux
qui doivent entourer une telle fondation. »

Nous venions de recevoir la matiére nécessaire a notre étude et
clle était suffisante pour préier a réflexion. Notre éminent animateur
s était assis mais un interlocuteur ne tarda pas a le faire relever :
« Nous avons bien compris, mais qu’est-ce que le Ministere va faire
si on ne procéde pas 4 la fondation dans les délais prévus? » La
réponse ne tarda pas : « Des commissaires vont étre nommés par le
Surintendant en conseil et vous serez considérés comme en tutelle
aussi longtemps que vous ne vous serez pas décidés a fonctionner nor-
malement ! » Devant une telle affirmation, il ne pouvait y avoir d’er-
reur, i fallait s’exécuter! C'est ce que J'on a fait!

Nous n’avions pas |'habitude du vocabulaire employé dans le
systéme scolaire ; des expressions comme « avis 1égal », « avis au
préalable », « délais & I’avis diment affiché », étaient du chinois pour
nous qui avions toujours fait nos lois nous-meémes et dans notre pro-
pre langage. Apres la veillée de décision, suivit celle des « mises en
candidature » ; quant 4 celle des élections, elle fut éliminée parce que
nous n’avions gue le nombre exact de candidats pour couvrir les pos-
tes. Nous avons procédé a 'ouverture des fonctions, aidés de notre
curé, car il avait-ét¢ nommé commissaire lui aussi, de méme que moi.
Nous devions donc prendre connaissance de ce vocabulaire nouveau,
fonctionner selon des lois dont fe texte nous paraissait aussi ancien
que « 1"épée de Napoléon ».

Cela aurait pu nous paraitre passionnant si nous avions eu avec
nous quelqu’un qui connaisse vraiment tout le processus et qui puisse
nous renseigner mais nous en €tions presque tous a noire premiere
expérience. Nous trouvions cela tellement accaparant que nous ne
pouvions découvrir, & travers le dialecte. la sagesse du législateur.
Enfin, il fallait faire assez vite pour qu’en septembre, tout soit prét
pour I'ouverture des classes : ocuvrir un secrétariat, procéder a 1’éva-
luation des valeurs immobilieres des contribuables, homologuer un
réle de perception. dans les « délais prévus », faire les emprunts
nécessaires pour couvrir les frais en attendani que les subventions
nous soient versées: tant de choses, et 4 chacune d'elles il fallan
rajuster nos mires pour ne pas manquer l'objectif ! Tant d’informa-
tions qu'it fallait demander a ceux qui, dans leur paroisse. étaient déja
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passés par 1a! Connaitre nos droits et nos devoirs, toutes les responsa-
bilités qui pesaient sur nous et qu'il faut maitriser pour donner le ser-
vice voulu aux contribuables qui, désormais, allaient payer des taxes,
et qui tout & [heure allaient peut-étre étre sur les dents! Apprendre
& agir légalement pour ne pas que, dans un avenir prochain peut-étre,
la Jor ne vienne nous €craser, nous les responsabies devant le peuple.

A vrai dire, nous n’avions pas rempli plus de la moitié de ces
formalités qu'une controverse éciatait dans la paroisse. Elle n’a pas
pris naissance dans le domaine scolaire, il s'agissait plutdét d’une
petite mésentente qui était restée latente entre certaines familles et qui
était sur le point de se manifester ouvertement. Jamais notre curé ne
nous avait averll de ce probleme, a part quelques mises en garde que
nous n’avions pas attribuées a quelgue chose de semblable ; jamais,
devant nous, il ne s’était plaint de 'existence de ces problemes qui
rendraient notre vie difficile, probléemes ol il ne pouvait étre question
de juger ou d’évaluer la part de responsabilité de chacun : « Il faut
étre deux pour se chicaner. » Mais un bon dimanche, & la messe,
notre curé nous a annoncé qu’il avait décidé de nous quitter apres la
messe ! Nous étions plongés dans la consternation... Puis, ce fut la
panique... Chacun essayait d’expliquer la situation de son mieux et
voulait enrayer le mal 4 sa fagcon, en se groupant, en devenant chef
de file, en se rangeant dans un camp ou dans 'autre ; la confusion
régnait, st bien gque le grand mal ¢ était ce que nous nous préparions
a faire, quel que soit le ¢6t€ ol nous nous étions rangés ! Pour ma
part, je trouvais la situation tellement triste que )'aurais bien voulu
partager les doléances de chacun 2 tour de réle... Je me refusais tota-
lement 4 croire que |'ingérence de notre curé de quelle que fagon que
ce soit éfait I'une des causes de ce petit « schisme ». Je m’y refuse
encore, d'ailleurs! La vie du monde scolaire m'a appris que tout ce
qui peut €tre arrivé ne peut étre qu’en relation avec les charges ingra-
tes qu’il devait exécuter. Etre en méme temps le curé, veiller sur ses
cuailles, leur donner des services religieux, étre chargé de leur dme.
accomplir en plus une tache qui est généralement dévolue a cing per-
sonnes, cinq commissaires d’écoles qui méme & ce nombre ont parfois
du fil 4 retordre, en plus des aumdneries diocésaines, voila des char-
ges qui en demandaient trop. I'en ai méme conclu que la plus ingrate
des tdches était bien celle de s’ occuper du monde scolaire ol I'on ren-
contre 4 la fois les probiémes des enfants et des instituteurs et ou,
par surcroit, il nous arrive de trouver ceux des parents. Dans un
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enchevétrement aussi total, comment se peut-il que I'on fonctionne
sans que rien n’accroche jamais ?

Le monde scolaire, ai-je dit, n’était pas a 1'origine du probleme
mais ¢’est 1a qu’on allait pourtant en sentir le plus les mauvais effets.
Toute Ja premiere année de fonctionnement a €té une étape de tempéte
pendant laquelle la diplomatie était de rigueur, pour ne pas agrandir
le probléme en mettant de nouvelles personnes en cause. A la fin de
cette année, la situation n’était pas trop confortable et nous €tions rap-
pelés devant le peuple pour de nouvelles élections, a la suite desquel-
les je fus nommé président. .. de la commission et non pas du conflit,
méme si parfois, dans la mélée, on aurait pu le croire! Les grandes
difficultés ont commencé a diminuer le jour ou, pris en face d’une
assemblée tumultueuse, j’ai promis d’exercer, a titre de président, des
représailles séveres sur les enfants qui s’en méleraient, quelle que soit
la position des parents dans les affaires de la paroisse ou de n’imporie
quel groupe. Les troubles finirent par se circonscrire, le calme revint,
lentement, et je crois que 'enjeu de notre commission scolaire (nos
enfants) était sauvé, pour cette fois du moins !

La Commission scolaire a été fondée en 1956 et, aprés les jours
difficiles qu'elle a connus, j'ai administré ses destinées pendant
encore quelques années, sachant bien cependant que, pour régler des
problémes de ce genre, il ne suffit pas de partir en guerre, il faut aussi
savoir attendre que chacun soit prét a venir chercher la vérité ol elle
se trouve.

L’agrandissement du couvent-école : la centralisation

Quand la Commission scolaire eut réussi 3 maitriser les proble-
mes dont j'ai parlé précédemment, elie a di faire face & un autre pro-
bleme d’envergure : 1'agrandissement de ses locaux. Lors de la ren-
trée des classes, en 1958, on avait di rouvrir la petite école du vil-
lage, fermée depuis "ouverture du couvent-école qui offrait plus de
confort et qut avait suffi jusque-12 A loger tous les éleves d’age sco-
laire. Cette année-la, toutes Jes écoles fonctionnaient a pleine capaciié
ef, pour I'année suivanie, on prévoyait encore une autre ¢lasse com-
plete d’enfants qui feraient leur admission en premiére année... et
nous n'avions plus de place! Le nombre d’enfants qui désiraient
poursuivre leurs études secondaires augmentait toujours, ce qui
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demandait encore plus de tocaux au village. Pour ne pas entasser les
enfants de fagcon inacceptable, nous avions décidé, pour cette année-
la, de n’accepter que les enfants que la loi du Ministére, sur la limite
d’age, nous permettait d’accepter, dans son application la plus
stricte... décision qui ne nous a pas rendus populaires auprés de cer-
tains parents, puisque des enfants qui semblaient capables inteltec-
tuetlement de suivre les cours de la premiére année n’ont pas €t€ regus
a I’école. Les parents de ces derniers n’étaient pas contents de notre
décision et j'ai di, en qualité de président, subir les remarques désa-
gréables gu’on m’a adressées pour avoir respecté la limite d'age et
pour ne pas avoir fait de passe-droit!

Nous étions conscients de la nécessité d’agrandir notre école au
village et, au cours de ’année, nous avons communiqué avec les res-
ponsables du Ministére. Un projet d’agrandissement a éié préparé,
soit : quatre classes additionnelles, une salle de récréation au sous-sol
de méme qu'une petite cantine ol 1’on distribuerait certains aliments
et breuvages chauds aux enfants. Le contrat fut accordé au Syndicat
mais cette fois on ne prévoyait pas de bénéfices, comme lors de la
premi¢re construction, et 1’ameublement ne faisait pas partie inté-
grante du contrat ; ¢’était la responsabilité de la Commission scolaire.
La construction a ét€ réalisée au cours de 1'été de 1960 et, le premier
novembre, les locaux étaient préts a recevoir les éleves. Pour 'ouver-
ture des classes, on avait eu recours i des locaux aménagés dans la
salle du magasin, en plus de la petite école du village qui était plus
remplie gu’elie ne 1'avait jamais été. Cependant nous nous rendions
bien compte que le fait de déplacer tous les enfants des deux écoles
de rang qui étaient encore en fonction, équivaudrait a établir la centra-
lisation des écoles de notre paroisse. A V’époque, un peu partout dans
la province, on assistait a un pareil mouvement, pour ne pas dire
déplacement. Nous n’étions peut-&tre pas ce que 1'on peut appeler des
avant-gardistes, mais nous n'aurions voulu pour rien au monde étre
rétrogrades... Nous étions donc 4 un tournant : « la centralisation ».

Les contribuables, les parents, ont tous été convogués de fagon
spéciale dans te but trés net d étudier ce sujet important et qui était
des plus brilanis! Fermerions-nous définitivement nos deux écoles
de rang pour ne dispenser ]'enseignement qu’a notre école du village
qui comptait maintenant sept classes ? Tous ceux qui connaissaient
vraiment le probléme de I'enseignement savaient que }a centralisation
pouvait apporter des améliorations vraiment iniéressantes €n nous
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permettant d’avoir une classe distincte pour chaque niveau du cours
élémentaire, & Uexception d'une classe qui n’était pas assez nom-
breuse et qu’on devrait regrouper avec une autre, au niveau de la qua-
trieme, cinquieme ou sixieme année, laissant ainsi un local libre pour
le cours secondaire. Du cété financier, il colterait moins cher de fer-
mer deux écoles rurales puisqu’on réduirait ainsi les frais de chauf-
fage, d’éclairage, et d’entretien. Par conséquent, un jugement objectif
ne pouvait nier que, du cdté économique et dans le domaine de 1'en-
seignement proprement dit, il y avait avantage a la centralisation. Le
gros handicap, c’était le transport des écoliers et, par surcroit, le fait
que les enfants devraient diner en dehors de la maison : « Il y a bien
assez de nous, les vieux, qui avons écopé de la « boite a lunch » pen-
dant une bonne partie de notre vie, il ne faut pas que nos jeunes
enfants « héritent » de la méme malédiction. Nous avons a peu pres
tous connu ce que c'érait que de manger des sandwichs froids, gelés
meéme, assis sur une souche ou accroupis pres d’un arbre, tordus de
froid, nous frappant les pieds et les mains pour éviter qu'ils ne gélent,
nous approchant du feu de camp pour obtenir un peu de chaleur et
nous en éloignant pour éviter que les sourcils nous brilent. » Ce récit
aurait pu continuer encore Jongtemps ; je 1'avais 1rop vécu et j'en con-
naissais trop les conséquences pour pouvoir dire le moindre mot de
protestation. Je savais, moi, aussi bien que les commissaires, que ce
n'était pas des histoires qu’on racontait! Nous y avions tous assez
golté pour ne pas en douter un seul instant!

Toutefois, pour la Commission scolaire, il y @vait un autre avan-
tage qui jouait en faveur de Ja centralisation : 'engagement des insti-
tutrices devenait de plus en plus difficile pour les classes a divisions
multiples situées dans les rangs. En effer, les titulaires des écoles
rurales étaient toutes des femmes ¢t la plupart du temps elies n'avaient
pas de moyen de transport ; plutdt que de vivre retirées, sans moyens
de communication, sans téléphone, sans courrier et surtoul sans
moyens de ravitaillement, il est évident que les meilleures institutrices
choisissaient des places plus intéressantes. La surveillance d’une
seule école serait beaucoup plus facile et a 1'école du village nous
pourrions avoir une directrice qui, méme sans £ire libérée de 1’ensel-
gnement, pourrait nous rendre de grands services en coordonnant
Penseignement de toutes les classes.

Bien entendu, tous les arguments pour et contre se sont succédé
pendant toute une soirée, parfois exposés calmement. parfois avec
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vigueur, pour ne pas dire avec beaucoup de couleur! Les contribua-
bles étaient assez bien informés et ils voulaient chacun nous faire con-
naitre leur opinion sur le sujet ; d ailleurs, ceux qui avaient des argu-
ments a présenter contre la centralisation voulaient profiter des minu-
tes précieuses que mettait a leur portée cette assemblée spéciale. .. et
ils s’étaient préparés en conséquence! La réunion s’est prolongée
assez tard dans la nuit afin que tous puissent se faire entendre. Le
fait que nous offrions de servir des breuvages chauds a tous les éco-
liers qui devraient diner a |'école, agissait en contrepoids dans la
balance des décisions, et le fait d'avoir fait installer une petite cantine
donnait la preuve que nous étions sérieux, et diminuait grandement
la gravité du diner a I'école. Du c6té de |'enseignement, nous ne pou-
vions fournir la preuve de ce que serait le fonctionnement d’une école
dans le cadre de la centralisation puisque personne n'avait d’expé-
rience dans ce domaine. De toute facon, nous voulions promouvoir
P’enseignement et il n’y avait pas d’autre moyen qui soit plus a notre
portée pour nous en donner la possibilité.

- Le&s participants a [’assemblée ont finalement réussi a réunir leurs
idées de fagon acceptable, non pas qu’ils aient tous €té du méme avis,
car je parie que personne n'avait tellement changé d’opinion, mais
chacun avait pris connaissance de ce qui était une priorité pour 1’'au-
tre. Un exemple va peut-&tre situer les lecteurs: pour les gens qui
habitaient des endroits avoisinant les écoles qui fermeraient, particu-
litrement 1’école du rang sept, leurs enfants allaient diner a la maison
et, dans la plupart des cas, ils n’avaient que quelques pas & faire pour
s’y rendre ; il faut donc les comprendre de s’étre objectés de fagon
systématique. Ils se sentaient privés d'un avantage immédiat en
voyant fermer leur école. Par contre, ceux qui étaient en faveur de
la centralisation, expliquaient que pour eux le grand avantage était
de pouvoir réunir le plus grand nombre d’enfants afin de leur donner
le meilleur enseignement possible ; que tous ensemble ils pouvaient
I’obtenir, grdce a la concentration des éleves et a de meilleurs
professeurs.

En terminant la réunion, les contribuables ont formulé une réso-
lution qui mettait en branle le mécanisme de la centralisation. Chacun
s’en est retourné chez lui convaincu d’avoir au moins fait son devoir,
en participant a une décision paroissiale qui n'avait pas manqué d’'in-
térét, et d’avoir apporté Ja contribution de grandes vérités a la réalité
de la vie scolaire. Toutefois, cette décision, méme si ¢lle avait été
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quelque peu laborieuse et qu’elle demeurait conditionnée par la
volonté de chacun, ni’é1ait pas la seule difficulté a surmonter. I restait
encore le Ministére, qu’il fallait convaincre de la valeur de notre pro-
jet. Personne au Ministere, jusqu’a ce jour, n'avait osé laisser entre-
voir la possibilit¢ d’une permission pour ce changement radical. s
avaient leurs raisons et ils n’entendaient pas les abandonner : Jes deux
écoles qui devaient fermer n’avaient pas I’age reconnu par les normes
du Ministére pour étre fermées! A cause de cette raison, ils mainte-
naient leur décision de les laisser fonctionner pendant auv moins dix
ans... L’une des écoles avait neuf ans et [’autre n'avait que six ans.
On ne pouvait pas dire que ¢’étaient de vieilles constructions, et le
Ministére nous avait déja fait parvenir des instructions pour qu’elles
demeurent ouveries encore pendant quelques années.

Aprés avoir délibéré sur le sujet pendant toute une soirée, 1'as-
semblée a adopté une résolution m’autorisant & communiquer avec le
Minjstére par téléphone, au cours des derniers jours avant le premier
novembre, date & laquelle nous devions faire nos changements. La
personne que je devais contacter a Québec était le préposé aux cons-
tructions. Les raisons qui nous motivaient, pour la centralisation, je
devais les lui faire connaitre ! Mieux encore, il me fallait le convain-
cre que ¢’était d'une grande importance ! Je dois dire que les quelques
minutes que j'ai passées au téléphone furent extrémement laborieu-
ses, et que la permission qui en a résulté ne fut pas tellement explicite.
Cependant, cette intervention nous a permis de réaliser les projets que
nous avions élaborés avec nos contribuables, sans subir de représail-
les, toujours ennuyeuses !

Voila que, pour des raisons bien simples peut-&tre, nous avions
adhéré a un systéme scolaire, sans savoir quelles répercussions il
apporterait et jusqu’olt il s’étendrait ! Quand on pense que ce que nous
avons fait pour nos écoles paroissiales ce jour-la se répete partout
aujourd’hui, si bien que la centralisation est devenu un systeme com-
plet ; mieux encore, elle s'est étendue & 1ous les secteurs d’activités :
associations syndicales, organisations gouvernementales, enfin tout
est regroupé, centralisé, si bien qu’on commence a dire qu'il faut
décentraliser ! On ne sait plus s’il faut continuer de penser en fonction
du regroupement. Apres le paroissial, ce fut au régional de centrali-
ser, de sorte que les enfanis qui trouvaient formidable de prendre
I"autobus scolaire pour faire deux milles, le prenaient maintenant
pour vingt-cing ou trente milles. Ces premigres initiatives que nous
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avons prises a |'époque marquaient le début d'une &re de centralisa-
tion dont nous ne soupgonnions pas l'extension future !

Le plan économique

Au plan économique, la deuxiéme période a été tres féconde. Le
début, surtout, fut trés bon. Les droits de coupe accumulés formaient
un fonds de roulement d’au-dela de cent mille dollars. On avait déja
commencé & en faire la distribution en primes de terre, payées aux
colons pour les acres défrichés et les terres labourées et ensemencées
au-dela des trente premiers acres; ces terres étaient payées par le
Ministére a un prix intéressant au début mais le montant a commencé
a décroitre par la suite. Le montant des primes que le Syndicat payait
était fixé selon la décroissance de celles payées par le Ministere pour
quarante acres. Le Syndicat payait un montant plus faible pour plu-
sieurs autres acres. C'était a ce moment-1a que les primes allaient étre
profitables et cela pour plusieurs raisons : le travail en abattis deve-
nait de moins en moins difficite a exécuter, parce que les terrains
étaient plus découverts, de sorte que Jes seuches étalent moins diffici-
les a enlever, et parce que cette opération soulevait moins de terre
susceptible d'étre entrainée dans les tas d’abattis par les « bouldo-
zeurs », ce qui empéchait le feu de jouer le rdle actif que nous lui
connaissions dans ce travail de mercenaire. Les méthodes s’étaient
améliorées et ce qui facilitait le plus la tiche de chaque colon bien
décidé a cultiver ¢ érait qu’il possédait ordinairement plusieurs instru-
ments qui lui étaient d’un grand secours dans i’exécution de son tra-
vail de mise en culture des terres défrichées, surtout si parmi ces ins-
truments il y avait un tracteur de ferme.

Les primes que le Syndicat distribuait, éraient calculées pour cha-
que lot de la paroisse ; ainsi, un colon qui venait de faire I’acquisition
d'un lot par le truchement de la loi du rachat des terres pouvait bénéfi-
cier des primes de terre du Syndicat sur chacun des lots qu’il possé-
dait et cet avantage lui permettait un bon lancement dans 'agricul-
ture. On a vu précédemiment que des sommes intéressantes avaient
été tirées du fonds de roulement pour étre accordées a des sociétés
— telles que la magasin coopératif. On se proposait de le faire encore
dans le cas ou des organismes auraient besoin d’aide pour démarrer.
Ce fonds de roulement était une perspective intéressante pour tout le
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monde, en particulier pour les agriculteurs. Ce puissant fonds de rou-
lement leur permettait de financer la coupe de leur bois et, comme
leur situation financiere était bonne, les institutions bancaires ne crai-
gnaient pas de leur fournir des avances.

Les membres, a cause de 1'épargne obligatoire, avaien! presque
fini de solder leurs dettes. Avec le temps, les activités forestigres
étaient devenues payantes ; elles visaient a économiser la forét en met-
tant & profit une grande sélection de bois et I’on s’acharnait a en tirer
la plus grande utilisation pratique possible. Le transport des billots
se faisait par camion, sur des chemins gelés qui sillonnaient la forét
en tous sens. Pour la construction des chemins gelés, on utilisait un
« bouldozeur »  colit trés modique. La scie a chaine venait d’étre per-
fectionnée. Bref, on peut dire que les membres et la direction avaient
mis en commun leur expérience individuelle.

Cependant, vers la fin de la période surtout, les premiiers colons
avaient, 4 peu de chose prés, fini de payer leurs constructions qui
étaient pratiqguement toutes terminées, ou encore ils avaient accumulé
de I’épargne, mais ce n'était 1a que quelques cas isolés. Le foads ne
s'accumulait plus aussi progressivement, il était piutdt stationnaire.
Chose certaine, nous ne nous faisions plus d'illusions sur un point :
de nouveaux colons, il n'en viendrait probabiement plus... rien ne
servalt de se leurrer! Le temps de la colonisation nous apparaissait
déja révolu. C'é&ait mamnenant 'heure de la consolidation, du
regroupement !

Enfin, depuis que le réglement agricole (limite des gains) avait
é1¢ adopté, on s'était assoupli sur deux autres points : 1'épargne obli-
gatoire au lieu d’étre retenue a 50 % 1'éait & 25 %, sous prétexte
de permettre plus facilement des investissemenss du cété agricole, et
ceux qui avaient fini de payer leur établissement pouvaient retirer leur
salaire en entier. Tous ces changements ont affecté le fonds de roule-
ment et fini par restreindre les liquidités du Syndicat. Il est évident
que si chacun dépense 1'argent qu’il gagne, au fur et a mesure, il ne
peut pas en mettre de c6té pour les investissements collectifs. 1.’épar-
gne cbligatoire diminuant, il aurait fallu instaurer ’épargne volon-
taire pour produire une force collective qui permette a la socicté de
se regénérer.

Vers la fin de la deuxieéme période, le chantier du lac Faillon lais-
sall up peu moins d’espoir ; a cause des déplacements, les membres
ne manifestaient que peu d'intérét pour ce compromis i leur situation
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originale et il a fallu terminer les travaux avec des non-membres.
Quelquefois aussi, il a fallu avoir recours aux non-membres pour
assurer le volume de production raisonnable pendant les travaux de
bichage. Vers la fin de la période, les travailleurs étaient moins nom-
breux dans les chantiers de Guyenne et les travaux se faisaient de
facon moins stimulante qu’avant. Ces travaux étaient moins payants,
le volume de production était plus faible et les cotits étaient dispropor-
tionnés par rapport aux revenus.

Le plan social

Au plan social, la deuxieme période a donné lieu, au début, i
des €tudes profitables et la participation était encore bonne, A cause
de I'enthousiasme qui avait prévalu durant la premigre période. A
vrai dire, tout a continué de se faire comme par le passé.

L’unité a é1é ébranlée par des mésententes entre quelques famil-
les ; on ne peut pas dire cependant que ces mésententes aient €é1é a
I'origine des maux économiques dont j’ai parlé tantdt, ni de certains
ralentissements de la participation dont nous allions sentir les effets
bientdt. Il n’en demeurait pas moins que les débats autour du régle-
ment {limite des gains), les conflits d’intéréts qui étaient apparus, les
soupgons exprimés lors des réunions, le fonctionnement difficile de
ce reglement mal accepté, la détérioration de la situation jusqu’a son
rejet, avaient terni quelque peu I’enthousiasme. Bien entendu, le sim-
ple fait de savoir, de connaitre le nombre de ceux qui abandonnaient
le but fixé, et les problemes que peut engendrer une telle situation
d’incertitude, pouvaient briser ['unité. On sentait deux ambitions dif-
férentes : les uns optaient pour la difficile agriculture, et les autres,
les chanceux, pouvaient continuer dans la forét ! Cette derniére avait
aussi ses problémes, mais nous les percevions moins.

Quant a mot, j'avais fait le choix de ma vie : « I'agriculture » ;
il avait €té fait bien librement, et ce n’était pas quelques ratsons futiles
qui allaient me faire changer de « vocation » professionnelle, méme
si elle me paraissait moins dorée qu’avant! Cependant, comme les
discussions entre les membres se faisaient de plus en plus pénibles,
le ciel s’est assombri malgré nous, particulierement en ce qui concer-
nait I’économie forestiere et les frais d’exploitation de chantier. On
tentait parfois d’expliquer Ja situation en disant que le personnel de
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I’administration était trop nombreux pour la production donnée. La
vérité dans tout cela, c’est que les membres, méme s'ils ne pouvaient
expliquer le probleme, le ressentaient profondément. Le sang (1 ar-
gent) ne circulait pas bien dans l'orgamisme (les fonds du Syndicat)
et bientdt les anticorps (les assemblées) ne suffiraient plus pour
enrayer les courants nocifs.

Nous avions commencé sans argent et, au début, nous avions le
moral pour supporter cette situation. Par la suite, nous avons connu
une période plus facile ot 1'argent ne faisait pas toujours défaut. Par
contre, ceux qui avaient I'habitude d’agir avec prudence craignajent
que cette nouvelle situation ne dure pas... Dans le comportement des
membres, il n’y avait rien de tres particulier, rien de dramatique, sauf
qu’on apercevait comme une impasse a ['horizon! L argent devenait
de plus en plus rare et, pour se renflouer, on exigeait de moins en
moins de discipline... On croyait que la participation des membres
finirait par rendre la situation acceptable et, apres tout, mieux valait
compter seulement sur des volontaires bien décidés, pensait-on? On
redoutait que les études imposées sous peine de sanctions ne soient
un moyen employé par des groupes de membres pour promouvoir
seulement les études qui les favorisaient ; parmi eux se trouvaient les
agriculteurs qu’on accusait maintenait d’avoir vécu sous la protection
des travailleurs en forét... Comme s’ils n'avaient pas travaillé en
forét eux aussi! Cette accusation se fondait sur le fait que les colons
qui défrichaient leur terre pouvaient retirer des primes dont le finan-
cement provenait des droits de coupe accumulés par tous les travail-
leurs en forét. On accusait aussi les agriculteurs de laisser payer tous
les frais d’administration par les adeptes forestiers parce que les agri-
culieurs travaillaient maintenant moins en forét qu’eux. On commen-
cait déja a oublier, qu’au moment de leur arrivée, les colons s’étaient
engages, tous sans exception, a s'établir dans 'agriculture et que la
spécialisation dans les travaux de forét éfait venue en suite. On
oubliait aussi que les agriculteurs, a cause du caractere de perma-
nence de leur situation, étaient toujours présents dans la paroisse et
qu'ils écopaient souvent d'un bénévolat qui n’avait rien d’un traite-
ment de faveur. L’appui aux divers mouvements, le travail agricoje,
dont le résultat devenait imposable (propriété agricole) par la com-
mission scolaire. entrainant une contribution additionnelle de leur
part, toute cette continuité qui était ’'oeuvre en grande partie des agri-
culteurs, ils ne I'avaient pas remarquée.
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Les années soixante allaient bientdt étre marquées de petites his-
toires révolutionnaires ; ta discipline, les contraintes, les sanctions.
tout ce qui était obligatoire était moins populaire, il y avait un relache-
ment. Plusieurs étaient captivés par le confort de leur foyer. par la
télévision qui venait de faire son entrée ; les gens la préféraient par-
fois aux assemblées tumuitueuses qui auraient pourtant dii 8tre tenues.
Il y avait maintenant beaucoup d'automobiles et les gens voyageaient
passablement. Individuellement. ils commengaient 3 communiquer
avec 'extérieur, et cela de fagon assez réguliere, et dans une optique
qui n'était probablement pas des plus valorisantes pour notre société.
Je ne crois pas devoir juger cette attitude ; cependant, si elle s'était
pratiquée de fagon normale et sans discrimination au cours des pre-
mieres années, elle n'auratt peut-étre pas pris les dimensions qu’on
[ui connaissait maintenant. Tout peut s’expliquer en termes de com-
munication et d’harmonie humaine.

Nous en étions donc a la fin de la deuxieme période ob tout sem-
blait avoir continué comme avant, mais 'enthousiasme quasi délirant
du débwt n’était plus! On pourrait méme dire que nous assistions 2
un ralentissement marqué de la participation, dont les effets faisaient
planer au-dessus de nous un nuage qui ne nous entravait pas entiere-
ment la vie mais qu: obscurcissait notre ciel quelque peu.

La situation de la famille et de Pentreprise

Comme je me suis plu a le rappeler déja quelquefois, nous étions
au début des années soixante. Les principes du régime de colonisation
traditionngl venaient de changer. Plutét que de concentrer leurs forces
a vouloir a tout prix agrandir les fonds de terre par des politiques
qui visaient constamment a faire de 1'abattis, les membres vont pluatde
consacrer leur argent a faire produire les superficies qui sont déja pré-
tes a étre cultivées, en utilisant le plan de consolidation et la loi de
rachat des terres. En effet, il y avait déja de trés grandes étendues
de terre arable prétes & étre cultivées, quand clles ne 1’avaient pas
déja été quelquefois.

Le régime traditionnel de colonisation venait de changer et la
situation de 'entreprise aussi. L’abattis avait reculé et la terre cuitiva-
ble avait pris place. Je venais de faire I’acquisition du lot trente-sept,
celui de notre voisin de 1'ouest, grace a la Joi du rachat des terres,
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via le Syndicat. Cet achat ne comprenail ni {a maison ni son emplace-
ment. Tous les terrains défrichés &aient a relabourer. La ferme allait
maintenant prendre 1’expansion plus rapidement. mais il y avait un
défi : les dépenses qu’allait occasionner }'amélioration du fonds de
terre. Comment allaient-elles se solder ? Probablement par du travail
additionnel a 1'extérieur.

Une grange a été construite en 1956 ses dimensions étaient
modestes 34 pieds sur 45, Pour la levée, une journée de « corvée »
a été organisée (comme dans 1'histoire). La charpente était faite de
madriers, cloués en arches appelées « fermes ». La toiture avait la
forme d'un « comble francais », la couverture était en tdle d'acier et
les lambris, en planches de bois brut. Comme les dimensions de la
grange étaient assez restreintes, j'ai installé }'étable dans un autre
bitiment de 22 pieds sur 30, dont javais exécuté la construction au
cours de la premiere période. La maison, qui était du groupe des vingt
premigéres maisons construites en 1947, reposait sur un solage en
bois ; il a fallu le remplacer par du béton. I’ai fait I'acquisition d une
faucheuse et d’une trayeuse avec tout le systéme de traite ; on ne pou-
vait traire qu’une vache a la fois, mais cela permettait de faire en
méme temps tous les travaux de 1'étable. Nous écrémions le lait et
nous engraissions un porc avec le lait écremé.

Chacune de ces améliorations marquait une étape que nous véné-
rions presque... Pour la créme il a fallu acheter un premier bidon,
un beau bidon neuf! En 1958, j'ai changé e tracteur que j'avais
acheté du Syndicat pour un modele plus récent que j’ai pardé
jusqu’aprés l'achat du second lot. La maison a regu un tant soit peu
de finition au rez-de-chaussée et un systtme ceniral de chauffage au
bois. A la suite de recherches infructueuses sur nos lots, nous nous
sommes organisés, dix colons, pour nous installer un aqueduc com-
munautaire ; les conduites d’eau ont été acheminées jusque dans | 'éta-
ble. Le systéme fonctionnait selon le principe coopératif. Aprés 1'ins-
tallation, il ne restait aux coabonnés qu'a payer les compies d'électri-
cité et d'entretien, qui s'élevaient & un ou deux dollars par deux

s/ pour chaque abonné. Pour une somme aussi minime, nous
avions ['eau pour tous nos besoins, pour la maison et 1'étable, quel
que soit le nombre d’animaux que celle-ci abritait. Le circuit de distri-
bution s’étendait sur une distance de prés d'un mille.

La maison, lorsqu’elle a été construite, occupait un espace
dénudé, sans aucun arbre d’aucune sorte ; la surface du sol avair éié
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tellement nettoyée que 1’herbe ne poussait pas, la terre restait grise
et sans aucun agrément. A la fin de la deuxieme période, I’environne-
ment de la maison avait bien changé ; la présence d’arbres enjolivait
les abords de la ferme, il y en avait une centaine de plantés : des sau-
les, des liards, des trembles, des épinettes et quelques arbustes venant
d’une pépiniere. Ils avaient eu un départ lent, mais ils étaient mainte-
nant en mesure de fournir un coup d’oeil agréable. A cause de la
végétation, les oiseaux étaient devenus des étres familiers et, le matin,
on pouvait les entendre chanter le lever du jour ; parmi eux, on comp-
1ait des hirondelles, qui ne sont venues que lorsque les cultures ont
été implantées pour de bon. Le sol produisait a peu prés tout ce qui
elmt necessalre pour nourrir les animaux de la ferme. Nous venions
rireau concours du « MEriie au « dg&ugbcy{_ «NOus. D en
rmﬂmmmnd avantagesfinansieteiiais c ¢lait une expérience
nduseliesquipermieuaidesprofitend informations- supplemem.am

Les enfants €taient maintenant au nombre de neuf. Jules, 1’ainé,
venait de faire son entrée comme pensionnaire au séminaire d’Amos ;
parmi les autres, ceux qui étaient d’age scolaire allaient & V'école
paroissiale centralisée, dont I’autorité supréme était sur le point de
devenir le ministere de I'Education. La Commission scolaire adminis-
trait encore tout mais on croyait bien qu’un chambardement allait se
produire.

Un événement paroissial qui n’a pas manqué d’attirer toute notre
attention : [OFimmeisessbwiléss venait d'étre tourné 2 Guyenne. Les
cinéastes, les acteurs et les techniciens avaient établi leurs quartiers
généraux au lac Chicobi, dans les batiments de la scierie de M. Fran-
¢ois Gallichan, de Launay. Les installations de cette scierie étaient
désaffectées depuis quelque temps. Pendant le tournage, je faisais
partie de 1'équipe des accessociristes et toute ma famille a été appelée
a participer, lorsqu’il avaient besoin de figurants, ce qui nous a per-
mis desfaireseonnaissance-aveesievprand-ehantewr-FEHT-FECETT que
nous avons méme eu le bonheur de recevoir chez nous. Il nous disait :
« Vous croyez étre des voyageurs de grande aventure, vous avez com-
mencé a voyager en voiture a chevaux, selon vous, vous avez suivi
I’évolution. Vous vous transportez maintenant en auto, mais ce que
vous avez connu de |'évolution n’est que le commencement de ce que
va nous faire voir I'avenir. Vos enfants, surtout, connaitront autre
chose, ils ne connaitront pas de frontiéres, il y en aura peut-étre plu-
sieurs qui habiteront en pays étranger, méme outre-mer ; ils viendront




Je travaille 4 la forét...
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peut-€tre vous voir avec leur propre avion... Prédiction ou parole en
’atr 7 Pour ne pas étre téméraire il vaudrait mieux retenir la seconde
option... Nous verrons bien !

Etant donné ’expansion que 'entreprise avait prise et gu'elle
allait prendre dans I'avenir, cette période a exigé plus de main-d’oeu-
vre a 'extérieur ; la mere et les enfants étaient trés souvent présents
pour accomplir toutes sortes de taches : travail au jardin, ramassage
de petits bouts de bois d abattis, hersage, soin des animaux, traite des
vaches, et quoi encore ! Egipapticipantsau-concourssdu==-VItTitere..,

S fi paBSpouse = eSToEClpee dc Iembellissement des
abords de la ferme et elle a aussi fait beaucoup de travaux de couture,
de tricot, de tissage. Ce n'était pas {a besogne qui manquait, elle avait
beaucoup a faire pour arriver & terminer son ouvrage ordinaire de
maison.

Quant a mel, je n'avais pas tellement ralenti mes activités, mais
je trouvais que les résuliats se faisaient atiendre. Aprés avoir passé
cing ans comme aide-camionneur chaque hiver et durant de grandes
parties d’'été, je revenais a mon premier travail, celui de bidcheron,
mais cette fois avec un nouvel outil, « la scie a chaine ». Elle avait
été souvent contestée par les colons, mais les fabricants avaient réussi
& mettre au point des modeles qui fonctionnaient trés bien et son utili-
sation éfait devenue rentable. Comme elle était plus facile a affGier
et que c"éiait moins éreintant de travailler avec une telle scie, je m'en
suis acheté une et j'ai commencé a travailler pour la premiere fois
en équipe de deux, opération « blichage et skidage ». Le réglement :
« gains et travail métés » ! Ma partition a |'équipe : blicheron ; instru-
ment fourni : scie & chaine. J'appréciais ce travail et la formule ne
me déplaisait pas non plus. Elle nous permettait de nous entraider au
moment voulu si nous avions des morceaux lourds 4 déplacer, de
méme que pour les travaux pouvant ére effectués a un ou a deux,
selon les circonstances. Toutes les ententes étaient prises sur les lieux
de travail, par conséquent aucune réunion n’était nécessaire pour
administrer Je groupe.

Les travaux de ta ferme s’exécutaient duraat les temps libres et
toute la famille participait. Quand les enfants étaient a la maison,
¢’est-a-dire quand ils n’étaient pas a I’école, ils allaient au champ.
Les scénes de vie familiale rurale se muitipliaient. Les deux fils ainés,
avec un peu de surveillance. pouvaient se servir du tracteur. Ils sont
vite devenus des conducteurs chevronnés et ils pouvaient donner de
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sérieux coups de main.

Au printemps, pour les semailles, je faisais encore la tournée,
avec le semoir acheté du Syndicat, chez les cultivateurs de la paroisse.
Ceci m'apportait un petit revenu et je remplissais I’engagement que
j’avais pris lors de 1'achat. Le soir et les fins de semaine, ¢’est sur
ma propre ferme familiale que j'exécutais les semailles.

Cette maniére de faire me permettait de faire avancer les travaux
plus rapidement, mais elle me faisait accomplir des journées trés lon-
gues, et il m’arrivait de temps a autre de me faire aider pour la traite
des vaches. A cette époque ot il fallait profiter de toutes les périodes
de beau temps, il m’est arrivé souvent de travailler presque toute la
nuit. avec le semoir, dans les endroits que je connaissais le mieux.
Ce métier m’a permis de connaitre la paroisse dans tous ses replis,
en ce qui concernait le sol, presque aucun détail ne m'échappait en
ce qui concernait le relief et la géographie des terres cultivées m'était
trés familiere ; ¢'était pour moi un travail trés passionnant, ¢'éfait
presque une aventure chaque fois que je devais aller sur des terres
nouvelles. Mais ¢'était aussi une dure besogne de manoeuvrer cet ins-
trument qui est tout de méme assez compliqué, parfois méme en
pleine nuit. Quand on avait peur de la pluie pour le lendemain, il arri-
vait que je n’aie pas le temps de revenir & la maison avant que la pluie
tombe & siaux... Rentrer a trois ou quatre heures du matin avec tout
mon attirail et le mettre 4 'abn avant de me coucher, par un temps
pareil : je n’avais pas nécessairement ’impression de recevoir un
cadeau quand je recevais ma paye pour un travail comme celuij-la!

Du c61é social, les relations étaient devenues moins allégres.
Quand on demandait I’aide des autres. on percevait une sorte de lour-
deur, d’embétement.

La participation, dans Ja paroisse, n’était pas suffisante pour
combler mon désir de communication, communication que je croyais
nécessaire au bon fonctionnement des activités. Une crainte invisible
empéchait ma famille de s extérioriser parfaitement et, méme si nous
essayions de nous en cacher, elle n’en était pas meins réelle. Les cul-
tivateurs avaient des craintes guxquelles je ne pouvais échapper moi-
méme. Avalent-ils des doutes, ces doutes étaient les miens ! C'était
ma profession et tout ¢e qui §'y rattachait me touchait de prés ! Cette
vie délicieuse de ['agriculture, je la goitais de plus en plus et je vou-
lais la connaitre encore mieux. Plus la proportion des revenus fami-
hiaux provenant de la ferme augmentait, plus j’avais hite de ne vivre
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que d’agriculture. C’est pour cela que quand mes doutes ont été plus
forts, j’ai visité d’autres fermes de la région. Je les trouvais bien
chanceux ceux qui avaient passé leur vie a la ferme et je voulais pou-
voir devenir comme eux. Et ¢’est parce que j'entrevoyais cette possi-
bilité que j’avais si bate de procéder a )'étape finale qui me procure-
rait une vie agricole stable. Pour P’instant, ma décision ne pouvait
s’arréter, je croyais que le courage allait finalement vaincre 1'espece
d’obscurité qui nous envahissait.




CHAPITRE 3

TROISIEME PERIODE

A plusieurs reprises j’ai eu a décrire verbalerent ou par écrit la
troisieme période et chaque fois j'a1 ressenti un serrement de coeur
qui me faisait m’exprimer avec des mots plus courts, comme pour
dissiper I’angoisse qui m’étouffait en pronongant des phrases que je
trouvais toujours trop dures, méme si elies étaient encore loin de con-
tenir toute la lourdeur de la réalité quotidienne. Les événements de
la troisieéme périade je sais qu’ils ont eu une extréme influence sur
les colons qui ont décidé de partir ; et j'étais de ceux-la. Aujourd hui
encore je ressens ce méme sentiment qui me rend la tiche difficile.
Peu importe, je ferai comme i l'époque et je commenterai les événe-
ments un 4 un, en m’efforcant de ne pas penser au dénouement final
et a I’amertume que j'en ai gardée.

L’entreprise du lac Faillon

Nous allons débuter le récit de cette troisieme période par 1'his-
toire de l'entreprise du lac Faillon qui, nous 1'espérions, permettrait
a notre colonie en pleine expansion agricole de maintenir en marche
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tout le mécanisme d’exploitation forestiére qui constituait notre prin-
cipal revenu, a cette époque, et qui devait également nous permettre
un revenu d’appoint en agriculture, pour garantir I’avemir des colons
en expansion.

Nous avons laissé Fhistoire du lac Faillon au moment ol cetie
entreprise venait d’obtenir ses premiers résultats, qui n’étaient pas
trop positifs : un déficit d’expioitation. On se souvient que 1'on vou-
lait apporter des améliorations a cet €tablissement : la construction
d’un moulin ou plutdt d'une scierie, pres de la voie ferrée, ainsi que
la construction d’une route carossable qui permetirait aux colons de
Guyenne de s’y rendre sans €étre obligés de se soumettre 4 [’horaire
du C.N.R. qui n’était pas avantageux, mais c’était le seul transport
possible pour se rendre a la limite forestiere en question.

Les années se sont succédé, apportant certaines corrections et
également des problémes nouveaux, mais sans vraiment rien changer
dans le demaine de la rentabilité. Les déficits ont continué de facon
continue, méme qu’une année, au moment de |'ouverture, a t'au-
tornne, il n’y avait pas suffisamment de participants et la limite est
demeurée inexploitée cet hiver-la, et un déficit est quand méme
apparu au bilan. Les pertes, cette année-la étaient dues & la fermeture
impromptue, entrainant une dépréciation accrue des matériaux et
fournitures entreposés et dont il faudrait tenir compte lors de la réou-
verture pendant les années subséquentes. C’est apres cette année de
fermeture qu’une grande opération a été lancée : la construction
d’une scierie, prés de la voie ferrde, et d’un chemin i travers la
limite, pour le transport des billots et le ravitaillement du chantier
des bicherons, situ€ non loin de 'extrémité de ia limite.

La scierie devait étre équipée d’un écorceur et d'un moulin &
copeaux ; la construction en serait trés longue et coliterait trés cher;
on laissait entrevoir qu’une somme de 100 000 $ serait investie dans
cette construction. Pour les capacités financi®éres que nous avions,
¢’était une forte somme & investir, dont une bonne partie serait
empruntée. Le nombre des adhérents n’augmentail pas pour autant,
au coniraire il diminuait toujours, d’opération en opération, si bien
qu'une année on a terminé presque entierement avec des non-
membres. La hmite forestiere appartenait encore entierement au
Syndicat et, par conséqueni, a 'assemblée générale annueile, les
membres affichaient un mécontentement assez marqué. Ils propose-
rent que le tout soit vendu, soit & des membres, soit a des particuliers.
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Les uns voulaient que ce soit un groupe de membres qui s¢ porte
acquéreur de cette limite pour un montant symbolique, tout en accep-
tant de pourvoir aux dettes de construction. Les autres croyaient qu’il
serait plus profitable de {a céder dans une vente a option, parce qu’ils
prétendaient qu'il n’y avait pas de membres dont Iintérét €tait assez
marqué pour réussir dans |'administration de ce genre d'entreprise.
C’est cette dernigre option qui a €té retenue et qui a fini par percer
pour de bon et étre adoptée. A 'automne, au temps voulu pour |’ou-
verture, un optionnaire s'est présenté. 1l a débuté les opérations en
connaisseur : le Syndicat surveillait... ses intéréts... mais lorsque le
dégel a commencé, le bois se trouvait encore en grande partie dans
la forét. Notre acheteur optionnaire a disparu, abandonnant la direc-
tion du chantier, et le Syndicat est resté avec la production a terminer.
Il était I'endosseur. Pour récupérer les sommes investies directement
dans la production, il devait terminer le transport de billots & la scie-
rie, puis commencer les travaux de sciage. Enfin, il pourrait toucher
I’argent qu'il avait avancé! Tous avaient hite que ce soit terming,
on espérait qu’enfin les affaires allaient prendre une tournure plus
encourageante. Avec le concours de quelques membres, les affaires
allaient rondement. Tout était encore en pleine activité quand le feu
a détruit toute Ja scierie!

Chacun savait que, dans le sinistre, était anéantie une partic des
sommes auxquelles il avait contribué par son travail quotidien. Il n’y
avait aucun doute, une bonne part de nos économies collectives n’était
plus ! Pour le moment, on essayait de calculer ce que nous avait cofité
cette expérience. Valait mieux s’abstenir ! Nous ne savions pas quels
montants y avaient été immobilisés, d'ailleurs le saurions-nous
jamais ? Quelle quantité d’efforts avaient ét€ anéantis dans ce sinis-
tre 7 Saurions-nous quelle part de 1'argent fourni provenait du travail
des colons sur le territoire de Guyenne ? Pour le moment, tout ce
qu’on savait c’est que, des investissements au lac Failion et 4 Press
Station, 1l ne restait gue quelques ferrailles tordues et quelques
moteurs ou instruments qui avaient échappé 4 'incendie. Un mot que
I’on retrouvait dans la bouche de plusieurs : « C'estla fin ». Au terme
d’une pareille histoire, je m’attendais a voir les hommes consternés
par le récit de cette tragédie, mais il n'en était rien! J'ai méme
entendu des soupirs de soulagement : « Tout est bien qui finit bien ! »
Pouvions-nous parler ainsi ? Les hommes savaient que, maintenant,
I"affaire allait étre liquidée, et ils étaient bien conscients que I'exploi-
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tation de cette limite leur avait apporté plus d’inconvénients que de
véritables avantages. Cette entreprise était couverte par {'assurance-
incendie, ils le savaient, alors apres ies délais d’inspection, le montant
de I'assurance serait payé. C’était une somme assez importante ; mais
quand tout a été pay€ et analys€, on s’est rendu compte gue le fonds
de roulement était épuisé et que, de toute P'entreprise, il ne restait
gu’une dette qui serait, pour quelque temps du moins, un poids assez
lourd. Ce n’éiait rien d’encourageant pour les membres !

A peu prés tous autant que nous étions, nous avions eu 1’occasion
de voir I’'un des notres affligé par un incendie, ou par quelque sinistre,
et nous savions ce qu’tl fallait faire en pareille circonstance. En bons
voisins, nous allions trouver le sinistré, Jui préter main-forte ; en
quelques jours, 1'abri qu’il venait de perdre était érigé de nouveau,
et a cause de ce rapprochement humain, de ce coup de main, de cette
entraide — it s’agissait parfois de quelques morceaux de bois, de
bons arrangements pour des préts d’instruments perdus dans le sinis-
tre — a cause de la générosité que tous prodiguaient, non seulement
financiérement, notre malchanceux retrouvait des joies, un bonheur
qui le rendait fort pour reprendre la vie sans embarras. Mais dans
'affaire que nous venions de vivre, tous les membres de la paroisse
étaient propriétaires, tous avaient perdu ; leur propriété venait d’étre
rasée par les flammes, les valeurs perdues équivalaient aux montants
qu’ils pensaient avoir en réserve avant de commencer |’exploitation
de la limite. Ils savaient qu’ils avaient perdu autant que la majorité
des sinistrés qui ont perdu un bdtiment secondaire lors d'un incendie
personnel. I1 était peu probable qu’ils regoivent des encouragements
puisqu’ils étaient tous dans la méme situation, tout le monde avait
perdu ; tout le monde était un peu perdu ! Les lévres ne pouvaient pra-
tiquement pas produire de paroles d’encouragement, elies émettaient
plutdt des sentiments de défaite... Mais enfin ils ne se aisseraient pas
abattre définitivement par cet échec, méme s'il était de taille! Iis
allaient triompher de celui-la comme de tous les autres, comme aux
premiers jours de la colonie, quand les activités ne se soidaient pas
toutes par le succés. Cet obstacle, les membres allaient le surmonter,
mais cette feis ils voulaient étre écoutés, eux, les hommes de bonne
volonté ! C'était sur eux que retombaient les responsabilités des déci-
sions. Ils ne voulaient plus entendre parler de projets de grande enver-
gure. Pour le territoire du canton de Guyenne, ils en avaient assez
de la petite scierie du Rang croche et méme s'il devait y avoir un
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changement, il n’'était pas certain que ce serait 1’option du bois ptané
et vendu fini qui retiendrait {’attention ; il y avait aussi |'option du
bois vendu rond en billots, directement dans la forét, sans aucuns
frais puisque, dans 1"état des choses, nous étions conscients que notre
scierie ne pourrait éire reconnue par le ministere des Terres et Foréts.
N'était-ce pas la fin?

Au cours de 1’été, le Syndicat récupéra les pieces utilisables au
lac Faillon et, presque aussitdt apres, le bureau de direction entama
des pourparlers pour acheter des machines et construire une usine de
planage pres de la scierie du Rang croche.

L’attitude du bureau de direction provoqua de graves murmures
de ia part des membres, qui n’avaient pas été consult€s au sujet de
ces investissements. A plus d’une reprise, des réunions d'étude ont
été tenues a ce sujet. Voulait-on faire accepter la prise de position
du bureau de direction ou quoi encore ? La seule idée qu’il me reste
en mémoire ¢’est que fes membres n’ont jamais accepté cette décision
prématurée et, par des votes majoritaires, ils ont opté pour ne plus
avoir de responsabilités de ce genre. Cependant, il y avait déja des
achats de faits, méme au moment de la tenue de 1’assemblée de tous
les membres. Finalement, les directeurs proposerent la formation
d’une compagnic qui administrerait la production de bois de sciage
en bois fini. Toutefois, planifier toute la production et la financer
n’était pas une mince affaire. Le Syndicat devait, comme par le passé,
faire couper le bois et le transporter sur les lieux de transformation
a ses propres frais. A partir de 13, le bois devenait la responsabilité
de la compagnie, jusqu'a sa livraison en bois fini. LLors d'une réunion,
on avait démontré les avantages d’une compagnie fonctionnant
comme organisme indépendant, par contrat avec le Syndicat. Cepen-
dant, la compagnie était, parait-il, en fonction depuis quelque temps,
et pas un employé n’avait encore retiré de cheéque portant le nom de
la compagnie ! Toutes les payes étaient signées par le Syndicat! Il
s’agissait donc du méme bureau et du méme comptable. Le probléme
avait £té soulevé par les membres au cours de la réunion ; finalement,
un membre s’est levé et a demandé qu’on veuille bien lui montrer
et lui lire le contrat et les documents qui prouvaient 1'existence de
ce nouvel organisme. La personne visée par cette demande s’est reti-
rée de la salle pour exécuter la demande et la discussion a continué
entre-temps ; apres quelques minutes, notre homme est revenu et nous
a affirmé : « Le contrat dont vous parlez n'est pas encore rédigé en
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contrat. il est encore pariie intégrante du proces-verbal du bureau de
direction, et je ne puis donc vous en donner lecture. » Une réponse
comme celle-1a pouvait arréter les discussions, mais elle ne satisfai-
sait pas les membres qui cherchaient un point de repere pour
s'éclairer.

La loi A.R.D.A. : Aménagement régional et Développement
agricole

En méme temps qu’était débattue 1’idée de transformation de la
production forestiere, était apparue la loi A.R.D.A. qui devait pré-
ner, comine l'indique son sigle, ’'aménagement régional et le déve-
loppement agricole. EtSwpramidres étndessesfirentdans la région du
Bas*du=Fleuveretndeda-Gaspésiesd}ly. fut demuﬂmw
totatement-des sommes. formidables qui n'ont servi i nulle- autress
chosesguandes enguétes sundes.points qu'a peu de chose. prds.tout
leamondereonnaissaityCette loi ctait une des lois dites fédérales-
provinciales, de celles qui ont fait couler tant de salive et d’encre.

Les études devaient se faire dans une région que 1'on considérait
comme région pilote et les rapports d’enquéte devaient servir a I’éta-
blissement de normes administratives pour 'application de ladite 1oi
dans les autres régions. Quelle lenteur, quel fouillis dans les idées!
Apres de nombreuses séances d’animation qui devaient donner lieu
a de nouveaux crédits permettant des développements dans la région
concernée, les résidants de cetie région s’attendaient a ce que de vrais
changements se produisent, mais rien ne vint combler leurs désirs nj
diminuer leur crainte de voir leur région s'étioler ¢t abandonnée peu
4 peu par beaucoup d'entre eux, cn faveur des grandes villes.

Laloi A.R.D.A. favorisait surtout les organismes reconnus dans
une entreprise de réaménagement d’un milteu et elle favorisait surtout
les demandes de crédits qui entraineraient une action communautaire.
Ne cherchons pas pour I'instant & scruter plus en profondeur ceite loi
gui aura une grande influence sur 'agriculture, sinon en la stimulant,
du moins en décevant les attentes des colons. Retenons simplement
les deux expressions : « organismes reconnus » et « acfion commu-
nautaire » pour bien comprendre ce qui va suivre.

Apres plus ou moins de consultation de la part des membres, la
paroisse de Guyenne a décidé de se présenter, par I'intermédiaire du
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ministére provincial de la Colonisation, comme parcisse pilote pour
la région de 1" Abitibi-Témiscamingue. Un des arguments qui militait
en faveur de notre projet ¢'est qu’on prétendait que Guyenne étain Ia
seule paroisse capable de fournir des données compilées depuis son
ouverture et de poursuivre la compilation aussi longtemps que néces-
saire. Elle €tait aussi la seule a pouvoir garantir, par son organisme
officiel, la représentation de toute la paroisse, de tous les citoyens
de son territoire ; la seule 4 pouvoir garantir qu’aucune puissance
politique ou financiére ne ferait dévier I'application des politiques et
des crédits votés, en dehors du cadre des programmes établis par la
loi. C’était un atout puissant. On le croyait méme tout-puissant ! De
plus, certains fonctionnaires régionaux croyaient que Guyenne avait
des chances de pouvoir parvenir a un haut échelon d’utilité, de servir
de modele baréme pour toutes ses consoeurs et ils n'ont pas eu de
peine a convaincre nos dirigeants, notre élite! En effet, Guyenne
n’était-elie pas la paroisse type dont tous les occupants s’étaient enga-
gés volontairement dans un organisme responsable, capable de régir
une telle entreprise. Une paroisse capable de démantrer la force de
la coopération, son efficacité guant a I’économie gqu'elle pourrait pro-
duire dans la gestion d'un tel programme. Sarement aussi que ¢ 'était
Guyenne qui pouvait le mieux procéder & des compilations de docu-
ments pouvant fournir des renseignements précieux dans a peu prés
n’importe quel domaine d application de 1a toi, avec des normes déja
établies sur le territoire et des gens qui avaient I"habitude de I'explo-
ration. C'est pourquoi tout fut mis en branle : études, enquétes, histo-
rique, publicité, tout ce qu’il fallait pour présenter un mémoire décri-
vant les réalités présentes et les possibilités de réalisations futures,
dans ce programme. On avait seulement oublié¢ deux choses : que la
loi ne s’appliquait qu'au niveau d’une région, tel que I’'indiguait son
appellation, et que I'étape des exemples pilotes étail passée!

Mais cette fois, on ne voulait pas manquer ie bateau. C'était le
temps de penser a la planification de tous nos services &également.
Ceux qui €raient déja en place et qui avaient une dimension convena-
ble et ceux qui devaient étre améliorés pour atteindre cette dimension.
Enfin, dans le domaine de 1'agriculture, on esquissa un plan qui met-
trait de I'avant nos connaissances dans ]'application des sciences coo-
péralives et communautaires (pAturages comimunautaires, prairies
commupautaires e, pourquoi pas, territoire agricole d'appoint com-
munautaire), pour les fermes qui existaient déja ou qu’on pourrait
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projeter d'installer, grice aux avantages offerts & {'occasion de cette
percée dans I’aménagement. Dans le domaine forestier, on n'oublia
pas de réclamer du ministére des Terres et Foréis le territoire couvert
de forét qui était sous sa juridiction et sur lequel on s’engageait a faire
une coupe rationneile. On voulait fournir aux adeptes forestiers le
moyen de continuer leur vie a I'intérieur de la paroisse, en apportant
aingi un précieux secours aux services pour lesquels on voulait main-
tenir a tout prix les effectifs. Ce territoire forestier dont on avait si
souvent entendu parler, était reconnu au sein du ministére qui le déie-
nait, sous le nom de « limite forestiére » ou « limite cantonnale » ou
encore sous la nouvelle appellation de « forét domaniale » et, quand
on en partait, on écourtait toujours les expressions et on disait, le plus
souvent : « la limite » ou « ja réserve », Ce n’était pas la premiére
fois que cette limite faisait 1'objet d'une demande mais, cette fois,
on espérait que le Ministére ne ferait pas la sourde oreille, comme
cela avait été te cas par le passé. Ce plan était le fruit d’'une compila-
tion minuticuse ; chacun avait eu a remplir et a remettre un formulaire
d’enquéte, aprés y avoir inscrit ce gu’il entendait retenir comme
besoins pour sa ferme : territoire, installations, délais, financement,
revenu d’appoint ou l'équivaient s’il s’agissait d’autres options
comme la foresterie ou les services ; chacun devait déclarer les reve-
nus dont il comptait avoir besoin, dans un domaine comme dans [’au-
tre. La planification serait donc complete dans tous Jes secteurs : agri-
culture, foresterie, services.

Bien entendu, le mémoire préconisait des regroupements de culti-
vateurs pour atteindre les objectifs de la loi car celle-ci ignorait pres-
gue totalement les individus. Ils n’étaient considérés qu’a travers des
programmes communautaires et coopératifs. Les cultivateurs de la
paroisse n’étaient pas tellement épris de ce genre d’agriculture com-
munautaire et de ces types d’exploitation. Ils se proposaient d'utiliser
ces formules avec prudence et sans y prendre d’engagements trop
définitifs. Quant a moi, dans le formulaire, j’ai fait la répartition de
mon effectif agricole de la fagon suivante : pour demeurer stable une
exploitation devait posséder, sous un méme chef d’administration,
suffisamment de superficie cultivable pour ne pas dépendre, pour ali-
menter les bétes, que des aliments produits sur des terrains commu-
nautaires. Je donnais comme raison que les services communautaires,
dont I’administration est multigestionnaire, sont moins souples et que
leur stabilité peut étre vanable. Ces inconvénients sont comblés par
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le colt de revient fort avantageux des productions que 'on peut en
retirer. Cependant, quand une formule est a explorer, il faut vraiment
prendre le temps de la connaitre avant de rendre toute 1'administration
dépendante d'un systéme qui doit demeurer temporaire tant qu’il n’est
pas rodé et adapté a la ferme et a ses gestionnaires. Notons que ces
derniers aussi doivent faire des efforts pour s’adapter a cette formule.
Voild, en général, les raisons qui me faisaient commencer par I’acqui-
sition d'une superficie suffisante dans le domaine individuel, avant
de projeter une organisation communautaire importante que je voyais
comme une seconde étape d’expansion agricole. A ce sujet, cepen-
dant. la loi de I'aménagement régional prévoyait des subventions €ga-
les au colt de 1'aménagement du sol pour la mise en production ini-
tiale ; ceci représentait des sommes considérables versées pour la pré-
paration de chaque acre. Face a cet avantage, il ne fallait pas négliger
compleétement 1'idée d'un engagement expérimental dans cette for-
mule de production coopérative.

Apres avoir pris connaissance des besoins de chacun, & la Jumigre
des formulaires remis par les membres, le Syndicat a fait des projec-
tions. On a fix¢€ les exigences globales a 500 000 $ d’investissements,
obtenus en vertu de ta loit A.R.D.A., pour débuter 1'opération et I’on
prévoyait que, par la suite, 'autofinancement fournirait les sommes
nécessaires pour établir une rotation de ['argent immobilisé.

Les membres semblaient s'&tre prétés d'assez bonne grice aux
études préparatoires 2 la présentation du mémoire. Il va sans dire que
tous n’'avaient pas la méme opinion quant a 1’application du plan et
aux objections que |’on était en mesure d’attendre a la suite de la pré-
sentation du mémoire, mais il faut dire que les membres avaient
quand méme accepté facilement tous les dérangements.

1l restait a savoir quelle attention porteraient les ministéres con-
cernés par I’application de notre plan et quelles objections ils feraient
a la suite de la présentation du mémoire. Aurions-nous a oublier une
partie des propositions du mémoire ? Jusqu'a quel point les ministeres
étaient-1ls intéressés A investir chez nous? Combien de temps les
minisiéres mettraient-ils & formuler une acceptation ou un refus?
C’est cette derniere question qui allait prendre le plus d’importance,
en réalité. Le gouvernement a regu le mémoire et, pendant qu’il était
a I'étude. des élections ont eu lieu. L infortune a voulu que 1'équipe
au pouvoir ne soit pas réélue et nous nous sommes retrouveés a vivre
une période de transition ol les remises a plus lard sont monnaie cou-
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rante. Finalement, le Syndicat a fait des pressions et, un an aprés,
il a recu une réponse non pas sur le fond du mémoire, mais bel et
bien un accusé de réception réglementaire, exprimant un grand désir
de voir le mémoire passer a 1'étude. Devant une attitude semblable,
nous n’avions pratiquement pas d'autre choix que d’entrevoir un refus
de la part du gouvernement a I’endroit des propositions que nous
avions formulées. Ce mémoire devenait donc par le fait méme une
étape que 1'on pouvait passer &4 1'histoire. Tant de sacrifices, tant
d'idées énoncées avec tant de soins, tant de volonté, tant de courage
déployé avec la tenacité qui caractérise les vrais fondateurs de notre
pays, tout cela n’aurait été qu’une démenstration inutile de notre per-
sonnatité. Quand nous nous sommes rendu compte que le mémoire
ne recevrait pas de réponse valable, on ne peut pas dire que notre
surprise a é1é trés grande. Nous nous disions que, par ailleurs, un
engagement partageé par les parties en cause aurait srement provoqué
des rivalités sinon des hostilités entre nous et les autres localités.
Cependant, si les membres ne « juronnaient » pas trop, il n’en allait
pas de méme pour les dirigeants de 1a colonie qui allaient jusqu’a dire,
comme une menace : « Nous n’autoriserons aucun développement en
agriculture tant que nous n’aurons pas recu i autorisation des ministe-
res d’agir comme autorité dans te domaine forestier, sur toute |’éten-
due de la forét comprise dans le territoire du canton de Guyenne. »
Ils voulaient, avant de permettre de nouveaux investissements en agri-
culture, étre assurés de pouvoir exploiter toute la forét de Guyenne
afin de maintenir la population en place, ce qui permettrait de soutenir
les services organisés. En ces temps difficiles, un des dirigeants du
Syndicat nous disait souvent : « La mission du Syndicat n’est pas
facile ; on nous demande, apreés avoir relevé le défi de ["ouverture et
celui de la consolidation, d’accepter d'en relever un troisieme, celui
de I’aménagement, mais rien & I’horizon ne nous permet de dire que
nous serons secondés d’aucune maniére ». Ces guelques phrases que
je viens de citer, je les ai entendues i quelques reprises et elles ne
me permettaient pas d'entrevoir, dans les réalisations futures du
Syndicat, une action concréte en faveur d’une agriculture libre de
toute entrave concernant la foresterie. Je 'avais déja senti aprés la
consolidation, nous ne serions que quelques-uns a pariager les diffi-
cultés de la profession agricole. Cette attitude, qui visait & se servir
de 1’agriculture comme bouc émissaire pour faire avancer les autres
options (forét et services) de la paroisse, ne faisait que me révéler



Troisi¢me période 137

le fond de la pensée de ceux qui allaient nous dominer par leur nom-
bre et par leur pouvoir économique et décisionnel!

Cetie situation, je la sentais comme une étape difficile a franchir
pour tous les agriculteurs. Pour moi, elle prenait une signification tra-
gique puisque, a ce moment-la, je venais de prendre une option
d’achat sur deux lots d’un de mes voisins et je me proposais de pré-
senter une demande de transfert et de crédit en vertu de la loi du
rachat des terres, transaction pour laquelle j’avais besoin de |'accepta-
tion, sinon de {'endossement, du Syndicat et qu'on me refusait t Cette
attitude n'avait pas pour effet de me permettre de poursuivre Jes enga-
gements auxguels j'avais maintenant consacré prés de vingt ans de
ma vie, avec l'espoir de me retrouver dans un milieu favorable a
I"agriculture a plein temps. Mes réflexions me portaient a croire que,
pour réaliser mes désirs, je ne pourrais probablement pas demeurer
dans la colonie. J'acceptais de vivre dans une agriculture a temps par-
tiel a condition que cette situation ne s’éternise pas et que les relations
communes a la profession ne sojent pas conditionnées par des obliga-
tions envers des groupements ou des associations dont les buts ou les
aspirations iraient i |'encontre d’une agriculture progressive !

Pour mo1, accepter d'étre conditionné par des forestiers, qui pou-
vaient sans cesse jouer d'influence a cause de leur majorité, équivalait
a vouloir demeurer dans une situation latente qui finirait toujours par
se détériorer & cause d'un groupement sur lequel je ne pouvais avoir
que trés peu d'emprise. Cetle pensée me préoccupait, j'en parlais
avec queiques membres et en particulier avec des agriculteurs. On
commengait a me définir comme une personnalité de I'agriculture,
trop progressive a leur point de vue. Un soir d'assemblée ol tous ces
problemes ont été remués, je me suis levé et, aprds avoir demandé
que I’on porte plus d’attention aux demandes de ceux qui étaient en
expansion agricole, jai expliqué ce qui me préoccupait : la possibilité
d’acheter les lots que je déienais en option d’achat en attendant que
Je puisse bénéficier de la loi sur le rachat des terres. Mes paroles n’ont
pas obtenu la faveur de la majorit€ qui professait des idées plus ou
moins adverses. J'al terminé mon intervention par ces paroles :
« ngb entendez dire gu'un biicherongheguélesdesinavaile st
allg > chgager A exideny, ~quil-n'yeaspuy lieu de Vot
|m%pmgu¢mmmw&¢ sviendra quand vous -
mdntﬂvmlﬂim@ﬂnr 1418 8i. Ul shidtiateumvausedit
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Lui=érrpe-detrréffexion-ereete-deta-décision sont terminées:—Bane
une-vie d’agriculteur, des.décisions-d une-parete-importance.ne-peu=

=yl dtre-prises-sans.quon yait.aalrement.réfléchi.et ce.depuis long-

~~tempé. » Les membres, trop absorbés par leurs problemes, ont laissé
passer ces paroles sans réagir et ils sont demeurés muets. Dans les
circonstances, aucune parole qu'elle soit prononcée avec profondeur
ou superficiellement, qu’elle soit dite avec douceur ou avec rudesse,
gu'elie soit ferme ou évasive, qu’on l'exprime avec sévérité voire
avec dureté, ne pouvait rien changer a cefte vie latenie et conditionnée
qu’'était la réalié.

Ce soir-la. je suis retourné chez moi un peu plus décu que d'habi-
tude. Ce n’est pas gue )'en avais conciu déja qu’il faudrait partir mais,
Jorsque je suis rentré 4 la maison et que j’ai raconté & mon €pouse
les péripéties de la soirée, nous en avons conclu que nos chances
diminuaient de voir ies adeptes de notre profession devenir nombreux
et prosperes. Cependant, cet événement a certainement marqué notre
destinée puisque, par la suite, lorsque je recevais des objections au
sujet du méme probleme, je m’y référais pour faire le point avec les
idées exprimées ce jour-la et les jours qui suivirent.

L’étude de I'aménagement avait eu lieu en 1966 et les dernires
bribes d 'espoir nous €taient parvenues un peu plus d’un an apres. Les
entraves n'avaient pas arrété les travaux de 13 ferme et comme nous
étions en novembre, les prévisions pour 'année suivante commence-
rent 4 s’élaborer comme a 1'accoutumée. Les réticences des uns et
la nonchalance des autres n’était pas une raison pour démissionner
brusquement sur le plan de 1’établissement et de 'expansion agricole.

L’Education permanente

Quelques jours aprés que je me sois exprimé devant une assem-
blée réticente, comme je viens de le décrire précédemment, le
systéme que nous connaissons aujourd’hui sous le nom d’« Education
permanente », dirigé par le ministére de I'Education, faisait son appa-
rition chez les agriculteurs. Dans tous les domaines, on vouiait se
recycler et il en était de méme pour la classe agricole. Il y avait dé;a
plus d’un an que dans plusieurs secteurs I"Education permanente
fonctionnait ; il s’agissait surtout de cours dispensés a des enseignants
dont les brevets ne correspondaient pius aux normes de travail dans
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I"enseignement. Cette année-la, en 1967, les cultivateurs ont ét€ invi-
tés a profiter des avantages de I"Education permanente, en participant
a des cours dispensés par le ministére provincial de 1'Education, et
dont la préparation et la présentation étaient défrayées par le ministére
fédéral de la Main-d’oeuvre, Cet arrangement impliquait le mimistére
du Travail puisqu’il visait surtout a préparer les gens 4 une fonction
particuligre dans le domaine du travail. On entrevoyait, dans un ave-
nir plus ou moins lointain. que des cours viseraient & donner une for-
mation dans des domaines beaucoup plus profonds touchant la per-
sonne humaine ; mais, pour le moment, nous eniendions parler pour
la premiére fois de ces cours, et la notion de profondeur nous échap-
pait ! Pour nous, 1l s'agissait de paroles superficielles prononcées par
des gens ordinaires et quelquefols par certains médias. Les proiesta-
tions les plus fortes venaient des esprits politisés, eux, ils n'y allaient
pas de main morte ! Ils n'hésitaient pas a qualifier cette nouvelle
forme d'instruction d’« assistance sociale déguisée ». Ces cours
étaient subventionnés par le ministére fédéral de la Main-d'oeuvre,
alors ils critiquaient vertement le fait que des personnes adultes
retournent a l'école, et pire encore, qu’elles soient payées pour le
faire : « C'est la dégradation de la personne », disaient-ils. Evidem-
ment, nous étions en 1967, I'en ai méme entendu dire : « Ca prend
des Québécois ldches pour se laisser acheter ainsi! » Mon but ici n'est
pas de définir I'Education permanente, ni de faire le procés de ces
énergumenes qui poussaient les faits a I'extréme. Je mattarderai plu-
tot & expliquer quelle sorte de programme on nous a présenté la pre-
miére année, avec un petit aper¢u du contenu des cours que 1'on nous
offrait en « blocs » ; c’est d ailleurs ainsi que 1'on nomme encore ces
présentations. Je vais expliquer surtout la fagon dont on a procédé
pour gue les cultivateurs deviennent admissibles aux cours,

Pour pouvoir participer a ces cours, il fallait fournir la preuve
que nous €tions aptes 4 les suivre. Nous devions posséder les matieres
de base nécessaires. Je ne dis pas ces choses dans 1'intention de les
apprendre aux lecteurs, mais pour les situer et leur faire savoir que
les problemes que nous connaissons aujourd’hui existaient déja, avec
la différence que nous les connaissions encore plus mal et que les ser-
vices qui sont en place de nos jours ne 1'étaient pas dans le temps,
méme les plus simples comme celui de la vérification dont je viens
de parler. Dong¢, pour y suppléer, 1'U.C.C. diocésaine avait organisé
un genre de test qui faisait d’une pierre deux coups © d'une par,
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empécher les agriculteurs de s’entasser dans les bureaux de Main-
d’oeuvre et éviter ainsi des disputes inutiles entre eux. On voulait par
la s’assurer que les cultivateurs entreprendraient de suivre les cours
les plus adaptés a leurs besoins et que les cours leur apporteraient
vraiment des connaissances susceptibles d’améliorer leur situation. I}
ne failait laisser place 4 aucune injustice et, comme il n'y avait pas
de place pour tout le monde, il fallait que le choix soit judicieux.
L’examen que nous présentait notre association professionnelie
€tait relatif a des matieres académiques appliquées a des problémes
types de gestion agricole ; ¢’était une fagon de rendre la tiche plus
facile aux gens de la terre, en les invitant 4 s’exprimer dans un voca-
bulaire qui leur était familier. Tous les syndicats locaux avaient éié
informés de la tenue de ces examens afin de permettre 4 tout le monde
de se présenter et d’avoir une chance égale de se qualifier aux cours.
Ceux dont les connaissances académiques n’étaient pas suffisamment
étendues pouvaient se présenter a des cours académiques qui leur per-
mettraient de se présenter, une autre année, aux cours d’éducation
professionnelle agricole, pour lesquels il fatlait posséder les connais-
sances d'un cours primaire réussi. Ceux qui possédaient ce prérequis
pouvaient espérer réussir dans la poursuite des cours de connaissan-
ces professionnelles proprement dites. Les renseignements donnés
aux syndicats locaux contenaient aussi des explications assez précises
sur les avantages des cours, tels que les subventions versées aux parti-
cipants et payées directement par les centres de Main-d'oeuvre, les
dates d'ouveriure et de fermeture des programmes, les heures des
cours et leur durée, les titulaires et 'endroit ol étaient dispensés les
cours. A Guyenne, les renseignements furent donnés comme ailleurs
par le syndicat local de ['U.C.C. et ¢’est moi qui, en qualité de prési-
dent, fit annoncer la tenue de la réunion, dans le bulletin paroissial ;
I’annonce indiquait, en plus des renseignements généraux, le motif
de la convocation de cette réunion spéciale. Le soir de la réunion,
un directeur du Syndicat était présent ei, quelle ne fut pas ma surprise
quand, au début de la réunion, il se leva et m'aborda en ces termes
« Tu dois t"atlendre a de fortes pressions de notre part, me dit-il, car
i} faut empécher les cultivateurs de la paroisse de s’inscrire aux cours
dont les programmes vous ont ¢té communiqués. » Puis, il me donna
comme principale raison que les cultivateurs, en abandonnant leur
travail pendant ta durée des cours, feraient diminuer la production
forestiere et, par conséquent, celle du moulin... On craignait aussi
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que ces cours, en étant rémunérés. ne fassent perdre au Syndicat de
1"autorité sur ses membres. Quelque temps plus tard, il m'a été donné
de connaitre d’autres raisons qui les faisaient réagir ainsi. « Ces cours
ne sont que du bourrage de crine régional », m’a-t-on dit, en plus
de me servir les critiques qu’on entendait habituellemnent & propos de
I'Education permanente. Mais, cette fois, on allait vraiment plus loin
encore. On exploitait méme le fait que j'étais membre d’une coopéra-
tive régionale de producteurs laitiers, située dans le temps a Palma-
rolle, et a laquelle je participais pour écouler les produits de la ferme |
étant producteur de lait industriel, ¢’était la seule fabrigue ou je pou-
vais envoyer mes produits. Mon interlocuteur m'a dit, comme ceia,
d’une voix assurée : « Aujourd’hui, les cultivateurs de la paroisse
sont indépendants de leur coopérative locale, ils font affaires avec des
organismes régionaux, desquels ils tirent leurs revenus, et les bénéfi-
ces retournent a ces sociétés parce que ce sont ¢lles qui ont la chance
d’exploiter dans ces domaines. » La personne qui $'exprimait ainsi
a ajouté : « Je regrette le temps ob nous avions une petite fabrique
de beurre ou de fromage dans chaque localité, il faut espérer gu'on
pourra y revenir. » J'étais d’accord avec eux pour pleurer la belle
époque disparue, mais la vente des produits ne pouvait attendre que
tout redevienne comme avant €t le progres de 'agriculture non plus.
Il se faisait sentir, le progres, du ¢6té des coopératives régionates,
ce qui nous permeftait un développement plus siir! Cette fagon de
procéder nous avait permis de diversifier la transformation de nos
produits et de découvrir de nouveaux marchés. Les prix étaient meil-
leurs gue Jorsque nous n’avions que le marché de beurre et de fro-
mage comme débouché. L’agriculture devenait de plus en plus une
profession a plein temps et 'apport d’un revenu de la forét était de
moins en mioins important. Dans une région comme ia notre, ol la
population agricole était trés faible, il nous fallait absolument regrou-
per tous les capitaux pour pouvoir entretenir une fabrique de cet
ordre. Puisque l'enjeu de V'agriculture et de sa commercialisation,
surtout, se jouait au niveau de la région, il m’apparaissait également
normal que les cours de perfectionnement ne soient pas uniguement
attribués a des localités isolées. Enfin, comme la chance m’était don-
née de pouvoir suivre les huit premieres semaines de cours, je n’hési-
tal pas a y participer.

Le programme comprenait trois grands blocs : gestion-
comptabilité, troupeau—a]imenta{ion-généjique, productions végéta-

i
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les-céréales-prairies-piturages. En classe, j’étais heureux, j’avais de
grandes ambitions, j'étais enthousiaste. Je me sentais dégagé de bien
des contradictions ; entouré de vingt autres cuitivateurs, je pouvais
enfin échanger librement sur tous les problémes que nous avions en
commun. C’était comme la réalisation d'un vieux réve, d’un grand
désir ! Cette expérience m'a permis de comprendre que les problemes
des cultivateurs des autres localités pouvaient ressembler aux miens
du point de vue de la profession mais que, lorsqu'il s'agissait de pro-
blemes locaux, ascun n’érait semblable & ceux que je rencontrais au
meéme niveau. Les autres localités éraient dirigées par des municipali-
t€s, et mol j'avais mon Syndicat. Je ne croyais pas 2 I'infaillibilité
ni de I’'un ni de V’autre systeme. Je croyais beaucoup plus aux person-
nes maintenant.

Mon objectif €tait fixé : devenir au plus vite agriculteur a plein
temps et abandonner au plus vite les sojutions d’appoint, Pour ne pas
étre pris au dépourvu, je ne voulais rien manquer des cours.

Le Syndicat de fravail et
I’Association coopérative de travail

Lorsque nous avions procédé a {a préparation du mémoire sur
I’aménagement, relativement a la loi A.R.D.A., nous avicns égale-
meni cru nécessaire de réviser les réglements du Syndicat de travail.
Nous avons di nous réunir plusieurs fois a ce sujet pour parvenir a
étudier, un a un, tous les réglements. Les uns devaient étre annulés,
les autres adoptés, parfois aussi acceptés avec une nouvelle définition.
Les plus gros changements touchaient la discipline et la révision des
buts de la société en ce qui concernait I'établissement des ceolons en
agriculture. {1 y avait moins de sanctions contraignant 4 l'obéissance,
et un assouplissernent général dans le domaine de I'autorité. Un des
points qui changeait beaucoup le caractére de I’organisme, c’était que
maintenant il n’était plus nécessaire de devenir cultivateur pour
demeurer membre de notre Syndicat. Evidemment, nous étions habi-
tués depuis longtemps & voir ceux qui n’étaient pas des adepies de
I’agriculture partager tes mémes avantages que les autres mais main-
tenant ce qui n’était que toléré allait prendre une forme légale.

Ces études terminées, nous nous sommes retrouvés avec une
société qui portait un nom nouveau €t qui fonctionnait selon une nou-
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velle loi. Elle se nommait 1’Association coopérative de travail de
Guyenne et fonctionnait selon la loi des Associations coopératives.
Ceci lui permettait, semblait-il, un champ d’action plus grand. En
d’autres temps, on aurait probablement assisté a un regain de vigueur
chez les membres. Toutes les libertés que nous venions d'obtenir
auraient dd nous motiver favorablement 4 changer de comportement.
On avait voulu éliminer toutes les contraintes. Les cotisations de
I'U.C.C. ne seraient plus retenues a la source parce qu’on ne voulait
plus, désormais, que les membres soient obligés de demeurer membre
de I’association professionnelle ; on comprenait aussi que les éiudes
ne seraient plus nécessairement organisées par 'U.C.C., pour le
Syndicat.

Un an plus tard, la moitié des membres de 1’association profes-
sionnelle avaient démissionné de cetie association, sous prétexte
qu’ils n’étaient pas cultivateurs. Ils oubliaient que les services fores-
tiers de 1'U.C.C. pouvaient les représenter. Dans 1'euphorie géné-
rale, on avait oublié toutes les responsabilités. On avait méme oublié
qu’une société qui n'exige rien de ses membres ne peut en retour rien
leur donner comme sécurité. On oubliait également que, depuis de
nombreuses années déja, les syndicats ouvriers faisaient retenir 4 la
source les cotisations de leurs membres et parfois malgré la pluie
d'objections des employeurs. Et dire que nous, durant les années pas-
sées, nous possédions les moyens de faire cette retenue sans aucune
autre justification que celle d'observer le statu quo légal; et nous
avions préféré nos libertés ! Nous étions toin maintenant de sentir une
plus grande implication volontaire des membres, I'heure de la grande
vie coopérative était passée. Personne n'était intéressé a servir sa coo-
pérative comme simple membre. Les ambitions avaient glissé plutdt
dans la montée vers les sommets, vers la direction !

Au cours de I'étude, on avait répété a plusieurs reprises qu'il était
temps de penser & une société adulte, sans limites, sans démarcations,
sans restrictions surtout, et sans sanctions, pour organiser le savoir-
faire des membres. Avait-on oublié les responsabilités qui pesaient
sur chacune des deux parties : les membres et la société 7 Chacune
d’elles pe devait-elle pas s’acquitter des obligations qu'elle avait pri-
ses? Ne savait-on pas que la sagesse d’une sociél€ exprime dans la
clairvoyance et la prudence des réglements qu’elle promulgue 7 Voila
des questions que je me posais souvent, en ce temps-la, et pour les-
quelles je n'ai pas obtenu de réponse de sitot.
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Un coup d’oeil sur les services et les associations

Jetons un coup d'oeil sur les services d’abord, puis sur les asso-
ciations ensuite. Pour ce qui est des premiers, ils étajent tous encore
en fonction ou & peu pres. On déplorait cependant de ne pas étre plus
nombreux ou en meilleure position financiere afin de mieux soutenir
ces services et d’étendre leur rayon d’action. Revoyons-les un par un.
— Les postes. C’était le service qui connaissait le plus d’ampleur.
Nous bénéficions d'un bureau de poste comptable, maintenant, et
nous avions un service de courrier a domicile, « la malle rurale »
comme disaient les gens ; les premieres fois que j'ai recu du courrier
# la maison, je n’ai pas pu m'empécher de penser aux grandes fatigues
des premieres années, alors qu’il fallait aller poster une lettre ou
encore se rendre & la poste pour recevoir une lettre que nous atten-
dions déja depuis quelques jours, et qu’il fallait faire le trajet le plus
souvent a pied, dans la neige et par des froids impossibles, ou encore
a bicyclette, et ensuite en voiture a chevaux. Combien nous avait-il
fallu de courage, 2 moi et aux miens. pour résister a ce dur traitement
pour vaincre 'ennui causé par 1'isolement ?

— Les services de santé. Ces services €taient moins florissants. Les
minisiéres de la Colonisation et de Ja Santé voulaient diminuer les
frais et tentaient de diminuer le personnel en jumelant les paroisses ;
c’est ce qui semblait retenir 1’attention des autorités gouvernementa-
ies, pour I'avenir, dans notre paroisse. L’assurance-hospitalisation
commengait 4 fonctionner, c’est peut-&ire pour cette raison que 1'on
tentait de diminuer Ieffectif paroissial.

— Le plan scolaire. Le nombre des écoliers commengait & diminuer
et I’école centrale était déja moins remplie et pour cause, car les nais-
sances avaient diminué. Les jeunes ménages du début avaient vieilli,
le nombre des enfants dans ces familles était a sa limite. La régulation
des naissances commengait & jouer un rdle important et, pour les
familles de dix, douze, treize enfants, il en était bien temps! Les
enfants du cours secondaire allaient mainienant a 1'école régionale,
ce qui diminuait d'autant le nombre des enfants dans les classes
paroissiales, et Jes rentrées ne se faisaient plus aussi nombreuses que
par le passé. D’apres le recensement de la clieniéle scolaire que pos-
sédait la Commission scalaire, on voyait clairement que 1a diminution
de cette clientele allait continuer pendant les six prochaines années
et aucune augmeniation n’était prévisible. Ce qui concourait aussi &
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ce phénomene, c’est que quelques familles nombreuses, dont les
enfants étaient au cours primaire, avaient quitté la paroisse, ce qui
intensifiait la désertion des écoles paroissiales.

— Le domaine religieux. L’église avait conservé ses dimensions ori-
ginales et 1’on ne prévoyait pas qu’elle soit jamais agrandie. Le nom-
bre des colons naugmentant pas et te nombre des habitanis pouvant
tout au plus se maintenir a son nombre actuel, nous ne croyions plus
a la nécessité d'avoir plus d’espace dans le sanctuaire, dans un avenir
prochain. Un fait qui attirait I'attention des plus 4gés, surtout, et qui
réjourssait les plus jeunes aussi, c’étatt le grand changement du coté
liturgique. La messe et tes offices €étaient maintenant dits en frangais,
enfin! les belles choses que nous lisions en latin, nous les compre-
nions maintenant et nous espérions que ce fait nouveau retiendrait
notre jeunesse, qui n'était pas irés ancrée de ce ¢6té ! Ce phénoméne
du changement liturgique, on nous en parlait depuis fort longtemps.
Je me souviens gue lorsque nous militions tous deux, mon épouse €t
moi, dans les rangs de la J.A.C., nous en entendions déja parler un
peu; le jelne eucharistique raccourci, la messe 4 toutes les heures
du jour, et des changements importants dans le sacrement de péni-
tence, dans la fagon de l'administrer, bien entendu !

— Le bureau du Syndicat. Le bureau du Syndicat était maintenant ins-
tallé depuis plusieurs années dans un nouveau local, le « Centre
syndical ». C'était un Jocal spacieux qui comprenait deux bureaux et
un local, équip€ d’un comptoir, pour la distribution de la paye des
travailleurs. Tous étaient d accord pour dire qu’il était dommage que
la société ne soit pas en mesure de prendre plus d’expansion, le ser-
vice de documentation et de compilation des données était si bien
organisé ; mais a ce moment-la, nous en étions plutdt au point ou il
aurait fallu une diminution du personnel.

— La Caisse populaire. Elle s’était fait une place de premiére impor-
tance. Le Syndicat faisait maintenant la plus grande partie de ses tran-
sactions d’argent par son intermédiaire : paye des travailleurs, trans-
port d'argent, quelques préts et bien d’autres transactions. Le maga-
sin, lui aussi, faisait toutes ses transactions par son intermédiaire et
les contribuables, les cultivateurs surtout, pouvaient contracter des
préts a trés bon compte. La commission scolaire aussi comptait pour
une bonne part dans le gros chiffre d'affaires de la Caisse populaire,
La tiche la plus taboricuse de cet organisme était de maintenir les
liquidités a un niveau adéquat.
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— Le magasin coopératif. Il continuait d’offrir ses services habituels ;
matntenant, nous trouvions la dette grosse, c’est-a-dire de construc-
tion. Sur ce point, ¢'était plutdt I'avenir qui nous inqui€tait, puisque
nous savions que nous ne serions pas plus nombreux que nous ne
[’étions a ce moment-la. Quelquefois, des membres quittaient la colo-
nie et il arrivait que ce soit de trés bons membres du magasin. Le
capital social, cependant, n’était pas toujours remis au départ.

— La Coopérative d'électricité. Elle nous avait toujours donné le ser-
vice d'électricité depuis sa fondation, mais aprés la fondation
d Hydro-Québec elle a cessé ses activités et vendu son effectif a ce
nouveau service provincial. Les résidants de Guyenne avaient espéré
voir augmenter la capacit€ des lignes de transport d’électricité pour
répondre aux bescins de la population et des organisations commer-
ciales et agricoles de la paroisse mais, aprés quelques interventions
apparemment infructueuses, il semblait qu’il n’y avait pas lieu d’espé-
rer des changements avantageux de ce ¢Oté et les lignes demeuraient
surchargées, surtout aux heures de pointe.

— Le téléphone. Ce service n’étain pius assuré depuis plusieurs
années par la ligne d'un particulier, industriel du bois installé au lac
Chicobi. ] était assuré maintenani par la Compagnie de téiéphone du
Nord. On avait instalié des lignes neuves, relides directement a une
centrale a Taschereau, puis, lui succédait un service automatique ins-
tallé a2 Guyenne ; mais ce service n'était pas tres efficace et les inter-
ventions ont commencé, et la compagnie a fini par le changer pour
un systeme de trés bon ordre qui permettait de donner presque la moi-
tié du service en lignes privées, ce qui nous €tait trés profitable. Nous
étions i'une des seules paroisses a pouvoir avoir un fel service, 2
cause de la distance qui nous séparait des grands centres de la région.
Ce service de communication nous permettait de trés nombreux con-
tacts amicaux et commerciaux.

— L'U.C.C. En général, toutes les associations avaient enregistré une
baisse de participation mais celle qui était la plus affectée c’était notre
association professionnelle. Nous qui étions habitués 2 une participa-
tion presque totale les premigres années, nous nous retrouvions avec
seulement quelques membres qui assistaient aux réunions d’éude, et
parfois sans aucun entrain.

— Le Cercle des fermitres. C’est ’association qui a le moins souffert
de la diminution de participation. En effet, méme en cette période un
peu dépressive socialement, ce cercle continuait de procéder i des
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réunions d'étude réguliérement. si bien qu’'on aurait cru qu’il n'éan
pas rattaché par des liens directs au reste de la paroisse. [l continuait
de rendre les mémes services qu’auirefols.

— Les associations a caractére religieux. Elles foncuonnaient a un
rythme trés ralenti. Les changements liturgiques semblaient avoir
donné 1'occasion de les remettre en question presque totalement, du
point de vue caractére et fonctionnement.

— Scierie du Rang croche. Elle fonctionnait toujours. On y avait
ajouté un systeme de planage pour faire la finition du bois de com-
merce, systéme dont les membres avaient refusé a quelques reprises
I"installation. Le 1out fonctionnait sous le pseudo de la compagnie.
Quelques-uns espéraient ainsi obtenir, un jour, une industrie trés flo-
rissante mais il ne fallall pas se faire d)llusions de ce cdté-]a, nos
meilleurs heures étaient passées.

- — L’association sportive. Aprds avoir subi un certain ralentissement,
les sports jouissaient parfois d'un certain renouveau dans des
moments comme celul out la Commission scolaire a fait installer une
patinoire sur son terrain. Celle-ci1 avait des dimensions réglementaires
et offrait aux jeunes du secondaire, de méme qu’aux enfants de 1°élé-
mentaire, des divertissements trgs intéressants, 1'hiver. L'ét€ il y
avait aussi des pourrées qui ne duraient pas foujours, mais qui
offraient des occasions de rencontres aux jeunes.

— Le Cercle agricole. Aprés sa fondation, en 1954, le Cercle agricole
avail eu quelques bonnes années d’activit€s pour les agriculteurs de
la paroisse. Des concours avaient été organisés dans divers domai-
nes : concours d'élevage pour les jeunes, d'embellissement des
abords de la ferme. de blanchissage des batiments de ferme. On avait
méme pris ['initiative d’acheter, au nom du Cercle, une pompe a
vaporiser la chaux pour blanchir les granges et les autres batiments
de ferme. Il y a eu des années ou toutes les granges étaient blanchies
au cours de la période propice, 1'été, ¢t rien ne nous encourageait
autant que de voir les deux rangées de bitiments blancs s’aligner de
chaque ¢c6té du chemin de rang ! Nous sentions 'avantage d'avoir un
représentant pour obtenir des subventions pour "achat d'instruments
trés pratiques et qui demandaient trés peu de mise de capital an colon.
De pius, nous pouvions dire que le Cercle agricole avait atteint son
but : promouvoir des méthodes et des techniques de travail amélio-
rées qui soient de quelque utilité. Plus tard, les cultivateurs voulant
cultiver des céréales et ne possédant pas de batteuse pour faire leurs
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récoltes, songerent a s’organiser par l'intermédiaire du Cercle agri-
cole ; ils avaient appris que des subventions étaient versées par l'en-
tremise de ce mouvement, Des démarches en ce sens ont €té faites
avec pour résultat qu'une batteuse a €té achetée par un particulier,
individuellement, et que ce particulier accomplissait les battages et
recevait du Cercle agricole des subventions correspondant a un salaire
intéressant. Le colon n'avait a fournir qu'une faible partie de la
somme totale pour faire accomplir ses travaux. Cette réatisation fut
pratiquement la derniere du Cercle agricole, & 1'époque qui me con-
cerne ! Ce fut une treés heureuse initiative.

— Le Cercle des éteveurs. Les éleveurs avaient toujours continué de
garder un taureau de race pure et, le jour ol les troupeaux ont été
1rop nombreux, ils ont pris la décision de se procurer un second tau-
reau, également de race pure, par le méme moyen que le premier,
¢’est-a-dire par un prét du gouvernement fédéral. Ils procéderent de
la méme facon que la premiére fois en construisant un enclos pour
le garder en captivité toute 1'année durant. Ce second taureau rendit
fui aussi des services au Cercle des €leveurs mais il ne connut pas
autant d'importance que le premier; de plus, le second taureau ne
correspondait pas tellement aux besoins de la clientele et il fut
retourné aprés quelque temps ; il fut méme remplacé par des taureaux
qui n’étaient pas de race pure. Pour les sujets dont on voulait absolu-
ment améliorer la génétique, on employait le taureau principal.

La politique de prét de taureaux a pris fin et le gouvernement
fédéral a avisé les responsables des bétes prétées de bien vouloir les
rendre & une date et 4 un endroit déterminés. Face & ce nouveau pro-
bleme, le Cercle des éleveurs a décidé de se procurer, A son propre
compte, un taureau qu’it pourrait échanger a son gré apres les années
de service requises. Par la suite, un second taureau a été loué pour
permettre aux producteurs de faire 'élevage de tous les sujets ; il était
Jui aussi de pure race. A ce moment-la, i} y avait dans la paroisse
environ cent vingt-cinq vaches. Bon nombre de ces vaches avaient
été achetées avec |'aide du ministere de 1"Agriculture du Québece, et
il y avait aussi un bon nombre de vaches élevées sur place par les
colons. On avait la conviction que celles que nous réussissions a pro-
duire développaient un potentiel génétique €levé et que, du fait
qu’elles naitraient sur place, elles étaient mieux acclimatées gque les
autres. On reprochait généralement aux vaches que nous achetions
des paroisses du bas de la province, d’avoir une faible résistance aux
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maladies, attribuable a notre ¢limat rigoureux.

Les membres du Syndicat n’étaient pas tous des producteurs de
lait ; il y a eu aussi des éleveurs de bovins de boucherie qui ont com-
mencé a pratiquer vers les années soixante. Ils possédaient leur pro-
pre sujet reproducteur, un animal de race. Cependant, jusqu'a ce
moment-Ja, ceux-ci n’avaient jamais accompli autant de réalisations
que les éleveurs de bovins laitiers. La rémunération était meilleure
dans ce domaine, bien que e travail était trés astreignant pour la pro-
duction laitiére et qu’il exigeait beaucoup d’heures de travail. Sous
I"'influence du Ministere et de quelques producteurs de Ja région, on
a cru longtemps que le sol de la région serait probablement plus favo-
rable & I'¢levage qu'a la production laitiere, compte tenu également
du climat ; cependant, aucune preuve n'avait encore été fournie 4 ce
sujet. Selon les aptitudes de chacun, selon la main-d oeuvre dont il
disposait et différentes autres ressources, COmme Ses COMNaissances
et ses godts, il y avait des chances de réussite dans un domaine
comme dans ['autire.

Le plan économique

Au plan éconoriique, ce fut une époque assez pessimiste. Du coté
du Syndicat, le fonds de roulement n’existait plus et comme les activi-
tés forestieres frisaient le déficit, il était impossible de le reconstituer.
Méme ia marge de trois dollars la corde et de cing doltars le mille
n'é1ait plus mise de ¢61€ pour arriver & boucler le budget. Il n’y avait
plus de nouveaux membres donc plus d épargne obligatoire. Mais ce
qui assombrissait peut-&tre le plus le paysage, ¢’est que le ministére
des Terres et Foréts réaménageait les exploitations forestieres de la
région en fonction d'usines reconnues : processus dans lequel la scie-
rie de Guyenne n’était pas reconnue. Fallait-il en déduire que la scie-
rie ne pouvait fonctionner, selon eux, selon les normes relatives a
I'exploitation rationnelle ? Les usines de sciage reconnues par le
Minjstére avaient droit a des subventions pour parer au cout élevé
d’installation et elles devaient pouveir desservir un territoire de coupe
déterminé et également répondre aux besoins d’un certain bassin de
population et de main-d’oeuvre. La paroisse de Guyenne était exclue
du choix du Ministere et la seule possibilité qui pouvait lui étre accor-
dée €tait de permetire la livraison de sa production a une usine plutds
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qu'a une autre. De toute facon, il y avait peu de chance que le Syndi-
cal ne s’en tire sans perdre la possibilité d’exploiter sa scierie. Et la
paroisse ne semblait pas vouloir se grouper avec une aufre
coopérative !

Vous vous étes probablement demandé pourquoi je parlais tou-
jours de 1’agriculture et de la forét comme de deux domaines d’ex-
ploitation devant aller de pair? Voici une réponse bréve qui vous
aidera a éclaircir certains problémes qui ont pu vous paraitre obscurs
au cours du présent récit. Partout dans la province, 4 1'époque, 1'opi-
nion qui prévalait généralement était que les professions de cultiva-
teur e1 de blcheron étaient inséparables ; 1'agriculture ne pouvait sur-
vivre sans la forét! En pays de colonisation, cette opinion ne faisait
stirement aucune équivoque : la forét était le seul moyen de subsis-
tance des colons, en attendant les productions agricoles, ou encore
un moyen de progression plus rapide en agriculture, a cause des capi-
taux investis dans ce domaine et qui provenaient des revenus fores-
tiers. Dans les régions ol I'agriculture était florissante, tl n’était plus
question depuis longtemps de la nécessité de combiner la forét a
I’agricutture et ¢’était une erceur de croire que la coalition forét-agri-
culture était une situation permancnte et souhaitable. Selon moi,
I’agriculture & demi-temps, combinée avec la forét, se limitait a quel-
ques cas bien particuliers ol ni 'une ni ["autre des deux professions
ne pouvaient progresser normalement.

Notre situation avait donc été celle de colons qui se servaient de
la forét comme moyen de parvenir & I’agriculture, par la colonisation.
La forét avait été pour nous un moyen de subsistance puis elle fut
un revenu d’appoint pour ceux qui avaient pris un départ en agricul-
ture et qui voulaient s’assurer le plus tot possible d’un revenu & plein
temps provenant de 'agriculture ; mais, a la suite des événements que
J’at rapportés, il s’était éloigné de nous et définitivement, ce revenu
d’appoint, nous le croyions perdu, ainsi que I’épargne que nous
avions accumulée en prévision des jours difficiles en agriculture.
C’est pour cette raison que I'ensemble de la situation ne pouvait me

N

convenir comme moyen de parvenir a |'agriculture a plein temps.
Le plan social

Le ¢6té social était aussi décevant, sinon plus, gue le cdté écono-
mique. Les contacts entre les membres et le bureau de direction
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étaient irés faibles. Les directeurs préféraient administrer sans con-
sulter ! Les cultivateurs étaient [€sés, les vrais, en tout cas, |'étaient !
Il n’y avait plus de primes de défrichement accordées comme réparti-
tion du fonds de roulement. La forét qui restait était trés €loignée et
les activités forestieres n’avaient rien d'encourageant pour les mem-
bres. Cet apport économique est a classer aussi parmi les conséguen-
ces sociales, parce que les membres concernés, les cultivateurs, sen-
taient qu'ils avaient perdu une grande partie de leurs avantages aux
mains de gens qui s’étaient engagés comme €ux et qui n'avaient pas
respecté leurs responsabilités du début. Sentant que chacun cherchait
a faire sienne la plus grande part de revenus possible, sans en faire
bénéficier I'agriculture, et sachant que pour progresser ils devaient
planifier de justesse tandis que les ressources qui avaient été prévues
a cet effet s'étaient évaporées sans recours, les ambitions sociales des
agriculteurs s’étaient amoindries également. Les possibilités de conti-
nuité, de prolongement, de renouvellement méme, s'étaient éva-
nouies devant l'indifférence des uns envers la persévérance des autres
a observer leurs engagements.

L'une des preuves que !'ambition sociale avait diminué réside
dans le refus des dirigeants de voir les membres s’engager au plan
régionzl. Le refus des dingeants de laisser ies membres participer a
certaines décisions au plan paroissial en constitue une seconde. Tout
contribuait a rendre la vie sociale plus lugubre. Les mouvements
paroissiaux ayant diminué leurs activités, les contacts étaient dimi-
nués d'autant. La vie moderne s’est installée, la 1élévision a amené
["indépendance. Les soirées canadiennes se soni faites de plus en plus
rares, la récréation, au sein de la paroisse, était difficile ; il y avait
quelques soirées paroissiales parfeis, mais d’organisation maoins
facile. Les assemblées d étude étaient tres rares et elles avaient perdu
leur vivacité, leur enthousiasme, la participation personnelle de cha-
cun, Apres 'explosion sociale des premieres années. il aurait fallu
permettre une expansion sociale & 1'extérieur des cadres de la
paroisse, une participation libre plus individuelle. Tout a concouru
pour empécher que cela ne se produise. Les dispositions économi-
ques, sociales et religieuses de la paroisse ont toujours été vantées
par les visiteurs, tant laics que religieux, tani civils que ministériels ;
cette maturité et cetie supériorité qu’ils nous reconnaissaient €taient-
elies conformes & la réalité profonde ? Pouvions-nous y croire sans
aucun doute ? Je me permets d'en douter !
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Une erreur que je me dois de signaler a éié d’avoir trop agi en
fonction de services a créer ou @ maintenir plutét que de nous consa-
crer a l'exécution des objectifs premiers de la société.

La situation de la famille et de ’entreprise

Voila donc que vingt ans s’étaient écoulés sous le régime coopé-
ratif. Je me retrouvais avec dix enfants aux études. L’ainé des garcons
avait terminé sa premiere année au collége d’'enseignement général
et professionnel, I'ainée des filles était en dixieme année classique,
le deuxiéme gargon avait fait un an d’études a I’école moyenne d’agri-
culture de La ferme et les autres allaient au cours secondaire scientifi-
que ou au primaire ; le dernier des enfants, une fille, ailait entrer 4
la maternelle a 'automne. L'ainé était allé gagner ses études dans un
chantier, av cours de 1'été, le deuxieme m’avait aidé sur la ferme,
au temips de la fenaison et I'ainé des filtes avait secondé sa mere dans
les travaux ménagers et la laiterie. Tous les autres qui étaient en
mesure de travailler avaient apporté leur contribution a la ferme.
L’agriculture était devenue une affaire de famille, et d’ailleurs, je
dois Padmettre, {’agriculture sans famille ¢a n’a jamais €té florissant,
quoi qu’en pensent les gros payeurs de subventions de toutes sortes.

La stabilité¢ de ['agriculiure dépendait beaucoup de la famille,
cependant, il &tait rare que les administrateurs I’admettaient. Un jour,
J'al assisté & une réunion de cultivateurs, au plan régional, donnée
par un conférencier qui avait vécu une expérience comme surveillant
de la comptabilité d’une entreprise d’agriculture commerciale fonc-
tionnant sur une base coopérative. Le prix de tout le travail effectué
dans une telle entreprise était calculé comme §’il était payé a chacun.
Onr ne devait donc pas tenir compte des liens familiaux des co-
gestionnaires. Comme il s’agissait d’'un pere de famille et de ses
enfants, il était nécessaire d'inscrire la valeur des salaires payés ou
bien d’exclure toute main-d’oeuvre que 1'on ne pouvait se payer. Les
assistants a la conférence posérent quelques questions concernant la
rentabilité de cette entreprise et les ententes familiales entre les co-
exécutants. Notre conférencier s'exprima en ces termes : « Les expé-
riences que nous avons vécues dans cette entreprise ne sont pas foutes
valables & 100 %, mais aujourd hui nous pouvons dire quetle est la
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valeur du travail accompli par une famille sur une ferme ! » en ai
conclu que si ¢’était valorisant pour une famille de vivre sur une
ferme, c’était également valorisant pour la ferme, je dirais méme plus
bénéfique pour la ferme et 'agriculture en général. Mais combien de
personnes détenant des postes importants, dans le domaine de la
comptabilité agricole entre autres, refusent de reconnaiire le nombre
d’heures de travail que nécessite 1'exploitation d’une ferme. et la con-
tribution de la famille. Chose certaine, s'il n’y avait eu que des hom-
mes qui pensaient ainsi pour agrandir la superficie de terre cultivable,
repousser [’abaitis et promouvoir I’agriculture. je crains que nous ne
serions pas encore trés avancés !

Aprés toutes ces années de travail, ma femme et moi étions
découragés du pourrissement de la situation que je viens de décrire.
Ma volonté de devenir agriculteur 4 plein temps était arrétée par J’im-
possibilité d’acquérir le fonds de terre nécessaire, l'outiliage et les
bitiments étant suffisants pour le moment. Les déboires des activités
forestieres de la société ne m'avaient pas tellement affecté au point
de vue économique, puisque, depuis déja quelques années, je faisais
un travail qui me donnait un revenu d’appoint suffisant. C’était plutdt
I"insécurité face a I'avenir et I'impossibilité d'acquérir d’autres terres
qui me portaient a renoncer. L influence qu'avaient les affaires éco-
nomiques sur la vie sociale de la paroisse était suffisante pour me
décourager. J’avais golité avec tellement de bonheur a la vie harmo-
nieuse des premiéres années que je ne pouvais me résoudre a vivre
cette vie sans contacts réguliers avec les autres membres. Les divi-
sions, |'absence de but commun qui faisaient que nous avions |'im-
pression d’avoir deux professions différentes a 'ordre du jour, ne
m‘attachaient plus & ce systéme dans lequel il n’y avait aucune démar-
cation entre jes devoirs et les droits des membres et de la société.

Nous avions maintenant 135 acres en culture, peut-étre pas telle-
ment fertiles mais dont il était possible d améliorer le rendement guel-
que peu. Au moment de la consolidation, j'avais acheté le lot voisin,
numéro 37. La maison de ferme avait été finie de bas en haut, un
systeme de chauffage central au mazout avait été installé, de bons
systemes d aqueduc et d’'électricité €taient organisés et voila que les
buts et I’ambiance générale de la paroisse ne correspondaient plus aux
désirs, aux vrais besoins de la vie sociale.

Aprés avoir procédé a ['achat du lot de notre voisin, j'al acheté
un tracteur neuf d’une puissance de quarante chevaux-vapeur. C’était
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le premier tracteur neuf et ce fut une fEte lorsqu’il arriva a la ferme.
Avec cet outil, les travaux iraient bon train, Au cours de cetfe
période, on avait acheté des instruments de fenaison, dont un rateau
a décharge latérale et une presse a foin usagée, quoique en bon érat
de fonctionnement, accompagnée de t'équipement nécessaire & ’en-
treposage du foin dans la grange. Durant les derniéres années, le tra-
vail était devenu plus facile et moins fatigant ; les enfants étaient de
plus en plus capables de préter main-forte et ¢’était tant mieux car,
depuis te débui de la troisieme période, j’avais dii changer de travail
aprés avoir contracté une fievre rhumatismale qui m’a obligé i rester
a la maison pendant un mois et demi. J'avais donc dd abandonner
le travail en forét, dans la neige et I'humidité, et par des temps trop
rigoureux. Jusque-la, ta santé physique n’avait pas flanché, mais
maintenant il fallait faire un peu attention. C’était ia premiere fois
que des contraintes s'opposaient 4 mes activités sociales : du travail
accaparant qui paraissait ne jamais se terminer, des journées aussi
longues que dures. Le cours de la vie altait changer maintenant. [l
m’a fallu abandonner la présidence de la Commission scolaire qui
m’avait donné beaucoup de fil 2 retordre durant la derniére année.
I’ai averti les commissaires, pour la prochaine élection, et le jour
venu iis ont respecté ma volonté. Je suis devenu simple commissaire,
mais pour peu de temps car, ['automne venu, on cherchait un con-
cierge pour I’entretien de 1’école et comme les conditions me conve-
naient, j’ai posé ma candidature. J a1 démissionné de mon poste pour
étre promu concierge !

Jusgue-la, aucune crainte de 'avenir n’avait effleuré ma pensée,
mais & cause de ce qui venait de m’'arriver, j'avais de plus en plus
héte de devenir indépendant sur ma ferme et je croyais que ce travatl,
me procurerait un revenu d’appoint convenable, allait également me
permettre d’en arriver a 1'agriculture a plein temps. Ce travail d’ap-
point, je I'ai accompli pendant ¢ing ans. Il fatlait d’abord commencer
par stabiliser ies bases de la ferme en contractant un prét avec I’Office
du crédit agricole pour les lots 37 et 38. Les superficies en culture
avaient bien changé et la relance é&ait bien amorcée. Comme prévu,
le coiit des améliorations a été pay€ pour une bonne part par les reve-
nus du travail & 'extérieur. Toute la famille a pris une parl active
aux travaux de conciergerie ainsi qu'a ceux de la ferme. Nous par-
tions en groupe. les gars et moi, pour accomplir les travaux d'exté-
rieur et le ménage de 1'école, les fins de semaine et 1'été. Quand il
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s'agissait des travaux de la ferme, les gars s'occupaient de préparer
le tracteur pour la journée, ils m’aidaient aussi a traire les vaches
puis, ensemble, nous nous rendions aux champs ol nous trimions
toute la journée, et quand arrivait [’heure des repas, on pouvait voir
les gars revenir des champs comme des soldats qui reviennent de la
guerre, glorieux comme pas un! Domrmage que cela n'ait pu durer !
Les périodes de début et de fin d’année scolaire, surtout, exigeaient
beaucoup de travail, avec les travaux des champs qui battaient leur
plein & ces périodes-1a; et pour la traite des vaches — il y en avait
vingt-cing maintenant — il fallait une disponibilité assez grande. Vers
la fin de la troisitme période, les lots 33 et 34 avaient été pris en
option d’achat et la moitié de leur superficie en culture, soit 40 acres.
avait été relabourée,

Les activités quotidiennes a ia ferme avaient beau &tre aussi inten-
ses qu’avant, il y avait pourtant quelque chose de changé puisque
nous ne mangquions pas une occasion d’aller visiter les fermes annon-
cées « a vendre ». Nous avons méme commencé ces visites sitdt les
semailles terminées, en 1958. Toutefois, un changement aussi radical
ne s’était pas fait sans mire réflexion. Finalement, nous avons recu
la visite des conseillers de 1a Société agricole fédérale et il sembiait
qu'il y avait des possibilités ; nous avons pris des dispositions, des
accords de principes. Toute la famille y a participé ; il fallait établir
quelles seraient les implications d’un tel chambardement. Petit & petit,
les affaires se sont tassées de telle facon que nous nous sommes déci-
dés. Nous conpaissions suffisamment les impératifs pour pouvoir
dire : « Si le Crédit agricole accepie le financement prévu nous som-
mes préts a déménager. » Un bon jour, & I'heure ol ordinairement
Je facteur déposait le courrier dans la boite, je suis revenu i la maison
avec une lettre & la main et, en V’agitant, j’ai dit & toute la famitle :
« Ca, c’est notre réponse ! » Je ne savais pas quel comporiement pren-
dre. tellement cela m'inquiétait : rire, ¢’était imprudent, pleurer, ce
n’'était pas le temps... d’ailleurs, on pourrait bien avoir assez de
lemps pour ¢a, si on en venait a regretter. Tout le monde avait hate
de savoir et gardait les yeux accrochés a la lettre qui contenait proba-
blement la décision finale, celle qui marquerait notre vie & tous ! Et
tous ont repris leur souffle quand enfin j’ai lu & haute voix les condi-
tions que chacun écouta religieusement. « Prix d'achat : 33 500 $.
Comptant en argent : 6 500 §, par I’acheteur, et 6 500 § en deuxieme
hypotheque, par le vendeur. Le solde du prix de vente : financé par
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le Crédit agricole ! » Ce n’était plus la lettre qui était le point de mire,
maintenant, ¢’était moi, I'énigme. Les regards me questionnaient, et
enfin j'ai dit : « Je crois qu’ils ont convenu de ce que nous attendions
d’eux. » Les visages se sont un peu détendus, mais il restait encore
des points d’interrogation. Pour les enfants, c’était une aventure
joyeuse, mais pour moi pariiculierement, et pour mon épouse, ¢'était
une autre immigration, €t moi, cela me pesait, j'en avais connu d'au-
tres. Faire ses adieux a un nid que 1’on a aimé, ce n'est jamais bien
drdle, quand on a vécu assez longtemps pour prendre racine ! Apres
tout, cette propriéié-la, avait été édifiée de nos mains, par notre
labeur de tous les jours... pendant vingt ans'!

Les derniers arrangements ont €€ pris. Nous avons commencé
par résilier 1'option prise sur fes lots 33 et 34 et remettre les lots a
leur propriétaire, sans rien changer pour les travaux accomplis depuis
la prise de possession — travail perdu, puis disposer de la ferme prin-
cipale pour ke prix du solde dii & 'Office du crédit agricole et vendre
les animaux & un marchand de la région. La machinerie que I’on n’ap-
portait pas a €té vendue, elle aussi, pour former, avec la vente des
animaux, le comptant nécessaire & 1’achat de la ferme ol nous démé-
nagions. De la vente du fonds de terre je n’ai rien retiré. Je I’ai vendu
avec les bitiments pour e montant qui était encore dii au Crédit agri-
cole, soit 4 660 $. Aprés avoir tout ramassé, méme 1'argent des
enfants a la Caisse, on a réussi a avoir les 6 500 § nécessaires pour
arriver sur notre nouvelle ferme. Les gargons ont effectué le déména-
gement dans des voitures a tracteur ; ils ont exécuté mes ordres et
voyagé sur une distance de 37 milles. Dans ces conditions, le voyage
a pris toute une journée ; ¢’était long, mais nous ne pouvions pas nous
payer un autre moyen de transport dans les circonstances. Nous nous
sommes préparés a partir dans le silence, 1'expérience du passé nous
invitant & agir ainsi; d’ailleurs, I'avenir m’a prouvé que nos précau-
tions n’avaient pas €1€ vaines, car j'al pu me rendre compte que cer-
taines personnes du milieu essayaient de se justifier en accusant
quelgu'un d’autre!

D étape en étape. la famille se consultait pour mener a bien sa
mission. Finalement, nous nous sommes retrouveés le 15 sepiembre
1968, dimanche matin, aprés la messe. Le départ définitif devait se
faire le lendemain, aussi je me suis rendu faire ma tournée d’adieu !
Elle ressemblait a celle que j’avais faite, vingt ans plus t61. Je I'ai
exécutée en tracteur, pas un coin n'a été délaissé. Le coeur serré, je
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pensais & toutes les difficultés que j'avais eues, a celles dont j'élais
sorti vainqueur et aux autres. Les échecs et les succeés se succédaient
dans mon esprit. J'essayais de fixer mon attention sur I’objectif qu’il
me fallait atteindre sur ma nouvelie ferme, en tentant d'oublier celui
que j’abandonnais derriére moi, mais 1’esprit ne voyage pas vite en
pareille circonstance ; il s’accroche & ce gu’il voit, il demeure figé
par les sensations que lui commumquent les sens, la vie, |'ouie...
Tant de travail abandonné, ¢’était suffisant pour retenir ’esprit. En
foulant chaque coin de terre pour la derniere fois, je reconnaissais
chacun d’eux par les problémes qu’il m avait apportés en abattis, les
difficultés des premiers labours, puis les joies des premiéres récoltes,
I’enchantement de ta verdure qui était apparue. 2 la suite d'une épo-
que ol les couleurs étaient rares et ternes, on les trouvait obscures.
Je pauvais donc dire que tout notre travail avait contribué a apporter
de la lumiere, de la joie, de la vie, du bonheur a I'humanité. Mais
la raison initiale, principale, pour laquelle je m'étais battu tout ce
temps, elle, je la sentais m’échapper. Cette terre, je craignais qu’elle
ne perde sa raison d’étre principale : I'agriculture, celle qui fait vivre
son homme, sa famille. Finalement, j'ai abrégé ma randonnée et | ai
regagné mon domicile, celui qui m’abniterait encore pendant un jour.
Pour dire franchement, je ne pouvais ni aller, ni venir, ni regarder,
ni entendre, ni méme penser sans que tout mon passé flotte dans mon
esprit. Il y avait bien cet au-deld que je ne connaissais pas et dans
lequel je pouvais espérer au moins un peu, mais {heure présente, je
la vivais intensément et je n’avais pas le coeur a en parler. Mon
épouse avait probablement son voyage, elle aussi, et les enfants, j’au-
rais eu peur de les effrayer en leur disant . « Ma ferme, celle que
j'ai aimée, elle ressemble 4 une morte, avec ses batiments vides et
ses paturages déserts » €t, parce que je connaissais bien |'agriculture,
je savails, qu’a cette époque, les fermes qui avaient perdu la vie ne
pouvaient pour ainsi dire pas ressusciter. La vie agricole comportait
déja trop d’engagements cotlectifs et les barémes de rentabilité de
production étaient trop élevés pour que quelqu’un puisse les traiter
de fagon négligeable et commencer un établissement agricole au bas
de I'échelle.

La journée passa. Il y avait la journée du lendemain a organiser,
heureusement. [l ne restait qu'un voyage de ménage a transporier et
les garcons s’en viendralent avec les derniers effets lorsque je leur
en donnerais 'ordre, par 1éléphone, directement de chez le notaire.
Tout s’est passé comme prévu.






CHAPITRE 4
VINGT ANS DE COLONISATION

Nous avions fixé notre choix sur Palmarolle, apres avoir visité
plusieurs fermes dans plusieurs centres dont Amos, LaSarre, Sainte-
Germaine, pour ne citer que les principaux. Nous avions parcouru
plus de mille milles avant de nous fixer et méme si Jes sentiments
revenaient quelquefois & la surface, nous pouvions étre surs de notre
choix. Nous étions cependant certains que cet événement ne disparai-
lrait pas de notre mémoire de sitot.

Maintenant que les sentiments se sont tassés, voici ce que je con-
clus de ces vingt ans de labeur dur et acharné, dans le domaine écono-
mique et social : si le méme régime coopératif avait éié établi dans
une paroisse dont la nature du sol et la situation géographigue auraient
permis une agriculture plus vivante, il n'aurait pas connu la méme
fin. Mais il y a eu aussi }'appit du gain facile, qui est un trés mauvais
conseiller. 1} pouvait & luy seul faire dévier facilement les décisions
importantes, surtout dans une paroisse out le but devenait optionnel
apres plusieurs années.

Des deux options : 1'agriculture et la forét, seule la forét parais-
sait offrir des gains (alléchants) a irés courl terme et ¢lle était d’un
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acces relativement facite. L'exploitation forestiere influengait donc
les membres et le bureau de direction dans des optiques bien différen-
tes pour chacun d'eux ! A plusieurs reprises, il m’a été donné de pou-
voir juger de I'influence d’une exploitation forestiere dont les activi-
1és augmentent au fur et & mesure qu’elle s'agrandit et exige plus de
personnel 4 plein temps. [l en va de méme pour les mines qui fournis-
sent du travail et un salaire substantiel a4 ceux qui demeurent a proxi-
mité de cet employeur qui ne tient pas compte de la profession secon-
daire qu’exercent ses employés. Il serait donc faux de croire qu’une
société peut facilement diriger tous ses membres vers une agriculture
3 plein temps, en mettant & leur disposition les revenus de la forét
pour progresser rapidement, sans planifier chacune des éiapes que
comporte le cheminement de la colonisation a I’agriculture. Pour que
I'influence de la forét ne soit pas trop dommageable, il serait proba-
blement nécessaire que les adeptes agricoles soient tmpliqués & fond
dans un groupement essenticllement agricole qui aiderait & planifier
a t'avance les étapes a parcourir. Les cultivateurs qui possédent des
terrains boisés qu’ils peuvent exploiter & leur guise subissent proba-
biement moins 'influence de ce revenu d’appoint. Le cultivateur qui
est placé dans cette situation peut conserver & son entreprise agricole
un caracteére de rationalité, étant donné qu’'il peut prévoir lui-méme
les échéances et fixer les étapes afin de pouvoir €ire, e moment venu,
en position de tirer de I'agriculture un revenu suffisant & 1’autogestion
de son entreprise. Dans des conditions comme celles-13, le cultivateur
vraiment intéressé est moins sensible aux influences d'un milieu ol
tous ne sont pas favorables a la vie agricole. Si la majorité des mem-
bres de I’entreprise de Guyenne, soit 51 %, s’étaient dirigés en agri-
culture, il se serait preduit un climat tout a fait différent qui aurait
eu des répercussions sur les candidats 4 |'agriculture. L’encourage-
ment que cette situation aurait produit aurait amené 1'évolution néces-
saire 4 une agriculture stable.

Parmi les facteurs importants, il faut reconnaitre aussi la diminu-
tion de ’effectif agricole, dans la région et dans la province, au
moment ol la paroisse de Guyenne se préparait a relever son premier
défi en ce domaine : 1a consolidation ! Le phénomene de la disparition
d’un trés grand nombre de fermes au profit d’une agriculture indus-
trielle et commerciale, le nouvean systeme implanté dans notre loca-
lité n’a pas pu le mater completement, peut-&ire a-t-11 pu simplement
le retarder un peu.
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II ne faudrait pas oublier que le fait de ne pas avoir atteint le but
fix€ dans le domaine agricole : « remplir complétement les cadres du
territoire affecté a cette fin, de cultivateurs dirigeant des exploitations
rentables », ne signifie pas pour autant que toute I'expérience a été
nulle et vaine ; au contraire, elle s’est avérée une école de formation
sociale formidable dont les effets se feront sentir ensuite dans la vie
des gens (des membres), qu’ils soient demeurés cu non dans la
paroisse. Il faut analyser avec soin cette derniére phrase pour recon-
naitre au présent récit 1'objectivité dont a fait preuve ’auteur dans
le présent document. Cette condition est également nécessaire pour
rendre a la coopération la place qui tui revient. Ce récit, il ne faut
pas le voir comme un prétexte pour détruire les valeurs du systéme
coopératif, ni comme une fagon de déiourner les gens de ce moyen
qui est apte a promouvoir |'économie et I’épargne, deux clefs par les-
quelles on pourra maitriser les situations financieres. L’cbjectivité
doit aller plus loin encore, elle doit permettre de juger d’une situa-
tion, pour pouvoir en dégager la progression et corriger ceux qui ont
tendance a brimer les individus sous prétexte de rendre justice a I’en-
semble de la communauté. « Respecter les engagements pris par la
communauté envers chacun » : 1'intransigeance des dirigeants vis-a-
vis des cultivateurs de la localité n'était s@irement pas en accord avec
cet énoncé. Je m’oppose a cctte fagcon d’agir!

Apres avoir connu, durant les premiéres années, la contrainte de
se lancer en agriculture par un contrat qui refusait I’entrée aux mem-
bres dont le motif n’était pas 1'établissement en agriculture, voila que
par la suite, on ne tient plus compte de la vocation, on n’exige plus
de preuves, et on finit par m’offrir de devenir cultivateur a demi-
temps. Chez tous les candidats vraiment séricux Ja déception s'est
manifestée a peu de choses prés de la méme facon. It ne s'agissait
donc pas de blessures bien personnelles 4 un amour trop idéaliste de
la profession agricole ; la déception était profonde et justifiée.

Le travail et les sacrifices effectués par ma famille avaient é(é
suffisants pour permetire une grande fertitité dans le domaine agricole
et social, peu importe la fagon dont Jes résultats se sont traduits. Des
barri¢res ont souvent été dressées devant mol, dans le domaine de
la participation, et pas toujours par des gens qui pouvaient plaider
I’ignorance des responsabilités !

C’est un bilan bien sommaire que je viens de dresser en guise
de conclusion, mas il respecte toute la réalité. Si je ne suis pas sorti
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de cette paroisse combié de biens matériels, sachez cependant que
I’expérience et les connaissances acquises par ma famille et moi, pen-
dant ces vingt ans, forment un potentiel intellectuel et social dont il
n’est pas permis a tout le monde de disposer. Ces valeurs sont les
seules vraies, les seules que 1'on posséde intégralement. Il est possible
de les transmettre sans qu'elles ne soient diminuées.

Pour que la lumiére se fasse, pour que nous soyons mieux éclai-
Tés, 1l est temps que nous commencions & discuter et qu’une étincelle
jaillisse, afin qu'un jugement stable s’établisse. Si nous voulons que
des coopératives sotent encore mises sur pied, a la disposition du peu-
ple et surtout du faible travailleur, le véritable engagement doit aller
plus loin ; c’est le peuple, celui qui est particulierement concerné, qui
doit étre prét a en prendre I'inibative. Si nous ne voulons pas toujours
retomber dans les mémes erreurs, commengons par écouter ceux qui
ont vécu quelques expériences. Edifions une base solide : les
MEMBRES!

Si les techniques d'animation peuvent faire évoluer Je monde, il
n’en est pas moins vrai que les expériences vécues, pratiques, ont une
valeur gue 1'on ne peut nier, et auxquelles nous devons nous référer
en temps et lieu.

Je m’arréte 1Ci et je laisse aux lecteurs le soin de se chercher un
chemin; ce n'est pas une solution toute préte gque je propose, mais
bien 1'élaboration du travail de la pensée. Pour ma part, je dirai que
je n’ai jamais regretté ces vingt années. Eilles se sont terminées par
une expérience familiale heureuse et merveilleuse ! Mais s'il en a été
ainsi, ce n'est pas parce que j’étais le seul partisan mais bien parce
que dans mon entourage immédiat, it y avait une compagne, une
grande personnalité qui sait communiguer de fagon magnifique. 1l
s'agit de mon épouse qui a toujours vu la vie dans le sens de
["évolution.



CHAPITRE 5

ET APRES...

Maintenant que tout est terminé, repassons ensemble trois points
bien saiilants qui caractérisent la paroisse et qui sont revenus souvent
dans le récit. Vous avez sans doute déja deviné : il s'agit de /'agricul-
ture, du plan social, et du plan économique.

L’agriculture

Sur ce point, nous devons tout d abord reconnaitre que le premier
élément & considérer est le sol. Il est, pour une bonne part, composé
d’argile grise qui i certains endroits parait méme blanche. Dans ces
endroits, par temps sec, on sent t'argile rude sous I'action de la char-
rue et elle devient cassante, surtout si elle est piétinée. Cette terre
exige des applications répétées d’engrais car la substance rude qu’elle
contient, le sable, laisse échapper les engrais.

Ce que je veux expliquer ici c’est que Guyenne n'est pas une
paroisse seule dans son cas mais bien qu'elle est comme celles qui
["entourent et qui ont été moins choyées par la natare lors de la forma-
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ticn géologique de leur sol. L'occupation des sols agricoles dans cetie
paroisse est assez faible et ce facteur peut bien dépendre du premier.
I joue un réle trés important dans !'idée que se font les cultivateurs
et encore plus les autres résidants de I'endroit, sur ['agriculture. Une
plus grande densité de la population agricole aurait entrainé inévita-
blement une plus grande stabilité de la production et égatement des
relations entre les cultivateurs de i'endroit et les agriculteurs de la
région qui exploitent  I'extérieur de la paroisse. Le volume de pro-
duction est aussi un atout important quand il s'agit de négocier des
contrats de transport ou de transformation. Quand la production est
intense, il y a plus de possibilités de développer des techniques agri-
coles et de gestion. Il est également possible que la fagon dont [’auto-
rité é1ait exercée sur le territoire ait eu une influence sur le nombre
des participants agricoles, ces derniers étant soumis a des contraintes
diverses en ce qui concerne l'acquisition légale d’un fonds de terre,
ce qui ne les avantageait siirement pas. Dans mon cas, s’il m’avait
été facile d’accéder au droit de propriété, j'aurais siirement retardé,
sinon refusé définitivement, ¢e départ qui n'a été a l'avantage de
personne.

Le plan social

La population de Guyenne témoigne d'une trés grande débrouil-
lardise dans les organisations ou associations sociales et, quoique ses
activités dans ce domaine aient diminué, it n'en resie pas moins que
les citoyens de cette paroisse ont une mentalité ouverte a ce genre
d’activités. Lorsqu’il s’agit de se lever en signe de protestation, ils
le font ordinairement avec solidarité, et il en est de méme, d’ailleurs,
quand il s’agit de s'opposer 4 1'un des leurs. Paroissiaux & fond, ils
craignent I’intégration au plan régional. Serait-ce & cause de quelques
préjugés ou la conséquence d'avoir vécu en territoire fermé pendant
plusieurs années ? Je ne puis dire. D’apres Fesprit qui a présidé a la
fondation de divers mouvements, il est facile de se rendre compte
qu’ils ont tendance & concentrer 1'autorité en un méme point, méme
au plan social. Ceite attitude est un gage de grande réussite et d’unité
d’action quand la direction a la main heureuse, mais s'il y a des
erreurs, il faut en redouter les dimensions. Les conflits de personnali-
tés, ol s’arrétent-ils ? Quand tout le fonctionnement est normal et gue
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la participation est bonne, il n’y a pas trop de risques ! Cette paroisse
a toujours fonctionné selon la formule coopérative, mais du fait que
cette dernigre ait été poussée jusque dans les limites de la propriété,
cette formule ressemble maintenant fort 4 du socialisme.

[ci, je me permets d'ouvrir une petite parenthese : La socialisa-
tion de I"agriculture par I'E1at, ou plutdt 1’étatisation de "agriculture,
serait-elle une solution aux probléemes que connait notre agriculture
« québécoise »? I'ai toujours refus€ de tirer une conclusion sur ¢e
point ; cependant, il m’a été donné quelquefois de connaitre ’opinion
de gens qui avaient eu I’occasion de visiter I'Europe, et en particulier
la Russie ou I’agriculture est ainsi dirigée, et le témoignage qu'on m’a
donné est que l'agriculture dans les « Colkoz » n'est pas aussi produc-
trice que celle des pays ou la direction en est laissée a la libre entre-
prise et a la bonne volonté des exploitants.

Au cours d’un récent voyage en France, j'al eu |'occasion de dis-
cuter de cette questicn a quelques reprises et les opinions semblaient
converger en ce sens. Je demeure convaincu qu’il y a une piace pour
Ja coopération dans "exploitation agricole mais je la vois plutdt dans
le domaine de I'exploitation & plus d'un homme. Mais, attention! on
ne s'improvise pas sociétaire d’une telle entreprise. I faut y avoir
mitrement réfléchi et connaitre parfaitement ses partenaires de méme
que les implications d’une gestion a plusieurs dirigeants.

Le plan économique

Au plan économique, on ne peut pas dire que la localité de
Guyenne soit tres comblée. Le Crédit agricole, aux niveaux fédéral
et provincial, ne préte qu'a des barémes réduits, quand il accepte de
le faire. Les institutions bancaires, quand il s'agit d’investissements
massifs & court et 2 moyen termes, sont réticenies, et les institutions
locales ont des moyens tres limités en ce domaine, si on compare avec
le volume de capitaux qui doivent parfois étre immobilisés i la fois.
L économie générale de la paroisse & joué longtemps en faveur des
travailleurs forestiers, cependant lorsque les possibilités auront dimi-
nué dans ce domaine, peut-étre pensera-t-on vraiment a 1’agriculture.
Peut-étre alors seulement pourra-t-on évaluer cette profession  juste
valeur.

Lorsque le Syndicat se préparait a faire un investissement impor-
tant pour la construction de la scierie (lac Faillon), j’ai fait souvent
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la camparaison suivante : ptutdt que d’immobiliser des sommes aussi
importantes, je crois qu’il serait plus profitable de les diriger vers
I’agriculture et de cette fagon on serait assuré de fournir un plus grand
nombre d’établissements compiets et stables. Le remboursement en
serait également mieux garanti par des valeurs fonciéres en agricul-
ture. Si chacun pouvait revivre celte épogue, ne s’attaquerait-il pas
plutdt aux problémes de 1'agriculture ?

Le phénomene de récession de cette coopérative est-il attribuable
a ce que 'on pourrait appeler le « troisieme age » des coopératives ?
Je ne crois pas devoir répondre affirmativement. Je suis cependant
certain que 1'dge le plus difficile est bien celui ol, une fois les grands
efforts du début terminés. lorsque la stabilité s’est produite dans le
systeme économique de la société, il y a un relachement qui s’installe
et gqui met en cause plusieurs des bons principes coopératifs du début
mais cet age n'est pas toujours fatal, plusieurs I'ont traversé. Au
cours de discussions sur le sujet, il m’'a éé donné de connaitre une
opinion tres valable sur cefie crise des coopératives. Cette opinion
vient d'un professeur d'université. Lors de ma rencontre avec les élé-
ves au sujet des coopératives, il a eu a répondre a la question : <Com-
muu"aff faﬁ-ﬂ-—que Fon-eonstate st sOUvent quete busdat-de-diracson
NS S-astendance-d=gRorar.l opinion des membresd-s.te
d.quoflf‘?—mmml « (setre=mrrraderi-1T favi-pas-sen-surpremire,
clle-est=due- %mmne ainfirenee-des nembres-du-personse|
susslesrresmbies du burcay. de.diseetion, Le bureau de direction doit
étre au niveau du peuple et, sous I'influence des membres du person-
nel, qui sont généralement plus instruits et dont le niveau de vie est
aussi généralement plus élevé, il a tendance a se soustraire a ses origi-
nes. Les membres du bureau ne croient plus au pouveir décisionnel
des simples membres, ils ont méme tendance & usurper les pouvoirs
de 1’assemblée générale. » Ce raisonnement plein de bon sens,
appuyé des expériences que ai vécues, fournit la clef de 1'énigme
que je posais il y a un moment et qui est restée jusque-la obscure.
Je crois devoir dire que les coopératives qui échapperont le mieux
a cetle crise sont celles qui ont tendance a ne pas laisser augmenter
le nombre de leurs employés et qui préferent demander la participa-
tion de leurs membres pour diminuer certaines corvées du personnel
et diminuer ies colts d'exploitation. Je veux parler des coopératives
de consommation qui maintiennent le principe que je viens d’énoncer
en demandant a leurs membres de préter main-forte pour remplir les
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tablettes du magasin. Par cette tactique, elles font d'une pierre deux
coups : ¢lles diminuent les frais d’exploitation et, ce qui n'est pas la
moindre chose, ¢lles suscitent les relations des membres avec ’admi-
nistration. provoquent I'implication des membres dans la gestion, les
études, la recherche de ce qui pourrait €tre bon pour l'entreprise.

Mais au moment ol je trace ces lignes, soit septembre 1975,
comment pouvons-nous évaluer. situer le systeme coopératif pratiqué
par |'Association coopérative de travail de Guyenne ?

Je ne me risquerai pas & le faire, personnellement, je laisserai
plutdt parler les gens de I'endroit en reproduisant 'interview d’une
dame de cette paroisse, parue dans la revue des Caisses populaires
Desjardins., durant 1’été 75. Voici donc la question qui lui fut posée,
et la réponse qu’elle fit :

« Est-ce a dire que l'esprit coopératif est mort & Guyenne ?

[l ressuscite dans les moments de crise et de lutte collective ou
individuelle. Le mouvement de solidarité des habitants de Guyenne
s’'est surtout fait sentir lorsqu’il y a ey, et il y en a encore, des luttes
sur le plan scolaire. Ensuite, |'association coopérative n'est pas dis-
soute mais elle n’exerce aucune activité. Quand les membres vont
décider que c¢’en est assez, ils poseront des gestes concrets. »

Cette question était venue a la suite d'autres qui traitaient de
I’évolution des démarches entreprises avec le minisiére des Terres et
Foréts quant aux probiemes d'exploitation foresticre de la paroisse.

R

A la fin de la préface, j"avais promis de donner, i la fin du livre,
le dénouement final de | histoire agricole de ma famille. Le voiel.

Aprés mon retour de 1'hopital, en mai 1975, notre fille ainée,
qui était mariée et qui demeurait en France, nous invita, mon €pouse
et moi, a aller la visiter et elle offrit de nous rembourser le montant
du ftransport par avion. Aprés un certain temps de réflexion. j ai
accepté son offre, malgré tous les inconvénients que pouvait compor-
ter une absence aussi longue au cours de 1a période des gros travaux
de la ferme. Nous avons fixé la date du départ au 2 juillet, pour un
voyage de 22 jours. Auparavant, nous vouhons disposer de la ferme ;
nous avions un acheteur séricux €t nous pensions régler la vente avant
le départ, mais une difficulté est survenue et 'acheteur n'a pas pu
procéder aussi vite. Nous nous sommes rendus en France guand
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méme, laissant, pour garder la ferme et commencer la fenaison, notre
fils Louis qui avait quitté les Forces armées canadiennes pour venir
me préter main-forte au moment ou j'étais tombé malade. Il avait
alors pris charge des travaux de semailles en particulier et maintenant
c’est lui qui assumerait la responsabilité de gardien, avec l'aide de
son frére cadet, d'une de ses soeu,d‘un employé.

Nous remettions donc a notre retour |’étape de la vente et les péri-
péties qu’elle comporterait.

[.a France ! merveilleux pays de nos ancétres et de nos enfants ;
nous 1’avons visitée avec beaucoup d’intérét. Que ce soit i travers
les rues achalandées de Paris, sur les routes menant vers le sud (la
contrée centrale) ou dans les Alpes si pittoresques, gigantesgues
aussi, tout redit ['histoire glorieuse de Ja France a travers les sigcles
passés. Nous avons fait un voyage magnifique, sans embarras pen-
dant la traversée et sans problémes pendant les visites, grice aux
excellents guides que nous avions : notre fille et notre beau-fils!
Nous leur devons beaucoup pour ce beau voyage.

Nous étions de retour le 24 juillet. Aussitdt te pied a terre, notre
premier geste a été de prendre contact avec notre gardien par télé-
phone, pour conraitre 1’état de fonctionnement de I'entreprise ; mon
fils nous a appris que 1'acheteur était prét pour fa transaction et qu’il
me donnait rendez-vous chez le notaire pour le mardi suivant, soit
dans quatre jours. Ceci nous a réjouis. Tout semblait vouloir se termi-
ner pour le mieux.

Une seule ombre paraissait maintenant au tableau. Nous avions
acquis cette ferme dans l'intention de la léguer ou de la vendre & nos
enfants un jour. Mais il semblait bien gue ni I'un ni Uautre d’entre
eux n’en demeurerail propriétaire. Au cours des échanges auxquels
avaient donné lieu les transactions, deux des garcons, Pierre et Louis,
avaient manifesté le désir d'acquérir la ferme. Tous deux pariaient
d’en faire une entreprise a deux exploitants, sous la forme d’une
soCiété ; puis, face aux responsabilités qu'exigeait une telle organisa-
tion I’ainé des deux a décidé de ne pas se porier acquéreur, puis I’au-
tre, apres y avoir réfléchi, a trouvé a son tour que la charge était trop
lourde pour un seul exploitant. Pour ce qui est des autres enfants, je
dois dire qu'ils n’y étaient pas intéressés par nature.

Puisque notre oeuvre n'aurait pu étre complete sans apport de
la famille, il est bon que vous fassiez maintenant connaissance avec
mes enfants :
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Jules est devenu aviateur aprés avoir fait quatre années de brillan-
tes études en physique, & ['Université de Montréal. Il est marié a
Chrystianne Martel qui applaudit avec enthousiasme aux ambitions
de son mari. Il occupe un poste important a ’aéroport d’Amos Avia-
tion. Il aime son travail, c¢’est le choix de sa vie!

Pierre, c’est lui qui voulait se porter acguéreur de la ferme, en
s'associant avec Louis; il a également dirigé les travaux de la ferme
au cours de 1'été 1971, lors de mon séjour au Sanatorium. Pierre est
marié a Nicole Daniel, qui a accepté de suivre son mari dans une
petite localité forestiere ou il travaille comme mécanicien de machi-
nes fixes (mill-wright). s sont les heureux parents d'une petite fille,
seu] pegit-enfant que nous ayons.

Marie-France, elle, est mariée 2 Bernard Gay et demeure en
France ; elle a épousé un futur ingénieur en électricité et elle est deve-
nue en tres peu de temps la Francaise presque parfaite, C'est grice
& eux que nous avons pu aller en France.

Laval travaille au projet d’aménagement hydro-électrique de la
Baie James. aux chantiers de La Grande-Riviére, comme commis
général. C'est un poste qui peut &tre intéressant pendant quelques
années encore. Laval n’a pas encore rencontré I’Ame qui retient pour
toujours !

Louis, c'est lui qui est venu nous dépanner pendant ma maladie,
en avril 1975. 1l est célibataire : c’est peut étre {'une des principales
raisons qui lui ont fait abandonner son projet d’acheter la ferme.

Sylvain étudie présentement au College d’enseignement général
et professionnel de Rouyn-Noranda. Il s’est enrdié dans I'Armée
canadienne, il y a un an. Il a de grandes ambitions.

Chantal veut devenir cuisiniére et poursuit des éiudes a cet effer
elle a déja obtenu un emploi dans ce domaine, pendant quelques
semaines au cours de ses vacances d'€t€.

Cécile poursuivra probablement ses études au-deld du secon-
daire ; elle est trés ambitieuse en ce domaine, elie a le souci du travail
bien fait et elle y réussit trés bien d’ailleurs.

Bernard en est maintenant a sa troisieme année de cours secon-
daire. Tl n'a pas fait de choix définitif quant a sa carriére, 3 moins
que ce ne soit le hockey !

Agathe ¢n est & sa premiere année de cours secondaire ; elle n'a
pas non plus fait de choix précis mais. a cause de son amour pour
les voyages, je la verrais bien hotesse de 1'air!
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Le fecteur vient peut-&tre de faire connaissance avec une famille
nouvelle, mais moi, je ne peux faire une revue comme celle-la sans
penser a toutes les ambitions de chacun en particulier, et me rappeter
les événements qui ont influencé chacun dans la voie de ses réalisa-
tions présentes et futures. Ainsi, je ne puis m’empécher de penser
aux paroles de Félix Leclerc, tors du tournage du film : « Plusieuars
de vos enfants habiteront a 'étranger, ils viendront vous visiter en
avion, peut-&ire méme avec leur propre avion. » Ces paroles datent
déja de plusieurs années, alors que 1'éminent chanteur québécois é1ait
venu tourner le film « Les Brillés ». Bien que ces paroles ne soient
que pure coincidence, elles sont pourtant devenues de véritables réali-
tés. En effet, notre filie ainée est mariée 3 un Frangais et habite la
France et notre fils ainé, lui, est aviateur; il est venu nous visiter,
['hiver dernier, dans un avion appartenant 4 la base oi il travaille et
il est venu se poser pres des batiments de ferme. Ce qui est formida-
ble. ce n’est peut-étre pas les événements que je viens de citer, mais
plutét ta coincidence des parcles de Félix Leclerc, que nous pensions
paraboligues ou imagées. L'avenir a ainsi ses secrets insondables.

Je ne peux pas non plus faire cette revue sans penser qu'avec une
famille aussi nombreuse ce n’aurait pas €t€ un luxe de pouvoir garder
au moins un enfant sur la terre, cette terre que nous avions préparée
pour I'un d'eux. I'en avais pourtant la noble ambition mais entre les
desirs les plus ardents et les plus sinceres et leurs réalisatiggeil y a
une marge, parfois si large que nous croyons avoir perdu la tigne!
Le détachement avec lequel j’ai assisté a cet événement devrait suffire
pour éviter tout sentiment de culpabilit€ et il est inutile de me deman-
der si j’ai du regret pour tous les efforts fournis. Non. Le seul regret
que je puisse avoir, ¢’est de ne pas pouvoir servir la profession plus
longtemps.

Rien n’arrive sans la VOLONTE de 'ETRE SUPREME. Dés
lors, je suis assuré qu’il en est ainsi pour le mieux mais rien n’empé-
che que j'y avais révé. Un écrit en témoigne ; il date de 1'Education
permanente, de 1971 plus précisément. C’est up article de journal de
classe, intitulé Histoire vraie, dont voici la reproduction. L’arbre
dont il est question dans ce récit est une des figures que j’employais
souvent. L'arbre, dans les différentes phases de sa vie, symbolise
I'homme trés bien, pour moi. Etant rural, profondément rural, ma
vie est demeurée attachée i ces éres de 1a nature, parmi lesquels j’ai
vécu avec amour !
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Histoire vraie

Par la fenétre, i) observait... Dehors, ¢'était le début d'un orage. Le
vent soufflait dans les arbres et les arbres oscillaient fortement.
A travers une clairizre, il entrevoyait un coteau presque entizrement
dénudé par les vents passés. [1 n’y restait que quelques arbres ; le
sol était trop rocailleux et trop exposé aux vents.

Le vent augmenta. Les arbres penchaient, pliaient jusqu'au sol et on
aurait dit, 3 certains moments, qu'ils s’appuyvaient les uns sur les
autres pour se préter main-forte. Soudain. le vent redoubla de vio-
lence. On aurait djt une vraie débandade, les arbres allaient en tous
sens ; les petits, aidant les grands dans leurs efforts, faisaient enten-
dre des gémissements de partout. Aux endroits ob la forét élait moins
dense, quelques grands tombaient et entrafnaient les plus petits dans
leur chute. Le coteau, dans celte fureur déchainée, semblait complé-
tement nu. Puis, vint |'accalmie a laquelle succéda une tranquilité
presque éronnante.

La paix revenue, les dégiis éiaient maintenam visibles. Pour que rien
ne s¢ perde. les gros arbres seraient sciés pour la construction, les
plus petits deviendraient des potcaux de cléture... Ainsi, on se sou-
viendrait lengtemps d'eux. parce qu'on les verrait employés. Le
coleau apparaissail maintenant dénudé. Deux arbres seulement v res-
iaient : brisés par 1'épreuve, ils avaient pourtant pu résister.
Notre observateur, en voyant ce qui venait de s¢ preduire. est sort
et, comme dans un scul geste, a pris une pelle et est monté av coteau.
Avec des précautions bien ordinaires, notre homme a arraché les
deux arbres et les a transportés prés de sa demeure pour les transplan-
ter. S'il s’est donné tout ce mal, ce n'était certes pas pour leur beauté,
mais parce qu’il ¥ avait en cux une possibilité d’entraide avec leurs
semblables pour assurer la survie.

Revenu 4 sa demeure. neire homme traga sur un papier ¢e raisonne-
ment qui semble mathématique : « Si ces créatures si dépourvues de
volonté et de mouvement, peuvent s’entraider dans celle mesure,
combien plus cncore fe sont capables les hommes doués de toutes les
facultés. PLUS il y aura d’entraide, MOINS les idéologies malsaines
auront d'emprise sur les hommes. Je n'ai jamais connu Je résultat
de cette équation, mais je sais qu'il m’a raconté souvent cet exploit,
m’expliquant que la participation permettrait a des sociéiés, a des
peuples de survivre. 11 n’oubliait pas non plus de me parler de ses
deux arbres transplantés qui resplendissaicnt de vilalité. Des tiges
nouvelles avaient poussé autour d’eux et donnaient. elles aussi. leur
plein rendemeni.
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Men histoire peut bien vous paraitre idéaliste, d’aitleurs le contraire
me surprendrait. Mais avens-nous jamais songé a la transformation
qui se produirait sous I’effet d'une participation volontaire, en asso-
ciation professionnelle ou autre. On ne se reconnaitrait plus, ce serail
presque aussi bien que notre classe!

L*Emigré

Ce récit idéaliste relate évidemment I’histoire d’une famille agri-
cole transplantée dans un autre coin de terre ol elle pourra s'épanouir
en se protégeant des grandes tempétes de la vie. En méme temps, elle
prétera main-forte a la grande famille de « 1'agriculture » qui devrait
prendre pour acquis le bien-fondé d'une participation plus infense aux
mouvements sociaux et économiques dans un patelin.

Les jeunes pousses qui ont surgi tout gutour préteront leur con-
cours pendant un certain temps mais ne resteront pas attachées pour
toujours « comme dans ['histoire »... Elles poursuivront chacune leur
propre but.

Quoi qu’il en soit, nous avens été heureux de vivre, pendant des
années, dans cefte paroisse agricole, ou les liens de communication
entre les citoyens sont en grande partie les mémes que les liens de
parenté ou encore des traditions qui semblent dater des origines de
la paroisse. La population y a toujours vécu en grande partie de ’agri-
culture, dont les techniques s'amélioreront d’année en année. Elle
n’est pas soumise a des pressions venant de I'extérieur de la profes-
sion. Les traditions paroissiales y sont fortement €tablies. alors les
contestations organisées par les sociétés prennent ordinairement de
I'ampleur tras fentement, Egalement, I’évolution des sociétés en place
et la fondation de nouvelles n’intéressent pas toujours les citoyens.

Les gens de Palmarolle ont une assez bonne réputation dans le
domaine des sports, balle et hockey, ils ont méme eu l'occasion de
fournir au moins un joueur a la Ligue nationale de hockey.

Cette paroisse, bien qu’elle ne favorise pas tellement I’explosion
des sociétés, accepte quand méme de coopérer avec celles qui I’entou-
rent pour établir des services communs.

Palmarolle est une paroisse ol ['on peut dire que I'agriculture,
au plan économique, se porte bien et ou la majorité des participants
progressent rapidement. Pour cela, ils ont bénéficié d’un sol qui
répond bien aux engrajs naturets et chimiques, facteur important, trés
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impgtant méme, pour les productions végétales et, étant donné que
le volume de production est assez élevé, il est plus facile d’y organiser
des services agricoles.

Aujourd’hui, les entreprises de Guyenne et de Palmarolle ne sont
plus pour nous, elles sont devenues des souvenirs. Peut-on effacer
ainsi, d’un seul coup de volonié, toutes les péripéties, les réussites,
les déplacements, les échecs, les consolations, les succés ? Est-il pos-
sible qu’il n’en soit pas resté au moins quelgues particules, collées
a nos &tres ? Ne pourrait-on pas dire de ces souvenirs comme de
I’amour : « Plus ils se consument, plus ils demeurent » 7 C'est pour
cette raison que je me dois de communiquer ces expériences, ne fut-ce
que pour permelttre a d'autres d'y penser vraiment. Nombre de pro-
blemes naissent aujourd’hui du fait que rien ne nous porte & la
réflexion et que tout nous porte plutdt a considérer le salaire.

Apres ce que je viens de dire, il est facile de comprendre que
nous ne pouvions pas nous résigner a aller demeurer au coeur d’une
ville, méme la plus petite qui soit !

C’est pour cela que nous avons opté pour une demeure dont 1'ac-
ces serait facile en tout temps de l'année, pour nous permetire de
vaquer aux travaux gqui nous permetient d’apporter le pain quotidien,
et pour un endroit qui refléterait 1oute cette vie rurale que nous avons
si bien connue et tant aimée. Enfin, je dois dire que notre maison est
blottie sous les arbres, dans un petit coin de forét, tout pres de
LaSarre, site que nous avons choisi aprés beaucoup de réfiexion.

Mais alors, avons-nous dit aprés avoir fait notre choix, nous
naurons plus la montagne oli nous aimions tous aller nous reposer !
Elle était si prés de nous. Et la savane, oll nous allions puiser le bois
nécessaire pour la ferme, et la grande forét de trembles et de pins
gris, traversée par le petit chemin de ferme, qui nous conduisait a
la riviere formant la limite de notre propriété! Tout ce parcours pre-
nait une allure presque enchanteresse. Nous empruntions ce chemin,
ce sentier, en voiture & tracteur ou i pied, €t nous trouvions toujours
quelque chose de nouveau a admirer chaque fois. Et la petite riviere,
a l’aspect quasi sauvage, coulant lentement entre ses rives de vase,
a travers la forét! Elle n’offrait pas a 'oeil une beauté trés frappante
mais elle avait son cachet, elle apparaissait si subitement au bout du
chemin, qu’on avait I 'impression de Ja découvrir a chaque fois ! Lors-
que la crue était abondante. on entendait, non loin de 14, le murmure
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d’une petite cascade. Bref, je puis tout de méme dire qu'elle a servi
d’inspiration 4 mon épouse, pour ce petit poéme qu’elle écrivait :
La Belle Pleureuse

Si vous venez chez moi, je vous aménerez voir ma riviere. Sis¢ A
l'extrémité de notre propriété, on peut s’y rendre par le chemin de
ferme qui est carrossable jusqu'a un demi-mille de ma rivigre, Elle
est entourée de beaux bouleaux et de trembles, de cyprés, de peu-
pliers et d'épinettes ainsi que de nombreuses herbes sauvages. Ces
arbres embellissent le paysage. Un rocher la surplombe et j aime bien
aller m’y installer pour lire et réver ou observer ma riviere.
Le ruisseau qui gazouille joyeusement va, dans sa course, se jeter
dans ma belle pleureuse.
Parfois. son eau est ) calme que rien ne vient troubler son silence,
puis tout z coup, le vent s'éléve, ballottant ses eaux. et alors ma
riviére pleure, puis redevient calme, et le cicl d'un bleu d'azur se
mire dans ses eaux.
Lorsque ma riviére chante et gazouille, je chante avec elle. Quand
elle est calme, j¢ médite sur les beautés de la vie. Mais torsqu’elle
pleure et se révolte, je me révolte avec elle. Lorsque le ciel redevient
bleu et que ma riviere se calme, alors ma joie est sans limies.
Aquillon

Si nous gardons un trés bon souvenir de notre séjour a Palma-
rolle, il faut dire que nous ne sommes pas les seuls a en avoir
bénéficié.

Méme si sept ans ce n’est pas trés long dans ['histoire d'une
paroisse, il n'en reste pas moins que c’est dans ce laps de temps qu’a
eu lieu la fondation d’une société fort utile dans cette localité ou le
nombre des retrailés est assez important comparativement au hombre
d habitants. Il s'agit du « Club du Bon Temps de Palmarolle », dont
mon épouse a congu le projet et qu’elle a mené a bien. Cette réalisa-
tion a exigé d’elle passablement de ténacité car I'implantation d’une
nouvelle société est assez difficile dans cette localité, je ["ai déja dit.
Les personnes Agées, qui €taient les principales intéressées par ce
mouvement, avaient des craintes et ne croyaient pas qu’il soit utile
que leurs loisirs soient organisés a I'intérieur d’une communauté
paroissiale. Ce méme groupe bénéficia 'année suivante, grace a la
méme instigatrice, d’un voyage a Toronto dont les frais de déplace-
ment ont été acquittés dans le cadre du programme « Nouveaux
Horizons ».

Les bénéficiaires de cet organisme nous ont souvent redit leur
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bonheur de se retrouver ainsi groupés dans une méme organisation
paroissiale.

Vers la méme époque, Jules, notre fils ainé, revenu de ses études
universitaires, faisait connaitre le parachutisme a ses fréres puis a un
public plus étendu. Tous ensemble ils procédeérent & la fondation d'un
ciub de parachutisme, puis, avec de nouvelles recrues, le groupe s’af-
filia & Ja Fédération provinciale de parachutisme. Notre fils a eu le
bonheur, 2 quelgues reprises, de faire monter lui-méme les parachu-
tistes & bord d'un avion de 1'aéroport ou 1} travaiile et de voir sauter
trois de ses fréres et un grand nombre d’adeptes de ce sport.

Le fait de nous implanter dans le domaine agricole, dans une
entreprise d'envergure, et les gestes que nous avons posés lorsque
nous avons immigré dans ce centre agricole nous a valu aussi de faire
la rencontre de gens qui étudiaient, & [’échelle universelle méme, le
comportement des populations & travers diverses professions. C’était
des géographes qui, lors de leurs divers congrés, soit provinciaux,
nationaux ou mnternationaux, sont venus nous rendre visite. Apres une
randonnée que nous leur faisions faire a travers les champs de la
ferme, et parfois méme jusqu’a la riviére, ils s’arrétaient 2 la maison
pour prendre un gouter au pain de « ménage » €t au lait de vache
« naturel ». Ils nous quiitaient ensuite, apres nous avoir serré Ja main
et de nous avoir dit leur bonheur d’avoir pu goiter, pendant quelques
instanis, la vraie vie de campagne.

Nous avons gardé en registre les signatures de plusieurs d’entre
eux. Elles sont le souvenir d’une vie sociale qui n’a pas été sans lacu-
nes mais qui a vraiment débordé les limites restreintes imposées ordi-
nairement aux ruraux.

Nous sommes mainienant en septembre 1975 et j'occupe les
fonctions de veilleur de nuit au Foyer de 1'Age d'Or de LaSarre. Ce
travail, méme s’i} n’est pas rémunérateur et qu’il a aussi le désavan-
tage de devoir toujours étre exécuté en pleine nuit, a quand méme
pour moi un certain avantage qui me le fait apprécier grandement :
il me permet d’écrire tous les jours. Je me rends donc tous les jours
a mon (ravail en apportant ma dactylo, « fidele compagne » des der-
nigres années, a laquelle j’ai souvent confié le soin de traduire les
sentiments les plus profonds ressentis a travers les expériences vécues
avec toute ma famille, dans une vie rurale, mais heureuse malgré tout.

Les travaux de réfection de la maison familiate vont bon train.
chacun y va de ses efforts pour que 1'extérieur soit terminé avant les
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grands froids. On veut conserver le plus possible a la maison, et a
son environnement, son cachet naturel et rural.

Nichée sous les grands arbres, nous avons déja convenu de son
nom : « Ma maison sous les arbres », que mon épouse trouve parfait.

Tout est la pour nous aider a la conservation du milieu naturel.
Le lever du jour se fait avec le chant des oiseaux dans les arbres ;
le midi, ¢’est le solet]l qui plonge & travers les cimes qui sont mainte-
nant jaunies quelgue peu et qui se dépouillent lentement, a cause des
gelées d’automne, et ie soir, ce sont les cureuils qui viennent nous
saluer tout en venant chercher leur pitance.

Dans ce décor, I"automne, saison des maissons, époque qui met
un terme 2 la végétation annuelle, & Ja production, est aussi I'époque
idéale pour mettre un point final a ce récit, afin que les lecteurs puis-
sent a leur tour s’arréter aux réflexions qu’a pu faire nafire en leur
esprit, la lecture de ce document quand méme assez bref.

Ma mission tire 4 sa fin, ¢’est maintenant la vétre qui commence,
chers lecteurs ! Je vous laisse donc en souhaitant qu’elle soit grande
et féconde et, au moment de vous quitter, je vous livre ces quelques
notes nostalgiques, que j’écrivais en septembre 1971 et qui conser-
vent encore pour moi toute leur réalité, en septembre 1975.

Macamic, le lundi, le 13 septembre 1971 (Sanatorium)
Lueur d'espoir

Aujourd’hui, le temps est sombre, le soleil a paru trés peu, il ne fait
pas froid ; tout, dans 1’atmosphére, nous fait ressentir P’événement
qui approche.

Les grandes herbes sont jaunies par la gelée, il n’y a plus que les
fleurs sauvages les plus rustiques ou bien celles qui sont protégées,
qui demeurent.

Dans les bois, de nombreuses feuilies jonchent le sol et leurs couleurs
jaunies couvrent le manque de verdure qu'il y a maintenant par terre.
Les fruits du cédre annoncent, par leur couleur, qu’ils sont mirs et,
de temps en temps, une feuille de tremble ou d'autre feuillu
s'échappe. descend en pirouettant, nous effleure parfois la figure et
rejoint les autres a nos pieds.

J'aime beaucoup I'éié, il demeure si peu longtemps avec nous, dans
notre région, mais ['automne, lui, fait vibrer tout mon étre comme
pas une autre saison! Cest I'occasion de revoir par la pensée, par
le souvenir, les choses du passé le plus lointain d’une fagon presque
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aussi claire ¢t précise que les choses récentes...
On dirait que le passé et le présent s entremélent pour me faire devi-
ner |'avenir mais c'est peine perdue, celui-ci demeure en grande par-
tie inconnu, insondable. Une seule chose est certaine : |'automne,
par la nostalgie qu'il m'apporte, marque une élape dans ma vie. Une
autre fois, les semences et les récoltes se sont succédé et il en est
de méme pour le départ des animaux vers les piturages ¢t leur rentrée
prochaine et, celte année, ces petits faits sont plus saillants que par
le passé... I'ai été plus faible physiguement que jamais, mais j'ai &té
comblé par I'amour des miens. Voila de quoi rendre griace a I'AU-
TEUR de toul bien et dire merci & tous mes proches.

Lueur d'espoir?
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